Zwyciestwo polskich opiekunek
w Szwajcarii

17 marca 2015
Dzieki reprezentacji zwigzkdédw zawodowych 12 marca sad w

Bazylei wydat precedensowy wyrok przyznajgcy prawo do
wynagrodzenia polskiej opiekunce za gotowos¢ do pracy.

Po zwycieskim strajku polskich opiekunek w czerwcu zesztego
roku zorganizowanym przez Unie przy pomocy przedstawiciela
OPZZ tym razem inny szwajcarski zwigzek zawodowy VPOD/SSP
pomégt Polkom.

Sprawa dotyczy Agaty, ktdéra byta zatrudniona do catodobowej
opieki nad osobg starszg. Wedtug umowy byta zobowigzana do
pracy 42 godziny tygodniowo z wynagrodzeniem wynoszacym 20
frankéw za godzine. Jednakze rzeczywisto$¢ wygladata inaczej.
Agata musiata pracowa¢ we wszystkie dni tygodnia, réwniez w
niedziele i Swieta oraz czuwaé¢, a w razie potrzeby takze
zajmowal sie pacjentem w nocy. Ta praca nie byta jednak
dodatkowo ptatna i bez wzgledu na to, ile godzin faktycznie
przepracowata, jej pracodawca zmuszat jg do zapisywania czasu
pracy nieprzekraczajacego 42 godzin. W sadzie argumentowat, ze
jesli juz Agata pracowata wiecej, to nie da sie tego
udowodnié¢, a tym bardziej trudno uwazaé¢ za prace ,spanie” w
domu pacjenta w nocy nawet, jesli w tym czasie musiata by¢
gotowa do pracy. Dodatkowo za opieke nad pacjentem pobierat od
rodziny okot*o 14 000 frankow miesiecznie, ptacac Agacie
jedynie okoto 3200 frankéw wynagrodzenia brutto.

Sad cywilny w Bazylei w wyroku z 12 marca uznat, ze gotowos¢
do pracy (w tym czuwanie w nocy) powinna by¢ réwniez
wynagradzana finansowo w postaci rdéwnowarto$ci potowy
normalnej stawki godzinowej okreslonej w umowie o prace.
Dzieki decyzji sgdu Agata uzyskata 17 000 frankodw
odszkodowania jako doptate do jej wynagrodzenia za trzy
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miesigce pracy.

Ten wyrok jest kolejnym sukcesem zwigzkdéw zawodowych w
skutecznym reprezentowaniu i polepszaniu warunkéw pracy
opiekunek w wiekszosci pochodzgcych z Polski. Jest to wyrok
precedensowy, poniewaz do tej pory nie by*o jasne jak
traktowa¢ gotowos$¢ do pracy, w szczegdlnosSci tzw. czuwanie
przy pacjencie w nocy. Wiele firm wykorzystywato te luke w
prawie, nie ptacgc w og6le opiekunkom nie tylko za gotowos¢ do
pracy, ale nawet za faktyczng prace wykonywang w nocy.
Oczekuje sie, ze wyrok ten spowoduje wytoczenie w najblizszym
czasie podobnych powdédztw przez zwigzki zawodowe 1lub
bezposrednio same opiekunki.

Dzieki zwigzkom zawodowym w Szwajcarii od 2011 roku obowigzuje
ptaca minimalna dla os6b zajmujgcych sie opieka oraz
wykonujgcych inne prace domowe, ktdéra wynosi 18,55 frankdéw na
godzine.
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