Zwigzkli zawodowe wygraty w
Strashurgu

27 maja 2021
Nie mozna zakaza¢ dziatalno$ci zwigzkowej. Rzad RP bedzie

musiat zaptacic¢ 12 tys. euro ugody na rzecz 0gdélnopolskiego
Zwigzku Zawodowego, orzekt* Europejski Trybunat Praw Cztowieka
w Strasburgu.

6 lat toczyto sie postepowanie w sprawie zakazu dziatalnosci
zwigzkowe]j wydanej przez poznanAski Sgd. Dziatacze 0ZZ
Inicjatywy Pracowniczej zaskarzyli decyzje do ETPC, ktéra
zakazywata im dziatalnosci statutowej, czyli rozpowszechniania
ulotek, prowadzenia akcji protestacyjnych i informowania o
tamaniu praw pracowniczych.

Sprawa dotyczyta zwolnienia dyscyplinarnego jednej z
dziataczek 0ZZ, pracownicy sklepu Aelia Duty Free na lotnisku
Chopina w Warszawie. Firma Aelia postanowita zwolnié¢ Anne
Kucharczyk wprost za dziatania zwigzkowe. ,Pomimo stosunkowo
skromnych zadan komisji, 3 dni po poinformowaniu pracodawcy o
powstaniu zwigzku, reprezentantka IP nie zosta*a wpuszczona do
strefy pasazerskiej na lotnisku. Jak ustalono w toku rozmowy z
pracownikami ochrony, jej przepustka zostata cofnieta na
wniosek pracodawcy. Po uptywie kolejnych 3 dni pracodawca
zapowiedziat na pismie dyscyplinarne zwolnienie Anny
Kucharzyk, do ktdérego ostatecznie doszto 7 czerwca” czytamy w
wyjasnieniu na stronie 0ZZIP.

Po szeregu dziatan protestacyjnych i solidarnosciowych
prowadzonych przez 0ZZ, firma Aelia skierowata przeciwko
zwigzkowcom pozew do Sadu o naruszenie débr osobistych.
Poznanski sad w trybie postanowienia zabezpieczajgcego
roszczenie, zakazat 0ZZ IP publikowania w srodkach masowego
przekazu materiatéw zawierajgcych hasta dotyczgce wyzysku oraz
represjonowania za dziatalno$¢ zwigzkowg i zastraszania
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pracownikéw i pracownic Aelii za ich dziatalno$¢ zwigzkows.
Zakazat takze dystrybuowania 41 numeru biuletynu ,Inicjatywa
Pracownicza” oraz ulotek ,Kupon etycznego konsumenta”. Nie
wolno byto zwigzkowcom organizowa¢ pikiet zwigzanych z
wyzyskiwaniem oraz zastraszaniem 1 represjonowaniem
pracownikéw i pracownic Aelii — czytamy na stronie 0ZZ IP.

Zakaz wydano na czas blizej nieokreslony, potrzebny do
,rozstrzygniecia istoty sprawy”. To wzbudzito sprzeciw
reprezentujgcych 0ZZ IP prawnikéw, ktérzy uwazaja, ze takie
srodki mogg by¢ zastosowane przez maksymalnie rok. Zaskarzyli
wiec decyzje sadu jako bezprawng, niedemokratyczng i
uderzajgcg w wolnos¢ stowa, oraz wolnos¢ do stowarzyszania sie
i wolnos¢ do dziatalnosci zwigzkowej.

Zawarta ugoda, wedle ktorej rzad RP ma zaptacic¢ 12 tys. euro
na rzecz 0ZZ 1P, konczy wieloletnie postepowanie w tej
sprawie. To czytelny komunikat, ze zwigzki zawodowe i prawa
pracownicze muszg by¢ respektowane przez pracodawcow.
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