Zwigzkl zawodowe maja prawo
do tajemnicy

5 sierpnia 2013

Orzeczeniem z 31 lipca 2013 r. Sad Najwyzszy rozstrzygnat
kwestie do tej pory niejednolicie postrzegang przez rézne sady
nizszego szczebla — prawa zwigzkéw zawodowych do odmowy
ujawniania danych osobowych pracownikéw objetych ochrong
zwigzkowg.

SN uznat*, ze pracodawca nie moze zgda¢ od zwigzku listy
imiennej wszystkich pracownikéw do niego nalezacych. Musi
natomiast konsultowal ze wszystkimi organizacjami zwigzkowymi
w swoim przedsiebiorstwie =zamiar zwolnienia kazdego
pracownika, i tylko co do tej konkretnej osoby moze otrzymad
informacje o jej przynaleznosci — badZz nie — do zwigzku. O
takg interpretacje przepisu zwigzki zawodowe walczyty od
dtuzszego czasu.
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