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Do ponad pét miliona wzrost*a grupa osdéb zniecheconych
bezskutecznym poszukiwaniem pracy. Ostatni raz byto ich tak
wiele w 2006 r.

545 tysiecy osob pod koniec wrzesnia przyznato, ze cho¢ nie
maja pracy, to przestali juz szukaé¢ — pisze ,Rzeczpospolita”.
Tak wynika z najnowszych danych GUS, z badania aktywnos$ci
ekonomicznej BAEL. Jeszcze na poczatku roku takich oséb byto
482 tys., a potem z kwartatu na kwartat ich przybywato. Z
ankiet BAEL wynika, iz ,zniecheceni” nie starajg sie o nawet o
zajecie w szarej strefie. Sg przekonani, ze nie znajdg zadnej
pracy, gdyz wyczerpali juz wszystkie mozliwo$ci. Te grupe GUS
okresla jako ,zniecheconych bezskutecznosScig poszukiwania
pracy” i nie wlicza ich do bezrobocia liczonego wedtug metody
BAEL (gdzie jako bezrobotnych nie uwzglednia sie o0s0b
pracujgcych ,na czarno” oraz tych, ktérzy nie szukaja
zajecia).

Liczebnos¢ kategorii, o ktdérej mowa, zaczeta wyrazZznie rosngé¢ w
drugiej potowie zesztego roku, a juz w marcu byta prawie tak
duza, jak siedem lat temu. ,Im trudniejsza sytuacja na rynku
pracy tym ta grupa jest wieksza” — przyznaje prof. Elzbieta
Krynska z Uniwersytetu tédzkiego. ,Gdy wydtuza sie czas
poszukiwania pracy, a teraz przecietnie jest to prawie juz
rok, to coraz wiecej os6b traci nadzieje na prace” — dodaje. Z
danych GUS wynika, ze przecietnie pracy szukamy 11,9 miesigca,
jednak w przypadku oséb 50+ mogg by¢ to nawet.. trzy lata.
Wydaje sie oczywiste, Zze ws$rdd ,zniecheconych” najwiecej jest
wtasnie o0sdb o najtrudniejszej sytuacji na rynku zatrudnienia
(poza seniorami sg to m.in. osoby mtode, bez dosSwiadczenia
zawodowego) .

Wiele z os6b biernych na rynku pracy ma za soba kilkakrotne
rejestrowanie sie w ,pos$redniakach”, dokad wracali po kolejnym
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szkoleniu, stazu czy sezonowym zajeciu. Niektdérzy z czasem nie
tylko przestali szukacC pracy, ale takze nie rejestrujag sie w
PUP-ach, bo uwazaja, ze nie ma to sensu.

Co istotne, wskazZnik zniechecenia bezskutecznosScia
poszukiwania pracy przez trzy ostatnie lata wzrést az o ponad
45 proc. WSrdéd przyczyn wymienia sie nieskuteczny i
marnotrawny system szkolenia i przekwalifikowywania osoéb
dtugotrwale bezrobotnych.
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