Zaktad w kryzysie

16 marca 2025
Problemy przezywa duze przedsiebiorstwo odziezowe.

Jak informuja portale ,Dla Handlu” oraz Moje-Gniezno.pl,
powazne problemy przezywajg zaktady odziezowe Polanex z
Gniezna. Rosnie ich zadtuzenie, tracg kontrahentéw, a firmie
grozi upadtos¢. To ostatnie poskutkowatoby utratg pracy przez
150 os6b. Firma jest wtasno$cig publiczng — spétka zalezng
Agencji Rozwoju Przemystu SA.

Zaktad dziata od roku 1945. W ostatnich latach byt
podwykonawcg dla znanych sSwiatowych marek: Karl Lagerfeld,
Hugo Boss 1 Yves Saint Laurent. Zaktad zostat w roku 2020
dokapitalizowany, wymieniono park maszynowy 1 przeprowadzono
kilka inwestycji. Pozwolit*o to juz w roku 2023 by¢ w dobrej
kondycji. Po zmianie wtadzy wymieniono réwniez zarzad zaktadu.
0d tamtej pory pogarsza sie kondycja firmy. Obecnie jest ona
zadtuzona na 9 miliondw ztotych.

Wedle informacji medialnych pracownicy 1 poprzedni
doswiadczony zarzad firmy informujg o fatalnej sytuacji
zaktadu, czyli rekordowym w dziejach zadtuzeniu, zakupie
luksusowych samochoddw przez nowe wtadze spdétki, tworzeniu
niepotrzebnych etatéw dla znajomych nowego szefostwa, utracie
wieloletnich kontrahentéow (np. zerwanie 20-letniej wspéitpracy
przez firme Oscar of Sweden).

Sprawe nagtasnia poset PiS Zbigniew Dolata. Poset w swoim
stanowisku napisat m.in.: ,Niestety od potowy 2024 r. — po
zmianie Zarzadu - sytuacja sp6tki ulegta gwattownemu
pogorszeniu. Otrzymuje liczne sygnaty od pracownikdw, ze nowy
Zarzad — zamiast dba¢ o rozwéj firmy i dobro pracownikéw —
trwoni srodki finansowe, np. na zakupy luksusowych samochodéw
czy tworzenie zbednych etatéw administracyjnych, a
jednoczesnie nie zrealizowat zapowiedzianych podwyzek dla
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pracownikéw produkcyjnych. Bardzo niepokojgce sa réwniez
informacje o wstrzymywaniu kluczowych inwestycji i projektéw
rozwojowych. Opisane powyzej przyktady btednych dziatan
obecnego Zarzgdu spétki skutkujg rosngcymi stratami, ktoére
wedtug dostepnych danych siegajg juz 9 mln z%*, co moze
doprowadzi¢ do upadku firmy i zwolnienia wszystkich
pracownikow”.

Zrédto: NowyObywatel.pl

Oswiadczenie firmy Polanex Sp. z
0.0. nadestane do ,Wolnych Mediow”
w dniu 18.03.2025

W nawigzaniu do publikacji z dnia 15 marca 2025 r. na portalu
wolnemedia.net o tytule ,Zak*ad w kryzysie” przesytamy
najwazniejsze informacje dotyczgce faktycznej sytuacji spotki
Polanex.

Obecny zarzad przejgt firme od poprzedniego kierownictwa w
lipcu 2024 r., z licznymi zobowigzaniami, rzutujgcymi na jej
ptynno$¢ finansowg. Przyczynit*o sie do tego m.in. przejecie
spotki Teofiléw S.A. przez Polanex Sp. z o0.0., ktéore formalnie
nastgpito w lipcu 2024 r. (zgodnie z decyzjg poprzednikéw).
Obie firmy pod tym samym, wczes$niejszym kierownictwem wykazaty
tgczng strate na poziomie ponad 19 mln zt za rok 2023, co
Yatwo zweryfikowac¢ w danych finansowych obu spétek, dostepnych
w KRS. Nieprawda jest zatem, ze kondycja spétki pogorszyta sie
wskutek dziatania obecnego zarzgdu — wrecz przeciwnie, ulegta
poprawie.

Rolg zarzadu powot*anego w lipcu 2024 r. w pierwszej kolejnosSci
byta analiza sytuacji sp6étki oraz zaplanowanie i wdrozenie
szybkich dzia*an naprawczych, ktére pozwolity na
sfinalizowanie postanowien umowy z Agencjg Rozwoju Przemystu
(ARP). Dzieki temu sp6tka zostata dokapitalizowana, a dalsza
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wspOtpraca z ARP wptywa pozytywnie na stabilnos¢ i ptynnos¢
finansowg firmy. Co wiecej, sptacona zostata znaczna czes¢
zobowigzan przejetej firmy Teofilédw S.A. Polanex Sp. z o.o.
znajduje sie w lepszej kondycji finansowej niz w 2023 r. 1
lepszej niz w I potowie 2024 roku, w momencie powotania nowego
Zarzadu. Dzia*ania naprawcze sa kontynuowane, za$ priorytetem
dla nowego zarzadu jest utrzymanie miejsc pracy i produkcji w
Polsce, a takze dalsze wdrazanie plandw restrukturyzacyjnych i
rozwojowych. Warto réwniez podkresli¢, ze od momentu objecia
funkcji przez nowy zarzad nie zaszty zadne znaczgce zmiany
kadrowe: nikt z dotychczasowego personelu menedzerskiego nie
odszedt ani nie zostat zwolniony. Ponadto wszyscy zatrudnieni
menadzerowie pochodzg z Gniezna, a nie, jak btednie wskazano w
artykule, z Poznania.

W opublikowanym materiale zasugerowano, iz obecne kierownictwo
firmy wykazuje sie niegospodarnoscig m.in. poprzez zakup
luksusowych samochoddéw oraz tworzenie zbednych etatéw
administracyjnych. Chcemy podkreslic¢, ze nie jest to zgodne z
prawdg — jedyny samochdéd z przeznaczeniem dla zarzadu,
nalezacy do klasy nizszej sSredniej, zostat zakupiony zgodnie z
harmonogramem wydatkowania $rodkdéw, zaakceptowanym przez
poprzedni zarzad. Nie zwiekszono takze liczby pracownikow
administracyjnych, a jedyna zmiana, ktdéra zostata dokonana,
dotyczy transferu jednego etatu z sekretariatu w todzi do
biura w GniezZznie w celu zapewnienia prawidtowego obiegu
dokumentéw w zwigzku z

przejeciem firmy Teofildéw S.A.

W tresci artykutu b*ednie wskazano, ze spdotka nie wyptacita
zapowiedzianych podwyzek dla pracownikéw produkcyjnych. Firma
Polanex zrealizowat*a zatozenia z 1listdéw intencyjnych
poprzedniego zarzadu i doprowadzita do wzrostu wynagrodzen.

W dalszej czesci publikacji czytamy, ze spdétka Polanex za
kadencji nowego zarzadu stracita jednego z wieloletnich
klientéw, co réwniez jest nieprawdg. 0d momentu objecia
stanowisk przez obecne kierownictwo spétka nie utracita



zadnego kontrahenta. Czes$¢ partneréw wycofata sie ze
wspotpracy jeszcze za kadencji poprzedniego zarzgdu w marcu
2024 r. ze wzgledu na razgce podwyzki cen, wprowadzone w
tamtym czasie decyzjag Owczesnego kierownictwa. Co warto
podkreslié¢, dzieki zaangazowaniu i dziataniom nowego zarzadu
oraz dziatu sprzedazy doprowadzono do wznowienia kooperacji z
niektérymi z tych firm, co potwierdza fakt ztozenia zamdéwien w
ramach odnowienia wspoOtpracy z Polanex Sp. z o.o0.

W zwigzku z przedstawionymi powyzej informacjami, prosimy o
skorygowanie btednych informacji zawartych w tytule i tresci
publikacji. W przypadku pytan, prosimy o kontakt z biurem
prasowym sp6tki Polanex.

Biuro prasowe Polanex Sp. z o.o.



