Wyzsze szkoty zycia
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Czy egzystencja polskich seniordéw musi by¢ nudna, pozbawiona
ciekawych wyzwahn i polega¢ na swoistym ,odliczaniu” do korica
zycia? Uniwersytety Trzeciego Wieku sg dowodem na to, ze
niekoniecznie.

EMIGRANCI W CZASIE

Do czasbéw gwattownych przemian technologicznych, status
seniora w kulturze europejskiej byt wysoki. Starszy wiek
Swiadczyt o wiedzy, wzbudzat respekt, gwarantowat przywileje.
Starsi przekazywali dzieciom i wnukom wzory =zachowan,
wartosci. Taki model nie przystaje jednak do wspdtczesnej
kultury. Zmianie ulegt* kierunek przekazu wartos$ci i wiedzy.
Seniorzy nie nadgzajg za zmianami cywilizacyjnymi, w
konsekwencji zyjg w Swiecie dla siebie niezrozumiatym. W
dodatku panuje w nim kult mtodo$ci i zdrowia, a zagadnienia
zwigzane ze starzeniem spycha sie w niebyt.

0d dziesiecioleci przybywa senioréw wskutek starzenia sie
spoteczenstw, a znaczgcy ich wzrost w populacji demografowie
przewidujg takze w kolejnych kilku dekadach. Wymaga to
podejmowania szerokich dziat*an w dziedzinie ochrony zdrowia
czy edukacji, ktdére pozwolag ludziom starszym cieszyé sie jak
najlepszg formg psychiczng i fizyczng. Instytucjami, ktdre od
ponad trzydziestu lat realizujg ten cel, sg Uniwersytety
Trzeciego Wieku.

IDEA ZNAD SEKWANY

W 1973 r. Pierre Vellas, profesor prawa Uniwersytetu w
Tuluzie, wystgpit 2z inicjatywg utworzenia placowki
dydaktycznej dla os6b starszych. Uniwersytet Trzeciego Wieku
miat sie zajg¢ aktywizacja intelektualng, psychiczng i
fizyczng oséb starszych, utatwia¢ im kontakty z takimi
instytucjami, jak stuzba zdrowia, osrodki kultury czy placdwki
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rehabilitacyjne. S*uzy¢ miat tez podtrzymywaniu wiezi
spotecznych i komunikacyjnych miedzy seniorami i zacheca¢ ich
do aktywnego dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej.
Pierwsze tego typu organizacje opieraty sie na nieodptatne]
pracy prowadzacych zajecia oraz niewielkich sktadkach
stuchaczy.

Nawigzaniem do akademickiej formy ksztatcenia byto przyjecie
nazwy uniwersytetu, wydawanie symbolicznych indekséw i
legitymacji studenckich. Nie stosowano jednak takich praktyk,
jak przeprowadzanie egzamindw czy wystawianie ocen. Do udziatu
w zajeciach akces mégt ztozy¢ kazdy senior, niezaleznie od
poziomu wyksztatcenia. Nie wyznaczano granicy wieku ani
momentu zakonczenia edukacji — kazdemu stuchaczowi umozliwiano
poszerzanie wiedzy i umiejetno$ci dopdéki miat na to site i
ochote.

Juz w 1975 r. powotano miedzynarodowg organizacje skupiajaca
podobne inicjatywy z catego Swiata. AIUTA (Association
Internationale des Universités du Troisieme AgeAssociation)
promuje edukacje os6b starszych, jest platformg wymiany
doswiadczen, a takze prowadzi badania na temat edukacji oséb
dorostych. We wspomnianym zwigzku Polske reprezentujg trzy UTW
— lubelski oraz dwa warszawskie (UTW przy ul. Marymonckiej 1
Mokotowski UTW). Udziat uniwersytetéow jest tak skromny gtéwnie
z powodu wysokosci sktadek cztonkowskich.

Juz u poczatkéw istnienia UTW wyksztatcity sie dwie koncepcje
takich 1inicjatyw. Model francuski =zaktada ksztatcenie
ustawiczne, przygotowywanie kadry pracujgcej z seniorami oraz
prowadzenie badan dotyczgcych probleméw wieku starszego. Tego
typu jednostki powstajg przy osrodkach uniwersyteckich i na
0961 pozostaja z nimi w Scistym zwigzku, jedynie sporadycznie
sg instytucjami niezaleznymi. Francuskie UTW stopniowo
ewoluowaty 1 wyksztatcita sie z nich koncepcja Uniwersytetu
Wszystkich Grup Wiekowych (Université tous Ages), gdzie
realizuje sie postulaty miedzypokoleniowej wymiany wiedzy 1
doswiadczen. W tej formie odchodzi sie od idei nauki dla samej



przyjemnosci, stwarzajac seniorom mozliwo$ci =zdobywania
kwalifikacji i1 podejmowania pracy w niepetnym wymiarze godzin.
Uniwersytety inspirowane francuskimi duzg wage przyktadaja do
zachowania akademickich standardéw nauczania. W takiej formie
dziata np. wiekszos¢ UTW we Wtoszech, wyrdéznia je ponadto
wyjatkowo niska granica wieku — stuchaczem moze zostacd juz
osoba 30-letnia.

Zupetnie odmienny charakter majg organizacje brytyjskie (tzw.
model Cambridge). Sg to jednostki powstajgce niezaleznie od
osrodkow akademickich, oparte na samopomocy seniordéw -
cztonkowie, organizujgc zajecia, bazujg na wtasnych
kompetencjach i1 zainteresowaniach. Prowadzgcy zajecia w jednej
sekcji moze by¢ réwnoczesnie stuchaczem innej. Takie
Uniwersytety stuzg przede wszystkim wymianie wiedzy miedzy
osobami starszymi, ksztat*ca rdéwniez zdolnosci organizacyjne.
Ich oferta edukacyjna uzalezniona jest od umiejetno$ci i
zainteresowan poszczegdlnych studentéw. W ramach tego modelu
nawigzuje sie kontakty z o$rodkami akademickimi, lecz majg one
luzniejszy charakter niz te inspirowane francuskimi UTW.

Specyfika brytyjskich UTW jest kameralno$é. Swietnie
sprawdzajg sie w matych miejscowosSciach, gdzie zajecia
poszczegdlnych sekcji mozna organizowa¢ w domach stuchaczy.
Ich irlandzkim odpowiednikiem jest Narodowy Ruch dla 0soéb
Starszych (Federation of Active Retirement Association, FARA),
specjalizujacy sie w integracji seniordow z dzieé¢mi z lokalnych
szk6t. W wielu krajach UTW *aczg wzorce brytyjski z francuskim
— zarzadzane sa przez wolontariuszy, ale utrzymujg zwigzki z
uczelniami wyzszymi; w takim ksztatcie dziatajg w Danii i USA.

Profile Uniwersytetéw sa czesto w poszczegdlnych krajach
dostosowane do lokalnych potrzeb senioréw. I tak, te
dziatajgce od 1993 r. w Portugalii aktywnie wtaczytly sie w
walke z analfabetyzmem, ktdry w znaczacym stopniu dotyka osoby
starsze. Z kolei japonskie ,uczelnie” aktywnie zajety sie
niwelacja szczeg6lnie duzej przepasci miedzy pokoleniami,
m.in. zapraszajgc do wspoipracy mtodych 1ludzi, a



najzdolniejszych senioréw wyrdézniajac rzgdowymi stypendiami.
OD ZAPLECZA

Polska byta trzecim krajem — po Francji i Belgii — w ktdrym
zaczety powstawal tego typu organizacje. Pierwszy Uniwersytet
Trzeciego Wieku utworzono w 1975 r. w Warszawie z inicjatywy
prof. Haliny Szwarz. Kolejne pojawity sie we Wroctawiu, Opolu,
Szczecinie 1 Poznaniu. Oszacowanie liczby UTW dziatajacych
obecnie w Polsce jest problematyczne — wcigz powstaja nowe,
nie istnieje aktualizowana baza danych. Przyjmuje sie, ze
aktualnie funkcjonuje ich ok. 150, zrzeszajgcych od 200 do ok.
2000 stuchaczy.

Wyrdéznié¢ mozna trzy podstawowe formy organizacji polskich UTW.
Po pierwsze, te zblizone do wzorca francuskiego — powstajace w
ramach wyzszych uczelni. Kieruje nimi pe*nomocnik rektora,
uczelnia zapewnia zaplecze dydaktyczne i lokalowe — przyktadem
mogg by¢ UTW we Wroctawiu, Czestochowie czy Sandomierzu. Po
drugie — UTW w strukturze doméw/osrodkéw kultury, powotywane z
inicjatywy wtadz lokalnych jako sekcje powyzszych instytucji,
Swiadczgce seniorom oferte kulturalng. Charakterystyczne sg
dla matych miast, jak Pabianice czy Zgierz. Wreszcie,
najpopularniejsza forma — stowarzyszenia, niezalezne lub pod
patronatem uczelni wyzszej, powstajgce w wyniku inicjatyw
oddolnych.

Najczestszg drogg finansowania UTW (niezaleznie od formy
organizacji) sg sktadki cztonkowskie, wynoszace przewaznie od
20 do 200 zt* za semestr. W przypadku dziat*ajacych w ramach
uczelni wyzszych czy doméw kultury, czesé¢ kosztédw pokrywa sie
z budzetu tych jednostek. Zapewnienie bazy lokalowej,
wyktadowcédw (w przypadku uczelni wyzszej) réwniez przyczynia
sie do obnizenia kosztéw, jakie ponosza seniorzy.

W przypadku stowarzyszen, bardzo wiele zalezy od operatywnosci
stuchaczy i od relacji, jakie wypracujg z lokalng wtadzg czy
potencjalnymi sponsorami. Wypowiedzi kierownikow



poszczegélnych UTW wskazujg, ze samorzgdy w wiekszos$ci
przypadkéw doceniajg i wspierajg dziatania stowarzyszen. -
Siedleckiemu Uniwersytetowi Trzeciego Wieku od poczatku jego
istnienia patronuje prezydent miasta, wspdéipracujemy tez z
uczelniami wyzszymi (nieodpt*atnie udostepniajg pracownie
komputerowe). Dobrze uktada sie wspOtpraca ze szkotami -
mtodziez przygotowuje okazjonalne koncerty czy uczy senioréw
obstugi nowoczesnych urzadzen, jak telefony komérkowe.
Uniwersytet cieszy sie w naszym mieScie ogromng popularnos$ciag
i sympatig — takze lokalnych medidéw — méwi Krystyna Paczuska,
instruktor Siedleckiego UTW.

Przyjazne relacje z wtadza lokalng (przektadajgce sie na state
i okazjonalne dotacje) nie sa jednak w stanie zniwelowad
wszystkich probleméw natury finansowej. Niedoinwestowanie
generuje ktopoty na réznych ptaszczyznach, jak brak zaplecza
lokalowego czy niemozno$¢ przyjecia wszystkich chetnych. A
przede wszystkim obnizanie jakosci ksztatcenia — nie prowadzi
sie badan, nie wydaje publikacji, nie otwiera sekcji, ktére
bytyby znaczgcym ciezarem dla budzetu, poszukuje sie
prowadzgcych gotowych zaakceptowaé nizsze uposazenie, a co za
tym idzie — posiadajagcych mniejsze kwalifikacje. Pewnych szans
upatruje sie w funduszach europejskich, jednak nalezy zdawad
sobie sprawe, ze znaczna ich czes¢ zaktada realizacje
projektéw przywracajacych osoby powyzej 55. roku zycia na
rynek pracy, co nie koresponduje bezposrednio z celami UTW.
Program ,Uniwersytety Trzeciego Wieku”, realizowany przez
Polsko-Amerykanska Fundacje Wolno$ci, jako jedyny adresowany
byt do tego typu organizacji. W jego ramach przeprowadzono
trzy edycje konkursu grantowego oraz cykl konferencji, na
ktérych przedstawiciele poszczegélnych UTW mieli okazje
wymieni¢ sie dosSwiadczeniami.

Mimo ponad trzydziestoletniej obecnosci na gruncie polskim,
UTW nie doczekaty sie wiekszego zainteresowania ze strony
wtadz centralnych. Co prawda, w trakcie konferencji ,,III wiek
w XXI wieku” (6-8 pazdziernika 2008 r., Warszawa) z liderami



uniwersytetéw spotkali sie m.in. szef doradcdéw premiera,
Michat Boni oraz senator Mieczystaw Augustyn, ale nie
przyniosto to powazniejszych skutkéw. Poza wyrazami uznania
dla dziatalnos$ci UTW, Boni mowit g*dwnie o potrzebie
aktywizacji zawodowej oséb w wieku powyzej 55 lat, natomiast
Augustyn prezentowat zatozenia ustawy o ubezpieczeniach od
ryzyka niesamodzielnosci. Kwestie dotyczgce UTW jako takich
nie zostaty w ogole poruszone. 0 rozczarowaniu spotkaniem
Swiadczg wypracowane na zakonczenie konferencji rekomendacje
przedstawione stronie rzadowej i mediom. Stuchacze UTW z catej
Polski wyrazili w nich oczekiwanie takich rozwigzan
systemowych, jak wprowadzenie dogodnych zmian w ustawach o
szkolnictwie wyzszym czy odgérna regulacja stosunkdéw UTW z
samorzgdami (zobligowanie ich do wsparcia).

DLA KAZDEGO COS NOWEGO

Warunki, ktdre musi speinic osoba pragngca wstgpi¢ w poczet
spotecznosci UTW, okres$la statut lub regulamin. Podstawowym
wymogiem jest wiek — decyduje dolna granica (waha sie ona od
40 do 55 lat) i status. Pierwszenstwo majag osoby bierne
zawodowo; niektdre organizacje w ogdle nie przyjmuja
pracujgcych — dzieki temu zajecia moga odbywal sie w godzinach
rannych. Najrzadziej stosowanym kryterium jest poziom
wyksztatcenia. W wiekszo$ci Uniwersytetéw powszechne sg
przypadki, ze w jednej tawce zasiadajg senior z wyksztatceniem
zasadniczym oraz taki, ktory posiada tytut doktora. Jednym z
zadan tych organizacji jest przygotowanie oferty atrakcyjnej
dla niejednorodnej grupy odbiorcoéw.

Podstawowg i réwnoczesnie wysoko oceniang przez stuchaczy
formg zajeé¢ sa wyktady. Ich tematyka jest réznorodna — od
zagadnien zwigzanych z ochrong zdrowia, medycyng (takze
niekonwencjonalng) przez historie (powszechng, regionalng,
sztuki), literature, psychologie i socjologie, na chemii 1
ekonomii skonczywszy. Wyktady sa organizowane dla studentoéw
wszystkich ,kierunkéw”, w duzych salach lub aulach, stad tez
stanowig okazje do poznania ludzi spoza swej sekcji oraz do



wymiany doswiadczen na temat jakoSci i skutecznosSci zaje¢.
Taka forma najmniej obcigza budzet uniwersytetdw — optacajac
wyktadowce i jedng sale mozna poprowadzi¢ zajecia dla znacznej
grupy stuchaczy; czesto zdarza sie tez, ze jednorazowo
zaproszony prowadzacy rezygnuje z wynagrodzenia. Pozostate
zajecia organizowane sg w grupach liczgcych do 25 uczestnikéw.
Podzieli¢ tematycznie mozna je na: informatyczne, artystyczne,
gimnastyczne oraz hobbystyczne.

Nieustajgcym zainteresowaniem cieszg sie kursy komputerowe.
Stanowig one udang forme walki z problemem ,cyfrowego
wykluczenia”, czyli nieumiejetnoscig korzystania przez
senioréw z nowoczesnych technologii informacyjnych i
komunikacyjnych. Trwajg od trzech miesiecy do trzech
semestrow, mozna sie na nich nauczy¢ obstugi komputera,
korzystania z Internetu, programéw do obrébki zdjec czy
uzywania arkuszy kalkulacyjnych. Co decyduje o powodzeniu
takich zajec¢? Seniorzy chwalg sobie wspdlny catej grupie
poziom (nie)wiedzy — wszyscy zaczynajg od zera, znika wiec
wstyd przed zadawaniem pytan. Prowadzgcy dostosowujg tempo do
mozliwo$ci grupy, cechuje ich wieksza cierpliwos¢ niz np. syna
czy wnuczka poproszonego o lekcje informatyki. 66-letnia
Maria, stuchaczka Szczecinskiego UTW, tak wspomina nauke
informatyki na UTW: Ten komputer to jakie$ dobrodziejstwo! Jak
sie juz wszystkiego powoli nauczytam, to teraz samodzielnie
wysytam e-maile, opt*acam rachunki przez Internet,
zrezygnowatam z telefonu - korzystam 2z darmowych
komunikatoréw. W kazdej chwili moge sprawdzi¢ rozktad autobusu
czy dyzur apteki. To dato mi niezaleznosc.

63-letnia Zofia 1 jej 64-letni magz Jerzy odkad ,oswoili”
komputer na Warszawskim Uniwersytecie, popadli w prawdziwy
natdg — potrafiag cate wieczory posSwiecad.. grom komputerowym. —
Corka twierdzi, ze catkiem zwariowalismy — $mieje sie Zofia —
ale poparcia udziela nam wnuczek. Méwi, ze ma najbardziej
»Spoko” dziadkéw wsrod kolegdéw. Te gry sprawity, ze przestat
nas postrzega¢ jak ,dinozaurdw”, teraz dzielimy wspdlng pasje.



Chocby dlatego byto warto.

Poniewaz nauka jezykéw obcych jest Swietnym ¢wiczeniem pamieci
i koncentracji, UTW wtagczajg lektoraty do swej oferty
programowej. Seniorzy podejmuja nauke ze wzgledéw
praktycznych, aby méc poczué¢ sie pewniej podczas zagranicznych
wyjazdow, lub tez motywujg decyzje ciekawosScig poznawczag i
zauroczeniem odmiennymi kulturami.

W ramach tddzkiego UTW dziata od ponad dwudziestu lat sekcja
jezyka i kultury japonskiej. Prowadzacy, Masakatsu Yoshida, w
nastepujacy sposéb pisze o swoich studentkach: Zadziwia mnie
zawsze doskonate przygotowanie pan do zajec. Wsrdd stuchaczek
LUTW odnajduje prawdziwe poszanowanie tradycji, staramy sie,
aby nasze zajecia przebiegaty w atmosferze japonskiej
filozofii, estetyki, sposobu myslenia oraz w prawdziwym duchu
dawnej kultury mieszkancéw tego kraju. Japonczycy czasem sie
dziwig, ze polskie panie poznaja niezwykle trudny jezyk.
Zapat, jaki towarzyszy studentom, przynosi efekty przeczace
stereotypowym pogladom, Zze nauka jezykéw obcych i poznawanie
innych kultur zarezerwowane sg wytacznie dla ludzi mtodych.

ODNALEZC SIEBIE

Troszczagc sie o rozwdj intelektualny, UTW nie zapominaja o
ciele, zachecajac uczestnikéw do udziatu w réznych formach
zaje¢ ruchowych: gimnastyce, tai-chi, jodze, choreoterapii,
zajeciach na ptywalni czy sitowni. Popularnos¢ zyskuje tzw.
nordic walking, ktdéry czes$¢ lekarzy uznaje za idealng forme
gimnastyki dla osO6b starszych. Ciekawostka sa zajecia z
kinezjologii (gimnastyki mdzgu), prowadzone w ramach
Katowickiego 1 Wroctawskiego UTW.

Stuchacze bardzo chetnie korzystajag z powyzszych form
aktywnosci, doceniajg korzysci ptyngce z <¢wiczen, z
entuzjazmem dzielg sie opowieSciami. — Cate zycie bytam
znerwicowana, zabiegana: dom, praca, dzieci.. Mam wrazenie, ze
odkgd ¢wicze joge, znalaztam spokdj. Na stare lata udato mi



sie ztapac kontakt z wtasnym ciatem — opowiada Danuta (60 1.),
studentka Koszalinskiego UTW. Wed*ug geriatroéw, wiek dojrzaty
to idealny moment na rozpoczecie tego typu aktywnosSci:
wycofanie, spadek energii zyciowej 1 ostabienie biologicznych
popeddéw sprzyjajg refleksji i kontemplacji, ktdére niezbedne sg
w uprawianiu wspomnianych dyscyplin.

W ramach UTW dziata wiele sekcji o charakterze artystycznym —
plastyczne, literackie, muzyczne, teatralne, fotograficzne
itp. Zachecaja one seniordow do odkrywania nowych pasji,
rozwijania twdrczego myslenia. Studiujgcy seniorzy inicjuja
wspélne wyjsScia do teatrdéw, galerii czy muzedw, organizowane
sg plenery oraz wernisaze ich prac. Niejeden z moich rozméwcéw
wspomina, ze od dawna nosit* sie z marzeniem o malowaniu, lecz
brakowato mu czasu lub odwagi. Teraz wspélnie z innymi
stuchaczami doskonala sie pod okiem profesjonalnego
instruktora, majg szanse pochwalic¢ sie osiggnieciami w czasie
wernisazy, zaimponowac¢ bliskim. — Ja zawsze czutam, ze to we
mnie jest — ta sztuka — tylko to by nie byto na miejscu z
domowego budzetu kupowal farby czy ptdétno. Ale jak juz dzieci
dorosty, to pomys$latam, ze teraz to juz jest ten moment -
opowiada 70-letnia Krystyna, ktdéra uczeszcza na zajecia
Krakowskiego UTW.

PRAWDZIWI STUDENCI

Specjalisci zajmujgcy sie wiekiem dojrzatym (geriatrzy,
andragodzy) sa na o0gdét jednomyslni w sgdach na temat
uniwersytetéw. W nauce o0sdb starszych dostrzegajg szanse jak
najdtuzszego zachowania sprawnosci intelektualnej i fizycznej.
Do zapisania sie na UTW zachecajg pacjentéw takze niektdrzy
lekarze rodzinni. — Informuje ich, ze dbatos¢ o intelekt
poprzez udziat w wyktadach 1 lektoratach, a takze o kondycje
dzieki aktywnosci fizycznej, jest szansg na bezbolesne
przejscie w wiek sedziwy — méwi lekarz rodzinny, Tomasz
Tottoczko. Dorobek gerontologii wskazuje, ze wbrew
stereotypowym pogladom, intelekt i zdolnosci twdrcze mozna
zachowa¢ w petnej mierze takze w wieku podesztym, jesli tylko



nie przestaje sie ich stymulowad. Geriatrzy zachecajag do
porzucenia wizji emerytury jako ,czasu zastuzonego
wypoczynku”. Upatruja szansy na szczeSliwg i zdrowg staros¢
wtasnie w uczestnictwie w zajeciach gimnastycznych,
artystycznych, jezykowych czy kotach zainteresowan.

Ten jednogtos$ny i — zdaje sie — zasadny festiwal pochwat pod
adresem UTW zakt*6cita niedawno wypowiedz prof. Wiestawa
tukaszewskiego (psychologa zwigzanego z warszawska Szkota
Wyzszg Psychologii Spotecznej), ktory w wywiadzie dla ,Gazety
Wyborczej” (,Dziadek do piachu”, 17 listopada 2008 r.)
powiedziat o UTW: Zenada, nie nazywajmy tego uniwersytetami,
bo to mistyfikacja. Jaka to nauka, to nieapetyczna gra
pozorow. tukaszewski okreslit takze Uniwersytety mianem grup
wsparcia dla nieszczesnych starcow. Uwaza, ze zamiast
organizowa¢ i wspiera¢ UTW, wtadze miast powinny zapewniad
mozliwo$¢ studiowania na ,normalnych” uniwersytetach kilku
seniorom, ktdérzy beda mogli poczu¢ sie jak prawdziwi studenci.
Doktor Brygida Butrymowicz czuje sie urazona stowami profesora
nie tylko jako wieloletnia prezeska tdédzkiego UTW, ale takze
jako emerytowany naukowiec zwigzany z Katedra Pedagogiki
Spotecznej Uniwersytetu tdédzkiego. — To stowa aroganckie,
obrazliwe i dyskryminujgce, wypowiedziane najpewniej przez
kogos, kto z Trzecim Wiekiem nie moégt miel do czynienia -
méwi. Pani doktor mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ na UTW okresla
mianem zaszczytu spotykania sie z ludzmi ciekawymi nauki i
Swiata, przepetnionymi rado$cig zycia. Ironizowanie profesora
na temat oferty zaje¢ krytykuje réwniez absolwentka
andragogiki Uk, Elzbieta Kotodziejczyk. Wysmiewane przez
tukaszewskiego malowanie obrazkéw czy tkanie makatek to nie
tylko sposéb na zachowanie sprawnos$ci intelektualnej, ale
takze szansa realizacji artystycznych ambicji, do ktdérych
prawa nie mozna odméwi¢ ludziom w zadnym wieku. Wedtug
Kotodziejczyk, alternatywa zaproponowana przez tukaszewskiego
bytaby krzywdzaca dla setek os6b, ktére zwigzaty sie z UTW.

Z tezg Kotodziejczyk zgadza sie psycholozka Barbara Bednarska:



Poziom nauczania na UTW jest rézny, lecz jest to zjawisko
powszechne i dotyczy w réwnym stopniu ,prawdziwych” uczelni
wyzszych. Uwaza ona, ze deprecjonowanie wiedzy, jaka mozna
zdoby¢ na zajeciach UTW, to btad. — Idea prowadzenia zajec dla
ludzi starszych nie powinna by¢ kojarzona z brakiem
rzetelnosci czy stratg czasu — zauwaza. — To wspaniali
studenci, ktérzy w odroéznieniu od tych ,standardowych” ucza
sie z pasji, pragnienia aktywnosci i checi rozwoju, a nie jak
to czesto bywa u mtodych — 2z koniecznos$ci czy presji
spotecznej. Zupeitnie inaczej patrza na omawiany materiat, bo
majg bogate doswiadczenie zyciowe i zawodowe. To prowadzgcy
zajecia stajg przed decyzja, jak wysoko zawieszg poprzeczke
swym podopiecznym. Wystarczy zarazic¢ ich ambicja, ciekawos$cig
i gtodem wiedzy, aby zaczeli przyswajac¢ nawet trudny materiat
specjalistyczny. Kazde srodowisko ksztat*tujg ludzie i o tym
najistotniejszym elemencie nie powinnismy zapominac, dokonujac
oceny Uniwersytetow Trzeciego Wieku — méwi.

Z MLODYMI NAPRZOD ISC..

Uniwersytety dla seniordw moga byc¢ Swietnym miejscem dla
lepszego poznawania sie réznych pokolen. Dyskusyjny Klub
Filmowy Zgierskiego UTW jest projektem miedzygeneracyjnym,
realizowanym we wspoOtpracy z Kotem Naukowym Filmoznawcéw UL.
Studenci i doktoranci nieodptatnie przygotowujg repertuar oraz
moderujg dyskusje po projekcjach. Maciej Kruk wspomina: Zanim
poprowadzitem zajecia pierwszy raz, strasznie sie batem, co
wynikato przede wszystkim z respektu, jaki czuje wobec
starszych ludzi — zwtaszcza takich, ktéorzy wychodza z domu i
chcg dziata¢, poznawaé¢, wcigz doswiadczac¢ nowego. Takich
seniordw bardzo cenie. Opowiada, ze odkryt tam duzy potencjat
dla spotkan miedzy pokoleniami. — Poczatkowo myslatem, ze bede
miat do czynienia z gronem konserwatywnym, jednak po kilku
projekcjach, zwtaszcza po ,Equilibrium” [film akcji, utrzymany
w konwencji science fiction — przyp. red.], zauwazytem, jak
bardzo otwarci na Swiat sg to ludzie. Gotowi rozmawiaé¢ nie
tylko o rzeczach, ktdére ich interesuja, ale i ktédre



zainteresowatyby mtoda widownie — przekonuje. Réwniez UTW w
Rybniku podejmuje szereg dziat*an o charakterze
miedzypokoleniowym. — Przez dwa lata =zapraszalismy
przedszkolakéw na czytanie bajek, organizowalis$my piknik z
wnuczetami, z wuczniami szkoty podstawowej wystawilismy
spektakl, ktoéory zdobyt druga nagrode w czasie przegladu w
Krakowie — mowi Danuta Mrozek, jego przewodniczaca.

Miedzygeneracyjne przedsiewziecia wptywajg pozytywnie zardéwno
na seniordw, jak i mtodziez czy dzieci, uczg otwartosci i
wzajemnego szacunku. — Drazni mnie postugiwanie sie
stereotypami: mtodzi sg Zli, starzy - zgorzkniali, a dzieci —
niedobre. Te spotkania owocujg wymiang mysli. Uniwersytety
Trzeciego Wieku powinny by¢ otwarte na mtodych, oni gwarantuja
powiew S$wiezos$ci. W innym wypadku nawet najdoskonalszy
Uniwersytet jest tylko gettem - uwaza Barbara (63 1.),
stuchaczka Warminskiego UTW.

PO ZYCIE SIEGAC NOWE

0 tym, jak UTW zmieniajg nieraz zycie seniordw, przekona¢ moze
sie ten, kto ma okazje Sledzi¢ koleje losdw poszczegdlnych
os6b od momentu ich zapisania sie na wyktady.

Przejscie na emeryture to czesto szok — utrata z dnia na dzien
wiekszosci obowigzkéw. Po chwilowej radosci, w koAcu zaczyna
doskwiera¢ znuzenie. Monotonia szczegd6lnie dokucza tym,
ktéorych zawodowe zycie byto aktywne, dawato satysfakcje.
Niektdorzy emeryci nie potrafig poradzi¢ sobie z nadmierng
iloscig wolnego czasu. Czes¢ z nich przyznaje, ze zaczynata u
siebie obserwowal pierwsze oznaki depresji - apatie,
rezygnacje oraz leki przed przysztoscia pod znakiem nudy. O
UTW dowiadujg sie najczesciej od przyjacibét-stuchaczy,
rzadziej w pracy czy z Internetu. W innych przypadkach
zapisanie na UTW ,wymuszaja” na seniorze rodziny (szczegdlnie,
jesli stracit wspo6imatzonka). Udziat w zajeciach, drobne prace
biurowe na rzecz UTW pozwalajg chociaz na chwile oderwac¢ sie
od zmartwien, samotnosci czy choroby.



Nagle grafik nowych ,zakéw” wypeinia sie zajeciami. Tak jak w
przypadku pani Krystyny Pacholskiej (od czterech 1lat na
emeryturze, na Zgierskim UTW od dwéch): wtorek — seans
filmowy, $Sroda — zajecia w sekcji kulturoznawczej, co drugi
pigtek — wyktad dla catego UTW, do tego dwa razy w tygodniu
spotkanie sekcji brydzowej, a raz na miesigc — koncert muzyki
klasycznej. Pani Krystyna organizuje wycieczki w ramach sekcji
turystycznej, dziata na rzecz pozyskania funduszy na
miedzypokoleniowe warsztaty uczgce szacunku dla innych kultur..

Rozmowy z liderami, s*uchaczami i prowadzgcymi zajecia na UTW
wskazujg, ze idea ,uczenia sie przez cate zycie” porwata
rzesze seniorow w Polsce. Nawet mate miasteczka zaczynaja
dostrzegal potrzeby seniordéw i powotuja Uniwersytety Trzeciego
Wieku. Kazda ,uczelnia” jest wyjatkowa, kazdej przyswieca idea
zaoferowania seniorom szansy zrealizowania ambicji
artystycznych, poznawczych i towarzyskich. Tak naprawde jedyna
rzeczg, na ktdérg nie ma miejsca w zyciu senioréw zwigzanych z
Uniwersytetami, jest starosc.
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