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młodocianych?
24 czerwca 2022
Od września 2022 pracownicy młodociani będą mogli wykonywać
dotychczas niedostępne dla nich. Jak informuje Pulshr.pl, to
jedna  ze  zmian,  jaką  zaproponowało  Ministerstwo  Rodziny  i
Polityki Społecznej w projekcie rozporządzenia odnoszącego się
do zasad zatrudniania pracowników młodocianych.

W  Rządowym  Centrum  Legislacji  dostępny  jest  projekt
rozporządzenia w sprawie wykazu prac wzbronionych młodocianym
i  warunków  ich  zatrudniania  przy  niektórych  z  tych  prac.
Dokument  ten  zawiera  propozycje  nowych  zasad  zatrudniania
młodych ludzi powyżej 16. roku życia a przed osiągnięciem
pełnoletniości. W projekcie wykreślono stare zapisy zakazujące
młodocianym mielenia mięsa oraz pracy w działach produkcyjnych
fabryk przetworów rybnych, które w obecnych warunkach pracy,
jakie  panują  w  tych  miejscach,  uznano  za  nieuzasadnione.
Doprecyzowano też przepis dotyczący zagrożeń wypadkowych przy
maszynach  rolniczych,  ponieważ  dotychczasowa  treść
uniemożliwiała  w  praktyce  obsługiwanie  wszystkich  maszyn
rolniczych i ograniczono je wyłącznie do maszyn szczególnie
niebezpiecznych i o skomplikowanej obsłudze (np. kombajny).

Z  rozporządzenia  wykreślono  prace  na  stanowisku  sprzątacza
wagonów, konduktorów w autobusach i trolejbusach oraz prac
konwojentów z racji tego, że nie stwarzają one zagrożenia dla
zdrowia młodocianych.
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