Wenezuela - walka klas w
socjalistycznym raju
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Jaki ma sens walka o prawa pracownicze w kraju, gdzie wtadza
sama daje ludowi wszystko? Ba, gdzie wtadza SAMA jest ludem?
Pracownicy w Wenezueli zdajg sie miec inne zdanie niz pragnacy
ich dobra sympatycy tzw. ,Rewolucji Boliwarianskiej” rozsiani
po catym swiecie. W zesztym roku, doszto do szeregu wystgpien
pracowniczych w Wenezueli, ktdére jasno pokazujg, ze pracownicy
nie chcag da¢ sie przekonaé, ze zyja w pracowniczym raju. W
jednym Chavez i pro-amerykanska opozycja sg zgodni: pracownicy
majg pracowa¢, a nie zgda¢ podwyzek. Jak nie — mogg odejsc.

Protest pracownikéw panstwowej firmy naftowej PDVSA byt
spowodowany zwolnieniem i aresztowaniem kilku pracownikdw,
ktérzy doznali w pracy uszczerbku na zdrowiu (w tym ciezarnej
kobiety) i trwat od wrzesnia do pazdziernika 2007 r. Protest
wigzat sie tez z opdZznieniem o okoto 8 miesiecy rozméw o
umowach zbiorowych regulujgcych pensje i dodatkowe Swiadczenia
dla pracownikow.

Pracownicy zastrajkowali i demonstrowali na terenie zaktaddw
PDVSA w stanie Anzoategui we wschodniej Wenezueli i w Zulia,
na potudniu od jeziora Maracaibo na Zachodzie kraju. Zarzad
firmy, w porozumieniu ze zwigzkami zdominowanymi przez
zwolennikéw Chaveza, opdzniat rozmowy na temat wynagrodzen.
Dzia*ania pracownikéw zmusity niektdérych szefow zwigzkowych ze
zwigzkéw C-CURA, UNT i FEDEPETROL do ,zradykalizowania”
wystagpien wobec PDVSA.

W koncu zwigzki wynegocjowaty z PDVSA mizerne podwyzki w
wysokosci 12 tys. boliwardow dziennie, ktdére zostaty odrzucone
przez pracownikow, ktérzy domagali sie 30 tys. boliwardw.
Miesieczne pensje pracownikéw przemysitu naftowego wzrosty do
okoto 1 miliona 320 tys. Boliwardw (réwnowartos¢ 610 USD
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wedtug oficjalnego kursu, a 300 USD wedtug kursu obliczonego
na podstawie realnych cen produktéw i ustug).

Szacuje sie, ze zakup podstawowych produktéw dla 5-osobowej
rodziny wymaga wydatku rzedu miliona Boliwardéw miesiecznie
(ceny z pazdziernika 2007). Nawet dodatkowe bony otrzymywane
przez pracownikow przemystu naftowego nie wystarczaja na
zapewnienie godnego bytu. Dodatkowym problemem jest to, ze
ceny produktéw rosng o 25% rocznie. Sam Bank Centralny
Wenezueli przyznaje, ze ceny podstawowych artykutXdéw rosnag
nawet o 30% rocznie. Pracownicy innych sektordéw sg jeszcze
gorzej optacani.

W 2003 r. 20 tys. pracownikdéw PDVSA zostato zwolnionych bez
zadnych rekompensat za to, ze strajkowali w czasie walki
prezydenta z opozycja. Rzad Chaveza, ktéry stara sie
pokazywa¢, ze represje pracownikéw byty powigzane tylko z
rzagdami opozycji, nie waha sie jednak stosowad¢ gazu
Xzawigcego, ostrej amunicji i aresztowan przeciwko dziataczom
zwigzkowym.

Pracownicy w Puerto La Cruz na wschodzie kraju protestuja
przeciwko wysokim pensjom ,socjalistycznych” cztonkéw zarzadu
PDVSA, ktdérzy otrzymujg 50-krotnos¢ przecietnej pensji,
jednoczesnie odmawiajgc podwyzek pracownikom. Rozrzut
wynagrodzen znacznie sie zwiekszyt pod rzgdami Chaveza.

W maju zesztego roku, pracownicy naftowi 1 ich rodziny
demonstrowali przeciwko zwolnieniu ponad tysigca pracownikéw
nowo znacjonalizowanych firm w ramach ,socjalistycznej
restrukturyzacji”. Walka pracownikéw sektora naftowego
zmobilizowata pracownikéw w innych branzach do walki o
podwyzki: lekarzy, nauczycieli i inni pracownikéw sektora
publicznego.

Wtadze staraty sie stitumié¢ ruch protestu, wykorzystujac do
tego rézne organizacje satelickie: kota boliwarianskie, rady
dzielnicowe, rzecznika spotecznego i bojowki (tam gdzie by*o



to konieczne). Te organizacje nie cofaty sie przed
zastraszaniem i fizyczng agresja wobec pracownikoéw.
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