Uszyte w Polsce, ale w jakich
warunkach?
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Gtodowe ptace, ciezkie warunki pracy czy praca przymusowa w
nadgodzinach — tak wyglgda praca w fabrykach odziezowych w
Azji oraz.. w Polsce. Sytuacja szwaczek jest bardzo trudna. Jak
bardzo — pokazuje raport ,Uszyte w Polsce”, przygotowany przez
Fundacje Kupuj Odpowiedzialnie.

W polskim przemysle odziezowym zatrudnionych jest prawie 100
tysiecy oséb. Wiekszo$¢ z nich to kobiety. Zarabiaja
przecietnie okoto 1546,52 zt netto. Czy wystarcza to na godne
zycie? Wyniki analizy, rozmowy 2z pracownicami i zdrowy
rozsgdek méwig, ze nie.

»W 8 godzin trzeba wyrobi¢ plan. Ciggle straszg, ze sie nie
wyrabiamy, i ze nie wiadomo, jak dtugo beda zamdéwienia. A jak

rn

nam sie nie podoba to on nas nie zmusza, mozemy sie zwolnic'”.

Wyniki badan pokazuja, ze Polska znajduje sie w grupie krajoéw
Unii Europejskiej o najwyzszej stopie ubdstwa wsrdéd oséb
pracujgcych. Problem ten jest zwtaszcza widoczny z przemysle
odziezowym zdominowanym przez zatrudnianie kobiet — czesto
jedynych zywicielek w gospodarstwie domowym. Jak wyglada ich
zycie? Mimo ciezkiej pracy zdarza sie, ze dochdd oscyluje
wokot minimum egzystencjalnego.

Istniejg fabryki, gdzie pracownice czujg sie wykorzystywane 1
zastraszone. Uderzajgca jest wyrazana przez nie bezsilnos¢
wobec kierownictwa nastawionego na ,szukanie oszczednos$ci”. W
wielu zaktadach powstat system podnoszenia wydajnosci
pracownic bez bezposredniej motywacji ptacowej — oparty na
strachu przed utratg pracy, w wyniku niewyrabiania
wysrubowanych norm, badZz z powodu zamkniecia zaktadu.

,Problemem nie byt brak zaméwien! Nie! Pracy byto po pachy,
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byle robi¢ bez urlopu, za najmniejsze pienigdze i zostac po
godzinach i cicho siedzie¢. Z tej ciezkiej pracy komus sie
dobrze zyto. Wiadomo, ze z kazdej sztuki wiecej, zysk jest
wiekszy, cis$nie sie do konca.”

Chociaz znane sg tez nieliczne zaktady, w ktdérych utrzymana
jest wzglednie wysoka ptaca 1 przyzwoite warunki pracy, samo
umiejscowienie produkcji w Polsce — jak przekonuje autorka
raportu — nie jest zadng gwarancjg zabezplieczenia nawet
najbardziej podstawowych potrzeb pracownic. FKO wskazuje, ze
zapewnienie godnej ptacy i uczciwych warunkéw zatrudnienia w
fabrykach odziezowych w Polsce to bardzo konkretny krok, ktory
moze zdecydowanie poprawi¢ poziom zycia wielu kobiet i ich
rodzin.

Raport ,Uszyte w Polsce” dostepny jest TUTAJ.
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