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FRANCJA. Francuski parlament przegłosował 13 stycznia ustawę,
zobowiązującą duże firmy do zapewnienia co najmniej 40% miejsc
w ich zarządach kobietom. Wymóg ten ma zostać spełniony w
ciągu najbliższych sześciu lat.

Nowe prawo zostało poparte zarówno przez konserwatywną Unię na
rzecz Ruchu Ludowego (Union pour un Mouvement Populaire, UMP)
prezydenta Nicolasa Sarkozy’ego, jak i przez opozycyjną Partię
Socjalistyczną (Parti Socialiste, PS). Dotyczy ono około 2
tysięcy francuskich firm, które są notowane na giełdzie bądź
też mają ponad 500 pracowników lub co najmniej 50 mln euro
rocznych obrotów.

Jak podała Polska Agencja Prasowa, faza przejściowa polegać
będzie na zwiększeniu liczby kobiet w zarządach firm do co
najmniej 20% w ciągu trzech lat. Jak podaje parlamentarny
raport, wskaźnikiem takim legitymuje się obecnie tylko siedem
spółek  z  francuskiego  indeksu  giełdowego  CAC  40.  Poparcia
deputowanych nie uzyskała bardziej radykalna wersja ustawy,
zakładająca osiągnięcie za sześć lat parytetu.
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