UE — czy socjalistyczna petla
zaclisnie sie na naszych
szyjach?

28 marca 2021

Think tank Warsaw Enterprise Institute przestrzega przed
wprowadzeniem Europejskiego Filaru Praw Socjalnych, ktoéry chce
Polsce narzuci¢ Unia Europejska.

Zdaniem Warsaw Enterprise Institute ,wdrazanie tych zasad moze
odbywa¢ sie ze szkodg dla najbiedniejszych cztonkéw UE. Np.
wdrozenie ,dochodu minimalnego” mogtoby kosztowal Polske nawet
36 mld zt rocznie”.

Wedtug Warsaw Enterprise Institute Europejski Filar Praw
Socjalnych doprowadzi ,do pauperyzacji klasy S$redniej,
pogorszenia sytuacji najbiedniejszych Europejczykow i
zatracenia konkurencyjnosci europejskich firm. Projekt jest
szczegélnie niebezpieczny dla panstw wcigz doganiajacych
najbogatsze gospodarki”.

Jak informuje think tank ,Europejski Filar Praw Socjalnych to
dokument podpisany przez Parlament Europejski, Rade Europy i
Komisje Europejska na Szczycie Spotecznym na rzecz
Sprawiedliwego Zatrudnienia i Wzrostu Gospodarczego, ktory
odbyt* sie 17 listopada 2017 w GOteborgu (Szwecja). Wymienia on

nn

20 zasad, na ktdérych budowana ma by¢ "Europa Socjalna””.

Z informacji think tanku mozna sie dowiedzieé¢, ze ,EFPS
zawiera ogdélne deklaracje okreslajgce prawa socjalne obywateli
UE (np. ,kazdy cztowiek w podesztym wieku ma prawo do
posiadania $rodkdéw umozliwiajgcych godne zycie”) i zgodnie z
zapisem swojej preambuty ,ma stuzy¢ jako przewodnik ku
osigganiu pozytywnych wynikéw w zakresie zatrudnienia i
sytuacji spotecznej w odpowiedzi na obecne i przyszite
wyzwania”. Nie jest to jednak przewodnik dla cztonkéw UE
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opcjonalny, a w pewnym sensie obligatoryjny, gdyz - jak
czytamy w tej samej preambule - ,realizacja Europejskiego
Filaru Praw Socjalnych stanowi wspdélne polityczne zobowigzanie
i odpowiedzialnos¢”. Jego autorzy zastrzegaja przy tym, ze
,Nie pocigga on za soba rozszerzenia kompetencji Unii ani
zadan przyznanych na mocy traktatéw. Powinien by¢ on wdrazany
w granicach tych kompetencji.” W praktyce wdrazaniem zasad
filaru zaja¢ sie moga panstwa cztonkowskie (oddolnie) oraz
Komisja Europejska (odgoérnie). Coraz silniejsze
centralistyczne tendencje w UE sktaniajg te instytucje do
oparcia sie przede wszystkim o KE”.

Obawy, ze program moze by¢ narzucony Polsce przez UE wynikaja
réwniez z tego, ze ,na poczatku marca tego roku Komisja
Europejska opublikowata zapowiedz formalnego przyjecia tzw.
planu dziatania (Action Plan) w sprawie Europy Socjalnej (na 4
kw. 2021 r.), w ktérym wskazuje sie narzedzia prawne, ktérymi
zamierza realizowa¢ zasady EFPS. Wstepna forma planu znana
jest juz dzisiaj. KE zaktada, ze dzieki przedstawionym w nim
dziataniom uda sie zagwarantowa¢, ze co roku co najmniej 60
proc. dorostych obywateli UE bedzie podnosic¢ swoje
kwalifikacje zawodowe, do 2030 r. uda sie zapewnic
zatrudnienie co najmniej 78 proc. populacji, liczba ludzi
zagrozonych biedg i1 wykluczeniem spadnie o 15 mln”.

Kolejne zapowiedzi dziatan jakie majg by¢ podjete przez UE
wskazuja, ze radosna tworczos¢ biurokratéw z Brukseli bedzie
eskalowa¢. ,Wiadomo juz, ze w ramach wdrazania EFPS Komisja
Europejska zaprezentuje w ciggqgu najblizszych 12 miesiecy
m.in.: propozycje legislacji dotyczgcej pracownikow
platformowych (Swiadczgcych ustugi za pomocag platform online);
propozycje regulacji w zakresie Sztucznej Inteligencji w
kontekscie jej uzycia na rynku pracy; propozycje legislacji w
celu przeciwdziatania agresji wobec kobiet w miejscu pracy;
propozycje rekomendacji dot. dochodu minimalnego; inicjatywe
dotyczagcag opieki dtugoterminowej. Précz tego KE w ramach
realizacji EFPS podejmie szereg konsultacji, bedzie raportowad



postepy wdrazania istotnych dyrektyw i szacowac¢ 1ich
efektywnosc¢”.

Warsaw Enterprise Institute obawia sie, ,ze sposOb wdrazania
EFPS bedzie odbywat sie na podstawie fatszywego przekonania,
ze regulacja, biurokracja i daleko idaca kontrola to droga do
postepu. Wskazuje na to nie tylko Action Plan, lecz takze te
juz podjete w ramach wdrazania EFPS. KE zaprezentowata juz na
przyktad propozycje dyrektywy o ogdélnoeuropejskiej ptacy
minimalnej, rekomendujgcg m.in., by ta wynosita minimalnie 50
proc. $Sredniego wynagrodzenia w danym kraju. To bytoby kolejne
dziatanie pozbawiajgce panstwa cztonkowskie swobody w
realizacji wtasnej wizji rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Wezmy dla przyktadu Polske. Obecnym poziom ptacy minimalnej w
Polsce (2800 z*) znajduje sie wedtug biezgcych szacunkow
powyzej tej granicy i wynosi ok. 53 proc. Z jednej strony to
dobrze, ze w wyniku ewentualnego wdrozenia dyrektywy nie
bedziemy musieli automatycznie podnosi¢ ptacy minimalnej, z
drugiej zwigze nam ono rece w sytuacji, gdyby konieczne byto
jej zamrozenie ze wzgledu na sytuacje gospodarczg”.

Zdaniem Warsaw Enterprise Institute ,w planach dotyczgcych
budowy Europy Socjalnej ujawnia sie jedna z najwiekszych
stabosci my$lenia europejskich elit: zapomina sie, ze to w
réznorodnosci rozwigzan instytucjonalnych i mozliwo$ci
lokalnych z nimi eksperymentow tkwi tajemnica rozwoju.
Centralizacja jest wrogiem konkurencyjnosci i innowacyjnosci,
czego smutnym przyktadem jest wlasnie dzisiejsza Unia
Europejska. UE nie specjalizuje sie ani w innowacjach, jak
USA, ani w skalowaniu produkcji, jak Chiny, a w regulowaniu
tego, co wytworzg inni. Naktada w ten sposéb swoim obywatelom
krepujgcy gorset. Nie dziwi wiec, ze udziat UE w swiatowym PKB
regularnie spada mimo zwiekszania 1liczby cz*onkéw. We
wczesnych latach 90 XX w. wynosit on niecate 25 proc., dzisiaj
niewiele ponad 15 proc. Spadkowi temu towarzyszy spadek w
ogélnej warto$ci dodanej wytwarzanej przez unijny przemyst i
stagnacja produktywnosci”.



Jak przypomina Warsaw Enterprise Institute ,najbardziej
zywotnymi gospodarkami UE, a wiec motorami jej wzrostu sg te
mniej zamozne, gdyz wcigz odczuwajg potrzebe bogacenia sie i
dordwnania najbogatszym. Jednak dla tych wtasnie panstw — w
tym dla Polski — socjalna legislacja UE oznacza najwieksze
problemy. Prawa spoteczne nie sg bezkosztowe. Narzucenie regut
niedostosowanych do lokalnych uwarunkowah danego cztonka UE
moze by¢ dla niego ciezarem nie do uniesienia. Moze
zdewastowad¢ stan finansdéw publicznych takiego panstwa,
wymuszajgc nastepnie podnoszenie podatkdéw i ograniczajac
konkurencyjnosc”.

Przyktadem szkodliwosci propozycji UE w sprawie EFPS jest
kwestia ,,dochodu minimalnego, ktéra gtosi, ze ,kazdy, kto nie
dysponuje wystarczajgcymi zasobami, ma prawo do odpowiedniego
dochodu minimalnego zapewniajgcego godne zycie na wszystkich
jego etapach oraz skuteczny dostep do towardw i ustug
wspierajacych”. Jest ona sformutowana na tyle ogdlnie, ze
teoretycznie pozwalataby na wprowadzanie dochodu
gwarantowanego dla wszystkich osdb, ktdre znajduja sie ponizej
granicy tzw. minimum socjalnego. Szacuje sie, ze w Polsce
ponizej granicy minimum socjalnego zyje ok. 15 mln oséb.
Zatbézmy, ze dochdd minimalny miatby tylko suplementowad ich
zwykte dochody z pracy tak, by znalaziy sie w sumie powyzej
owej granicy. Zatdézmy tez optymistycznie, ze Srednio
oznaczatoby dochdd minimalny w wysoko$ci zaledwie 200 zt
miesiecznie dla kazdej z tych 15 mln oséb. Koszt dla polskiego
budzetu wynidéstby wéwczas minimum 36 mld z* rocznie. Jesli
wprowadzaniu takiego Swiadczenia nie towarzyszytyby ciecia
innych wydatkéw, polski dtug publiczny przekroczytby woéwczas
konstytucyjny prég ostroznosciowy 60 proc. PKB. Taka sytuacja
wytworzytaby dtugotrwaty chaos, z duzym prawdopodobienstwem
sktaniajac rzadzgcych do podjecia nieprzemy$lanych krokow
fiskalnych. Te koszty ponosiliby, jak to bywa najczesciej,
najubozsi obywatele oraz mate i Srednie przedsiebiorstwa”.

W swojej informacji Warsaw Enterprise Institute zwrécit uwage,



»Z2€ unijna tendencja, by marginalizowa¢ znaczenie sektora MSP
w ostatnich latach, niebezpiecznie sie nasila. Zatrudniajg one
niemal 100 mln obywateli UE i powinny by¢ jej oczkiem w gtowie
— kazda duza firma byta przeciez kiedys mata. Jes$li wzrost
matych firm jest krepowany, marzenia o poteznej gospodarczo
Europie nigdy sie nie ziszcza”.

Zdaniem Warsaw Enterprise Institute ,nalezy sprzeciwiad¢ sie
takim propozycjom realizacji EFPS, ktére paralizowatyby
procesy rynkowe. Ponadto na obecnym etapie wydaje sie, ze z
pomocg EFPS chce sie w catej UE wdraza¢ co$S na wzdér dunskiej
flexicurity (elastyczny rynek pracy potgczony z hojnymi
zasitkami) — jesli tak jest faktycznie, trzeba pamietad, ze
flexicurity dziata w warunkach wysokiej kultury prawnej 1
duzej wolnosci rynkowej”.
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