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Kontakt mamy z nimi niemal codziennie, jednak nie chodzi tu o
przyjaciot, chociaz one bardzo by chciaty, bysmy za przyjaciét
je uwazali. Dlatego tak usilnie zabiegaja o to, by przekona¢
nas, iz sa nam potrzebne, bysmy dzieki nim odkry¢ mogli jak
wartosciowe mamy osobowosci, co dzieki nim potrafimy i jaki
ogrom wspaniatych rzeczy jestesmy w stanie razem zrobic¢. One w
nas wierzg i wiedzg co jest nam w zyciu potrzebne, abysmy
czerpali z niego mozliwie jak najpetniejszymi garsciami.
Przeciez kazdemu prawdziwemu przyjacielowi zalezy na szczesciu
swoich kompandw.

Majg tylko jedng wade, sa egocentrykami. Rzadko szanujg zdanie
innych, dewaluujg ich zyciowe wartosci i prawa, nieustannie
starajg sie naginac¢ do swojego hedonistycznego stylu zycia.
Czy przyjaciele moga nie respektowad¢ wzajemnie swoich wolnosci
i nie akceptowa¢ odmiennych rezultatéw ich realizacji? Wedtug
nich to jednak nie wielka cena za to, iz zapewniajg swoje, w
ich optyce elitarne, towarzystwo, ktdore spetnia role nosnika
prestizu i wygodnego zycia. Jak mozna odrzucac takg przyjazn,
dla nich jest to nie zrozumiate, jednak co raz wieksza liczba
ludzi jest w stanie to sobie nie tylko wyobrazic¢, ale tez
przetozy¢ na realne dziatanie.

Trudno stworzy¢ z kims bliskie relacje kiedy ten catg swoja
sfere zachowan podporzadkowuje powodzeniu wtasnego interesu i
co postrzega jako jedynie stuszny paradygmat. Trudnosci
jeszcze wzrastajg, gdy ta druga strona nie jest cztowiekiem, a
konglomeratem spétek akcyjnych zawtaszczajgcych sobie prawa
pierwotnie spisane przez cztowieka dla cztowieka, a takze
zbiorem marek towardéw i ustug nalezgcych do tych spétek,
ktéorym w procesie brandingu zainstalowano tozsamo$¢, przez co
catos¢ zwodniczo nabiera charakteru jednostki ludzkiej.

Narzucone relacje z korporacjami miedzynarodowymi, bo o nich
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mowa powyzej, jako wykonawcami globalnego porzadku, okazujag
sie by¢ bardzo kosztowne, nawet do tego stopnia, jak twierdzi
Jeremy Rifkin, ze musimy w dzisiejszej kulturze
hiperkapitalizmu ptaci¢ im w kazdej i za kazda sekunde naszego
zycia. Pienigdze, zarowno te ktére ludzie muszag wydawaé w
akcie poddania antykonkurencyjnemu dyktatowi w nie jednej
branzy, jak i te ktdérych nigdy nie zobaczg z powodu *amania
ich pracowniczych praw w zakresie ptacy, zabezpieczen
socjalnych i odszkodowann, nie stanowig jednak najdotkliwszych
kosztow, jakie ponoszg ludzie, gdy w ich zycie sitg wkracza
korporacja, badZz tez sami, nie $wiadomi ryzyka, podejmujg z
nig wspbéiprace, z gdéry skazujac sie na przyjecie roli
narzedzia w procesie maksymalizacji korporacyjnego zysku.

Odptyw pieniedzy jest tylko efektem koncowym z*ozonych
mechanizméw polityczno-gospodarczych, ktdore przeniesione na
ptaszczyzne egzystencji zwykt*ych ludzi okazujg sie by¢
zdarzeniami dramatycznymi w swej wymowie. Wystarczy wspomnied
tu historie nigeryjskiego pisarza Kena Saro-Wiwa, ktoérego
wcale nie na wyrost i bez zbednego patosu okres$lié¢ mozna jako
»Cztowieka-symbol” rywalizacji miedzy korporacyjnym bytem a
bytem ludzkim. Bedgc jednym z liderdw ruchu wystepujgcego
przeciw dewastacji Srodowiska naturalnego delty Nigru przez
koncerny naftowe prowadzace w tym rejonie odwierty, ponidst w
1995r. $mierc¢ z rak junty gen. Abachy (6wczesnego dyktatora
Nigerii), ktora wspoipracowata gtdéwnie z Chevronem i Royal-
Dutch Shell, bardzo liczac na cze$¢ pieniedzy, ktére tym
korporacjom uda sie zarobi¢ w Swiecie sprzedajgc jej
nigeryjska rope.

Ken Saro Wiwa nie byt jedyng ofiarg tego porozumienia. Wtadza
nigeryjska okazata sie lojalnym wspoéipracownikiem, Kktéry
odpowiednio zmotywowany wielomilionowymi dochodami dla
przedstawicieli panstwowego establishmentu, bez skruputdw
wyprowadzat z garnizondéw swoje oddziaty wojskowe naprzeciw
protestujgcym mieszkancom delty, ktérych warunki bytowe
pogarszaty sie z kazdym metrem kolejnego odwiertu.



Larry Bowoto byt jedng z wielu oséb, ktére w maju 1988r.
rozpoczety okupacje platformy wydobywczej nalezgcej od
amerykanskiego przedsiebiorstwa Chevron. W obliczu
niebezpieczenstw zwigzanych z zatruciem wody pitnej,
wymieraniem zwierzgt 1 zamiang urodzajnej ziemi w ugory, ta
skrajna akcja wydawata sie jedynym dziataniem moggcym zwrécid
uwage miedzynarodowej opinii, ktdéra wymusi na korporacjach
bardziej odpowiedzialne postepowanie wobec mieszkancow tego
regionu. I faktycznie zwrdécita. Gtownie dlatego, iz w wyniku
ataku wojskowych $migtowcow armii nigeryjskiej optaconych
przez Chevron, zgineto dwdéch protestujgcych. Sam Bowoto w
ataku tym zostat ranny. Dzis przed sadem w San Francisco
ubiega sie o odszkodowanie, co mozliwe jest dzieki Alien Tort
Claims Act, dajacemu obcokrajowcom prawo na sktadanie pozwéw w
amerykanskich sadach.

I wtasnie o prawach trzeba tu teraz powiedzieé¢, bo to wtasnie
utratg praw przyszto zaptaci¢ ludziom za istnienie korporacji.
Korporacje zawtaszczyty sobie (chcgc pozosta¢ w zgodzie ze
stanem faktycznym, nalezy zaznaczy¢ jednak, ze przy ewidentnym
udziale wtadzy bedgcej reprezentacjg spoteczeAstwa) wiele praw
stworzonych dla ochrony wolnosci i wyrastajgcego z niej
indywidualizmu jednostki ludzkiej. Korporacja dzi$ jest
ucztowieczona, ma w sobie wiecej cztowieczenstwa niz niejeden
przedstawiciel homo sapiens, przynajmniej wielki biznes chce
bysmy tak mysleli. Dlatego sztaby specjalistow od public
relations za ogromne pienigdze, ktdre mozna by przeznaczy¢ na
pokrycie strat wyrzgdzonych korporacyjnym gospodarowaniem,
opracowuje medialne projekty, by do takiego sposobu
postrzegania korporacji przekona¢ nawet tych, ktorym
nalezatoby z tych pieniedzy wyptaci¢ odszkodowania. W swym
niezmierzonym cynizmie 1 bezczelnosci koncerny
usprawiedliwiajg sie jednak, iz w naturze ludzkiej lezy prawo
do popetniania bteddéw i otrzymywania ich wybaczenia. Mozna by
pokusi¢ sie o uznanie tej argumentacji za stuszng, bo przeciez
za dziataniami koncernéw stojg zywi ludzie, ktorzy zajmujac
kierownicze szczeble podejmujg decyzje w ramach korporacji, to



jednak ani oni osobis$ci, ani same firmy nie sg pociggane do
odpowiedzialnosci, gdyz wyposazone w prawa ludzi, potrafig tak
lawirowa¢ miedzy przepisami najrdézniejszych kodeksdw, by wyjs¢é
bez szwanku dla swoich interesow.

W prawo do btedu i przebaczenia nie wpisuje sie porzucenie
odpowiedzialno$ci i sprawiedliwosci.

Postrzeganie korporacji jako osoby zywej, posiadajgcej wtasny
intelekt i Swiadomos$¢, a nie juz tylko jako podmiotu
gospodarczego powotanego do zycia w oparciu o osobowos¢
prawng, jest dla korporacji nieprzecietng szansg, ktdrej
zmarnowanie, z jej punktu widzenia, bytoby swoistg gtupota,
bowiem taki stan rzeczy to juz nie zwykta prosta droga, ale
szeSciopasmowa autostrada wiodgca do ochrony interesu poprzez
nie ponoszenie odpowiedzialno$ci. Bo po co ponosit
odpowiedzialnos¢ wobec kogos, komu mozna zabra¢ jego prawa. Co
wiecej, rozszerzenie praw na korporacje przeniosto je z roli
gwaranta ludzkich wolnos$ci do roli niebezpiecznego agresora
przeciw ludziom wystepujgcego. To co kiedys$S chronity dzis,
bedgc w rekach korporacji, niszczg.

Tak rodzi sie rywalizacja, w ktérej kazda ze stron walczy o
wyzszo$¢ wtasnych praw. Dobrze to pokazujg przyktady =z
Nigerii. Tamtejszy konflikt byt walka o prawo do zycia.
Nieprzerwane istnienie korporacji, ktore potrzebuje zyskéw, by
nieprzerwanym faktycznie by¢, w rozumieniu szeféow Chevronu,
okazato sie mozliwe do zrealizowania, jedynie w sytuacji, gdy
zXamane zostanie prawo do istnienia, ktére posiadat ich
przeciwnik. Tym przeciwnikiem byt tam cztowiek. Zawsze jest to
cztowiek. Zawsze tez chodzi o zycie, czy to rozumiane jako
fizyczne istnienie lub nie istnienia, jak réwniez same warunki
bytowe pogarszane korporacyjnym prawem wtasno$ci, czy prawem
do wolnosci stowa.

Im koncerny transnarodowe blizej zwyciestwa, tym co raz
wezszym okazuje sie by¢ faktyczny zakres wolnosci zywych
ludzi. Dzis to korporacje sa w natarciu, ludzie natomiast
pozostajgc w odwrocie starajg sie utrzymad¢ minimum, ktdre



pozwoli im przetrwa¢ i ruszy¢ do kolejnego ataku o odzyskanie
swoich praw i ustanowienie ich prymatu nad prawami korporacji.
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