Tesco przegrywa wazng batalie
w sadzie

17 wrzesnia 2024

Gigant sprzedazy detalicznej Tesco przegrat wtasnie batalie
przed Sadem Najwyzszym w sprawie, ktdéra moze by¢ przetomowa
dla przysztosci prac pracowniczych w Wielkiej Brytanii. Chodzi
o prawo do zwolnienia pracownika i zatrudnienia go na nowo, Ww
celu obnizenia mu pensji.

Wyrok Sadu Najwyzszego ws. wniesionej przez zwigzek zawodowy
the Union of Shop, Distributive and Allied Workers (Usdaw)
moze byc¢ uznany za precedens. Sad bowiem uznat, ze siel nie
miata prawa zwolnic¢ pracownikdéw, by pdZzniej zatrudnié¢ ich na
nowo. Na takich samych zasadach, ale przy nizszym
wynagrodzeniu. Sprawa trafita pod mtotek w 2021 r. i w
pierwszej instancji Tesco przegrato sprawe ze zwigzkiem. Ale w
2022 r. sie¢ skutecznie od pierwszego wyroku sie odwotata.
Sprawe na korzys$¢ pracownikéw detalicznych rozstrzygnat
dopiero Sad Najwyzszy, ktdéry uznat, ze dziatanie sieci mia%o
znamiona obejscia prawa.

Sprawa, ktdora rozstrzygnat wtasnie Sad Najwyzszy, siega 2007
r., gdy Tesco planowato zamkng¢ niektdre ze swoich centréw
dystrybucyjnych. Wéwczas zaoferowano pracownikom wyzszg pensje
W zamian za zmiane miejsca zamieszkania. W 2021 r. sied
postanowita jednak wycofad¢ sie z przyznanej pracownikom
podwyzki 1 poinformowata ich, ze w ramach rekompensaty
otrzymajg oni jednorazowg ptatnos¢. W razie niezgody na takie
rozwigzanie, Tesco chcia*o rozwigza¢ umowe z pracownikami, a
nastepnie zaoferowa¢ im nowe umowy — na takich samych
warunkach, ale z nizszg pensja. Wtedy do akcji wkroczyt
zwigzek zawodowy Usdaw, ktory stwierdzit, ze wyzsze
wynagrodzenie okres$lono we wczesniejszych umowach jako state i
nie mozna go byto usungc€.
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Tesco zaakceptowato orzeczenie Sadu Najwyzszego, ale tez
doprecyzowato, ze dotyczy ono ,bardzo matej liczby pracownikoéw
w brytyjskiej sieci dystrybucyjnej, ktérzy otrzymuja dodatek
do wynagrodzenia”. - Zdecydowana wiekszo$¢ pracownikoOw
dystrybucji nie otrzymuje takiego dodatku. W 2021 r.
podjelismy decyzje o wycofaniu go. Ztozylismy wolwczas
konkurencyjng oferte i wielu pracownikéw zdecydowato sie ja
zaakceptowa¢. Naszym celem zawsze byty konstruktywne rozmowy z
Usdaw i niewielka liczbg pracownikéw, ktérych to dotyczyto -
zaznaczyt rzecznik sieci.
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