Szpitale czeka coraz wiekszy
problem z pielegniarkami
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Juz niedtugo tysigce pielegniarek i potoznych moze przejs¢ na
emeryture, co zwigzane jest z powrotem do pierwotnego wieku
emerytalnego dla kobiet i mezczyzn. Tym samym polskie szpitale
bedg miaty jeszcze wiekszy problem z pracownikami, poniewaz
juz teraz cierpig na ich deficyt, a z powodu niewielkich
wynagrodzen i sporych wymagan nie przybywa chetnych do
podjecia pracy w tym zawodzie.

Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych szacuje, ze do konca
2020 roku uprawnienia emerytalne nabedzie blisko 44 tys.
pielegniarek 1 potoznych, co jest w duzej mierze zwigzane z
powrotem do pierwotnego wieku emerytalnego przez rzad Prawa 1
Sprawiedliwo$ci oraz prezydenta Andrzeja Dude. Przedstawiciele
placowek opieki zdrowotnej cytowani przez portal Forsa.pl
deklarujg, ze mocno odczuja ubytek pracownikéw, bowiem tylko
niewielka cze$¢ deklaruje che¢ powrotu do pracy juz jako
emerytki.

Juz w chwili obecnej szpitale cierpia na niedobdr
pielegniarek, a perspektywy nie sg najlepsze, bo poza kwestig
wieku emerytalnego dochodzi tutaj niewielkie zainteresowanie
zawodem. Niemal co roku 1liczba kobiet zdobywajacych
wyksztatcenie w tym kierunku oscyluje wokét 5-6 tys., ale o
prawo do wykonywania zawodu wystepuje ok. 3,8 tys., a
ostatecznie prace podejmuje niewiele ponad 1,8 tys. z nich.

Wptyw na ten trend majg oczywiscie niskie p*ace oraz rosngca
liczba obowigzkdéw zwigzana oczywisScie ze wspomnianym
niedoborem kadr. NajczeSciej zdarza sie, ze jedna pielegniarka
podczas dyzuru musi zajmowal sie kilkunastoma, Llub nawet
kilkudziesiecioma pacjentami, a w ciggu ostatnich pieciu lat o
blisko 30 proc. na oddziatach szpitalnych miata zwiekszy¢ sie
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liczba oséb starszych, ktére potrzebuja pomocy przy niemal
wszystkich czynnosciach.

Specjalisci zwracajg uwage na fakt, iz negatywne trendy
demograficzne dotycza nie tylko samych pacjentow, ale tez
personelu medycznego. Z tego powodu konieczna jest poprawa
warunkow pracy, co mozna o0siagnaC¢ dzieki zwiekszeniu liczby
opiekunéw medycznych, czyli dodatkowych pracownikow
wykonujacych czes¢ zadan nalezacych do pielegniarek. Ponadto
priorytetowa jest oczywiscie kwestia podwyzek wynagrodzen,
lecz ostatnie zmiany nadal kwalifikujg te czes¢ personelu
medycznego jako najgorzej optacana.
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