Stresujemy sie jak nigdy
wczesnie]

24 czerwca 2022
Jak informuje Pulshr.pl, do odczuwania stresu kazdego dnia

przyznaje sie az 67 proc. pracownikoéw. Firma ADP
przeprowadzita wsréd blisko 33 tys. pracownikow z 17 krajow na
catym sSwiecie cykliczne badanie ,People at Work 2022: A Global
Workforce View”. Sprawdzita w nim, jak czesto i z jakiego
powodu ankietowani doswiadczajg stresu w pracy. Dwa gtdwne
powody to zwiekszona odpowiedzialno$¢ bedaca skutkiem pandemii
oraz dtugos¢ dnia pracy.

Pandemia, obawa o zdrowie swoje i najblizszych czy niepewna
sytuacja na rynku pracy to codzienno$¢, z ktdorg przez dwa lata
mierzyli sie pracownicy na catym Swiecie. Z ubiegtorocznej
edycji raportu wynika, ze w 2020 r. stresu w pracy -
przynajmniej raz w tygodniu — w skali globalnej doswiadcza%o
az 62 proc. pracownikéw. Wed*ug najnowszych danych obecnie
wskaznik ten zwiekszyt sie o 5 pkt. proc. i wynosi 67 proc.

Przygnebienie, smutek, rozdraznienie czy trudnosSci =z
koncentracjg to pierwsze objawy chronicznego stresu u
pracownikéw, na ktore pracodawcy powinni zwracad¢ szczegdlnag
uwage. To czesto sg pierwsze sygnatly zwigzane ze ziym
samopoczuciem zatrudnionych, spowodowanym nagromadzeniem sie
stresu w pracy i nie nalezy ich lekcewazyc.

Z danych ADP wynika, ze blisko co trzeci Polak (26,85)
twierdzi, iz to wtasnie nadmierna odpowiedzialno$¢ zawodowa
sprawia, ze zyje w stresie, za$ 23,81 proc. polskich
pracownikéw przyznaje, ze wptyw na odczuwany stres ma takze
dtugos¢ jego dnia w pracy. Nalezy jednak pamietad¢, ze
dtugotrwaty stres powoduje spadek produktywnosci zatrudnianych
os6b, a w konsekwencji pojawia sie chroniczne zmeczenie, ktére
moze doprowadzi¢ do wypalenia zawodowego czy depresji.
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