Sprzedali spotke Z
pracownikami nie ptacac za
prace

11 grudnia 2017

»Fundacja InPost powstata, by inspirowac pracownikdéw fundatora
i ich najblizszych do rozwoju m.in. poprzez wspieranie ich
edukacji” - taki 1list otrzymali byli pracownicy spotki
Bezpieczny List, razem z propozycjg darowizny w wysokosci 1000
zt.

Byli pracownicy Bezpiecznego Listu od sierpnia 2016 r. walcza
bowiem o to, by zaptacono im zalegte wynagrodzenia i odprawy.
To kwoty znacznie wyzsze niz tysiagc, ktdéry teraz *taskawie
,darowuje” im fundacja. Co wiecej, czes$c¢ zatrudnionych dawniej
w BL domaga sie takze, by wyda¢ im Swiadectwa pracy, gdyz ich
brak uniemozliwia ubieganie sie o zasitek dla bezrobotnych.
Teraz dowiadujg sie, ze fundacja zwigzana z firmg, ktdra
zostawita ich na lodzie, chce ,inspirowac¢ ich do rozwoju”, jak
czytamy w liscie cytowanym przez ,Gazete Wyborczg”.

Bezpieczny List byt spétka cdérka stynnego InPostu — firmy,
ktora ,uczynita polski rynek pocztowy bardziej
konkurencyjnym”, wygrywajac przetarg na doreczanie oficjalnej
korespondencji sadowej i organizujgc swoje punkty odbioru w
kioskach 1 sklepach. Ostatecznie jednak InPost w 2016 r.
stracit kontrakt na dostarczanie listéw z saddéw i w tym samym
roku wycofat sie w ogdle z obstugi przesytek listowych.
Doreczyciele zatrudnieni w Bezpiecznym LisScie — ponad tysigc

os6b na etacie, kilkaset na $miecidéwkach — przestali by¢
potrzebni.
Pienigdze za ostatni miesigc pracy — lipiec 2016 r. — mieli

otrzyma¢ na poczatku sierpnia. Nie otrzymali, bo Bezpieczny
List sprzedano spbétce Tenes One (firmie z wirtualnym biurem o
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nadzwyczaj szerokim wachlarzu dziat*alnosci), ktéra
stwierdzita, ze.. nie sta¢ jej na wyptaty i odprawy. InPost
natomiast oSwiadczyt, ze juz nie interesuje sie firmg, ktdra
nie jest juz z nim zwigzana. Tak samo nie interesowal sie
losem pracownikéw; czes¢ z nich nie otrzymata nawet Swiadectw
pracy, co zamkneto im droge do starania sie o zasitek dla
bezrobotnych. Potem Tenes One sprzedata Bezpieczny List
kolejnemu podmiotowi — spotce z Cypru. We wrzesniu kontrole w
Bezpiecznym LiScie przeprowadzita Panstwowa Inspekcja Pracy.
Stwierdzita, ze tylko pracownikom na etatach firma zalega dwa
miliony ztotych. A BL nie ogtosit* nawet upadtos$ci, blokujac
droge do ubiegania sie o wyptacenie wynagrodzen z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczern Pracowniczych (FGSP).

Wielu pracownikom uda*o sie po kilku miesigcach walk sadowych
odzyskaé¢ wyptate — z FGSP wtasnie, nie od ,innowacyjnego”
bytego pracodawcy. Ale sg tacy, ktdédrzy walcza do dzis.
Wiekszos$¢ bytych zatrudnionych w BL, do ktéorych dotarta ,GW”,
zamierza przyja¢ darowizne, chociaz sg tacy, ktdrzy propozycje
odebrali jak obelge (czemu trudno sie dziwi¢). Tym bardziej,
ze fundacja InPost uznata za stosowne zaznaczy¢ w liscie, ze
darowizny nie mozna przeznaczy¢ na cokolwiek, tylko ,na cel
edukacyjny 1 rozwojowy”.

Z daleka czuc¢ réwniez cynizm w stowach rzecznika prasowego
InPostu, ktory, zapytany przez ,GW” o darowizne, oznajmit, ze
nie chodzito o zaden PR, tylko o ,pomoc osobom, ktdére kiedys
wspdélnie z nami budowaty wolny, konkurencyjny rynek ustug
pocztowych”, a ,idee, ktdére 1legty u podstaw dziatania
fundacji, nie pozwalajg nam przejs¢ do porzadku dziennego nad
ich sytuacja”. Uznat réwniez za stosowne podkreslié¢, Zze mamy
do czynienia z gestem dobrej woli, a nie rekompensata za
niewyptacone wynagrodzenia, bo ,grupa Integer.pl i InPost nie
maja zadnych zobowigzahn finansowych wobec bytych pracownikéw
BL. Spétka zostata sprzedana nowemu inwestorowi, i to on jest
strong roszczen”.
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