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Od 1 czerwca 2022 r. najniższy możliwy zasiłek to 949,40 zł
netto przez pierwsze trzy miesiące. Zasiłki dla osób, które
miały powyżej 5 i powyżej 20 lat pracy wyniosą odpowiednio
1186,73 zł netto i 1424,15 zł netto przez pierwszy kwartał.

Jak  informuje  portal  Pulshr.pl,  wysokość  zasiłku  jest
uzależniona od stażu pracy i dzieli się na trzy stawki: 80
proc., 100 proc. i 120 proc. Przez pierwsze trzy miesiące
zasiłek jest wypłacany w wyższej kwocie.

Stawki  zasiłku  dla  bezrobotnych  od  1  czerwca  2022  r.  są
następujące:

–  80  proc.  (mniej  niż  5  lat  stażu  pracy)  –  w  okresie
pierwszych trzech miesięcy: 1 043,30 zł brutto / 949,40 zł
netto.  W  okresie  kolejnych  miesięcy  posiadania  prawa  do
zasiłku: 819,30 zł brutto / 745,56 zł netto.

– 100 proc. (od 5 lat do 20 lat stażu pracy) – w okresie
pierwszych trzech miesięcy: 1 304,10 zł brutto / 1 186,73 zł
netto.  W  okresie  kolejnych  miesięcy  posiadania  prawa  do
zasiłku: 1 024,10 zł brutto / 931,93 zł netto.

– 120 proc. (co najmniej 20 lat stażu pracy) – w okresie
pierwszych trzech miesięcy: 1 565,00 zł brutto / 1 424,15 zł
netto.  W  okresie  kolejnych  miesięcy  posiadania  prawa  do
zasiłku: 1 229,00 zł brutto / 1 118,39 zł netto.

Są dwa okresy pobierania zasiłku. Pierwszy wynosi 180 dni i
dotyczy osoby bezrobotnej, która rejestruje się w urzędzie
pracy na obszarze powiatu, którego stopa bezrobocia w dniu 30
czerwca roku poprzedzającego dzień nabycia prawa do zasiłku
nie  przekraczała  150  proc.  przeciętnej  stopy  bezrobocia  w
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kraju.

Drugi okres wynosi 365 dni i przysługuje, jeśli:

– osoba bezrobotna rejestruje się w urzędzie pracy na obszarze
powiatu,  którego  stopa  bezrobocia  w  dniu  30  czerwca  roku
poprzedzającego dzień nabycia prawa do zasiłku przekraczała
150 proc. przeciętnej stopy bezrobocia w kraju;

– osoba bezrobotna rejestrując się w urzędzie pracy ma powyżej
50.  roku  życia  oraz  posiada  co  najmniej  20-letni  okres
uprawniający do zasiłku;

– osoba bezrobotna rejestrująca się w urzędzie pracy ma na
utrzymaniu co najmniej jedno dziecko w wieku do 15 lat, a
małżonek  jest  także  osobą  bezrobotną  i  utracił  prawo  do
zasiłku.
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