Rysa czy wyrwa?
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Obecnemu rzgdowi udato sie cos, czego dotad nie dokonata zadna
wtadza. Doprowadzit do gremialnego buntu w wurzedzie
administracji panstwowej. Nawet za czasdéw PRL, w najgoretszych
okresach niepokojow spotecznych, takie rzeczy sie nie
zdarzaty. Czy obecna koalicja otworzyta nowy rozdziat w
budowaniu standardéw i zasad zycia publicznego?

Premier Tusk, na wniosek wicepremiera Pawlaka odwotat prezes
PARP ze stanowiska. Szczegd6ty tej dymisji opisuje ,Polska The
Times” (wydanie z 17.03.09). Reszta naszych ogdélnopolskich i
opiniotwdérczych milczy, jak dotad. Norma?

Opisany stan faktyczny odwotania prezes Jabtonskiej zdaje sie
ukazywa¢ po raz kolejny faktyczne standardy, jakie obowigzujg
w rzgdzie ,Cztowieka z zasadami”. Te meandry jednak niech
opisujg blizsi tematu.

Tu warto zwrécié¢ uwage na sytuacje niespotykang dotad w
polskiej rzeczywisto$ci. Bunt wurzednikéow instytucji
administracji panstwowej wobec decyzji wtadzy o odwotaniu
szefa urzedu. Wywozenie na taczkach réznych dyrektordéw czy
prezesow przywozonych w teczkach od dawna juz wpisato sie w
naszg rzeczywistos¢. Czy co$ sie zmienito?

Nadal pielegnowana jest norma, ze na wysokich stanowiskach w
instytucjach publicznych zasiadajg znajomi krélika. Chodby
nawet pétanalfabeci. Te wszystkie upadki firm panAstwowych,
kopaln, stoczni, szpitali, te spirale zadtuzen catych
resortéw, a potem te prdéby naprawiania poprzez prywatyzowanie
i dawanie w zarzgdy tym samym kacykom, ktoéorzy do upadtosci
doprowadzili, to sg skutki polityki personalnej wielu rzgddw.

Ttumaczenia trudnosci przyczynami obiektywnymi, a teraz
zwtaszcza globalnym kryzysem sg, delikatnie okres$lajac,
robieniem wody z mézgu obywatelowi. W sposéb zreszta
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niespecjalnie wyszukany. Bowiem skutkami tych zapasci sg
najczesciej pielegnowane zwyczaje partyjnego obsadzania
stanowisk. Czesto przez osoby, ktére majg kwalifikacje do, co
najwyzej, zarzadzania stadem inwentarza gospodarstwa z
dziewietnastego wieku.

I dotyczy to kazdego nieudacznika, ktory ma szczescie miec na
wysokim stanowisku partyjnego kolege. Przy czym i wiek tez nie
ma tu zadnego znaczenia. Widzimy na co dzien te mtode wilczki,
ztaknione wtadzy. Formalnie wysoko wyksztatceni, europejczycy
w kazdym calu, Dopdki ust nie otworzg. Tak starzy jak i
mtodzi. Nabici wiedzg formalng, jedni i drudzy czesto wykazuja
juz po jednym zdaniu swoje faktyczne predyspozycje do
kierowania czymkolwiek.

Ale trend jest taki, ze po usuwaniu, bezpardonowym, fachowcoéw
w swoich dziedzinach, fotele dyrektoréw i prezeséw obsiadajg
czesto wtasnie takie gejzery intelektu. Potem uruchamiana jest
zasada domina. Wymiana kazdego nie swojego na swojego.

Oczywiscie, zastgpienie prezes Jabtonskiej przez jej
dotychczasowg zastepczynie nie musi od razu oznaczad
powielania tego szablonu, o jakim wyzej. Jednakze, pomijajac
strone fachowosci, jesli nowo ustanowiona prezes za jeden z
priorytetéw uznata ustalenie, gdzie, na czyim komputerze
sporzgdzony zostat 6w protest, to ma to swojg wymowe.

Najistotniejsze w tej sprawie jednak jest to, ze kilkuset
urzednikéw instytucji panstwowej podpisato sie — z imienia i
nazwiska — pod protestem przeciwko takiemu odwotaniu. Tego
jeszcze w historii Polski nie by*o. Ani w PRL, ani w III RP,
ani w IT RP.

To, czego dokonat tandem Tusk-Pawlak — bunt urzednikéw
panstwowych przeciwko wtadzy panstwowej — powinno by¢ zapisane
w annatach historii administracji i naukach o politycznych
systemach ustrojowych panidstwa. Jezeli spos$rdéd czterystu
piec¢dziesieciu urzednikéw pod listem protestacyjnym podpisuje



sie czterystu, to jest to wyraZny sygnat, ze podstawg
sprzeciwu byty wzgledy merytoryczne.

Pozostaje tylko pytanie — rysa to jedynie, czy przetom
cywilizacyjny panstwa? Czy jestesmy sSwiadkami, ze urzednik
panstwowy z determinacja pokazuje wreszcie, ze nie jest
bezmyslnym i bezwolnym narzedziem, lecz jest cztowiekiem
Swiadomym, myslgcym i réwniez majgcym gteboko zakorzenione
poczucie przyzwoitosci. A jednoczesSnie potrafigcym mysled
kategoriami dobra panstwa, a nie tylko kategoriami swojego
miejsca przy biurku.

Bytoby dobrze dla nas wszystkich, by ten niecodzienny przyktad
niepostuszenstwa stat sie podstawg budowania naszych
standardéw zycia publicznego. Mozna tu sie doszukiwad pewnych
zwigzkéw z 1istniejgcym zwyczajem 2z czasOw cesarstwa
austrowegierskiego, gdzie przyznawano odznaczenia
za..niewykonanie rozkazu. Rozkazu gtupiego, bezmysSlnego,
szkodliwego.

Setki tysiecy rzetelnych, fachowych, przyzwoitych i uczciwych
urzednikéw administracji publicznej otrzymato przyktad, ze
ustawiczne zginanie karku przed decydentami o konduicie
miernot, czasem hochsztaplerdw politycznych czy wrecz zwyktych
prymitywnych graczy o wtadze i stotki nie musi by¢ standardem
funkcjonowania panstwa.

Urzednik jest zobowigzany do lojalnos$ci wobec wktadzy. Ale
tylko do momentu, dokad wtadza jest lojalna wobec panstwa i
swoich obywateli. Poza ta granica nie moze by¢ juz mowy o
zadnej lojalnosSci wobec wtadzy.

Urzednik nie jest narzedziem. Jest cztowiekiem i obywatelem. I
tylko na tej ptaszczyznie obowigzuje go zasada lojalnosSci.
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