Rozdawanie ulotek nie jest
zaktécaniem spokoju

27 lutego 2020

Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy uwolnit* dziataczy 1
dziataczki zwigzku zawodowego Inicjatywa Pracownicza od
zarzutu zaktdcania porzadku publicznego na lotnisku Chopina.
Sad stwierdzit, ze rozdawanie ulotek na lotnisku nie moze
zosta¢ w ten sposdb zakwalifikowane.

Chodzi o sytuacje z 23. pazdziernika 2018 roku, kiedy to w
ramach akcji solidarnosciowej ze strajkujgacymi pracownikami
LOT-u, zwigzkowcy z Inicjatywy Pracowniczej rozdawali na
lotnisku Chopina w Warszawie ulotki. Informowali w nich
pasazerow op6ézZznionych badZz odwotanych lotéw, jakie sg
przyczyny strajku zatogi polskiego przewozZnika. Kampania miata
na celu przeciwdziatac¢ nagonce, jaka dotkneta strajkujgcych ze
strony medidéw publicznych.

Akcja informacyjna nie spodobata sie wtadzom lotniska. Osoby
wreczajgce ulotki zostaty bardzo szybko zatrzymane przez Straz
Ochrony Lotniska pod pretekstem tamania regulaminu portu
lotniczego. Na miejsce zostata wezwana policja.
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»Funkcjonariusze nie bardzo wiedzieli co z nami zrobié¢, bo nie
przychodzit im do g*owy zaden przepis, pod ktéry mogliby
podciggna¢ nasze zachowanie. Po wylegitymowaniu chcieli nas
pusci¢ udzielajgc pouczenia. Jednak po konsultacji ze swoim
przetozonym, powiedzieli nam, ze nie moga tego zrobid.
Upewnili sie, ze ich nie nagrywamy i przyznali, ze sprawa ma
charakter polityczny 1 najprawdopodobniej dostaniemy wezwanie
na przestuchanie, a w stosunku do nas zostanie skierowany
wniosek o ukaranie do sgdu” — informuje Inicjatywa Pracownicza
na Facebooku.

Na wniosek policji sgd w postepowaniu nakazowym ukarat
dziataczy Inicjatywy Pracowniczej karami grzywny za
prowadzenie, wbrew zakazowi, dzia*alnosSci zak*dcajacej
porzgdek na lotnisku poprzez rozdawanie ulotek informujacych o
strajku zatogi LOT-u i potrzebie solidarnego wsparcia; to jest
czyn zabroniony opisany w art. 210 ust. 1 pkt 5a Ustawy Prawo
Lotnicze w zw. § 2 ust. 1 pkt 6c Rozporzadzenia Ministra
Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej.

Zwigzkowcy wnie$li sprzeciwy, uwazajgc, ze zarzuty wobec nich
sg absurdalne. Ich zdaniem policja nie doprecyzowata swoich
zarzutow 1 nie wskazata, w jaki konkretnie sposéb zwigzkowcy
zaktocali porzadek na lotnisku.

Obradujgcy w wtorek 25 lutego Sad Rejonowy dla m. Warszawy
podzielit ten poglad, uniewinniajac oskarzonych dziataczy. Sad
w uzasadnieniu stwierdzit, ze ich akcja nie miata znamion
zaktdcania porzadku, a osoby rozdajgce ulotki w zaden sposéb
nie utrudnity pracy obstudze lotniska czy podrdzy pasazerom.

Wyrok nie jest prawomocny. Policja moze wnies$¢ apelacje.

Przypomnijmy. Pracownicy LOT-u 18. paZdziernika 2018 roku
przystapili do strajku domagajgc sie przywrdcenia do pracy ich
kolezanki Moniki Zelazik, zwolnionej niezgodnie z prawem za
prowadzenie dziatalnosci zwigzkowej, anulowania kary nagany
innemu zwigzkowcowi kpt. Adamowi Rzeszotowi, wprowadzenia



sprawiedliwego regulaminu wynagradzania oraz zaprzestania
nekania i upokarzania pracownikow.

Pogorszenie sie warunkdw pracy i ptacy w LOT nastgpito po
objeciu funkcji prezesa przez Rafata Milczarskiego,
radykalnego neoliberata i thatcheryste, zapalonego przeciwnika
zwigzkéw zawodowych, ktérych istnienie uwaza za szkodliwe.
Milczarskiego wspierajg politycy PiS.
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