Raport PIP bezlitosny dla
pracodawcow

2 pazdziernika 2015

Sejm przyjat raport Panstwowej Inspekcji Pracy za 2014 rok.
Wynika z niego, ze coraz wiecej pracodawcéw nie ptaci
pracownikom za nadgodziny, a jedna pigta firm zatrudnia ludzi
na umowach $mieciowych, cho¢ powinna zaproponowa¢ im etat.

Pracownicy PIP przeprowadzili w ubiegtym roku 90 tys. kontroli
w 73 tys. firm. Wynika z nich, Zze w blisko 92 tys. przypadkoéw
doszto do naruszenia praw pracowniczych, Przeanalizowano tez
blisko 52 tys. uméw w 10 tys. firm i blisko 15 proc.
pracodawcOw zatrudniato pracownikéw na umowach $mieciowych,
cho¢ zgodnie z przepisami prawa powinni zaoferowa¢ im normalne
etaty. Ponadto w 8 tys. przypadkéw inspektorzy musieli nakazad
wyptate zalegtych wynagrodzen, a coraz cze$Sciej dochodzi tez
do niewyptacania pieniedzy za godziny nadliczbowe spedzone w
pracy.

W ubiegtym roku doszto tez do blisko 2 tys. wypadkow przy
pracy, gdzie poszkodowanych byto blisko 2,4 tys. oséb w tym
267 zakonAczyto $miercig, natomiast 768 odniosto ciezkie
obrazenia ciata.

Gtoéwna inspektor pracy Iwona Hickiewicz rekomendowata
parlamentowi wzmocnienie ochrony prawnej dla o0séb
zatrudnionych na umowach tymczasowych oraz ustanowienia dla
nich ptacy minimalnej. Poza tym stwierdzita, ze blisko 39
agencji pracy tymczasowe]j dziatato w wubiegtym roku
nielegalnie.
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