Radny ztozyt skarge do KE na
dyskryminacje mezczyzn

30 stycznia 2024
Czestochowski radny Artur Gawrofiski wnidést skarge do Komisji
Europejskiej. Chodzi o dyskryminacje mezczyzn w Polsce.

Gawronski ztozyt* do KE skarge dotyczacg dyskryminacji mezczyzn
w Polsce. Sktoni¢ go do tego miata wypowiedZ szefa Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw Jana Grabca, ktéry stwierdzit w
rozmowie z Radiem ZET, Ze rzad nie zamierza zréwnywaé wieku
emerytalnego mezczyzn i kobiet.

Stowa te padty, mimo ze minister ds. réwnosci Katarzyna Kotula
odnotowata panujgcg w tym zakresie nierdéwnos$¢. W rozmowie z
+Wirtualng Polska” przyznata, ze system emerytalny w naszym
kraju nie jest sprawiedliwy, poniewaz mezczyzZzni sg
dyskryminowani przez wyzszy wiek emerytalny. Do jej wypowiedzi
odnidést sie Grabiec. ,Rozumiem, Zze pani ministra mdéwita o
pewnych trendach rozwazanych przez tych, ktdérzy zastanawiaja
sie nad formami wprowadzenia réwnego statusu” — stwierdzit.

Te stowa szefa KPRM skomentowat z kolei czestochowski radny
Artur Gawronski. W Srode 24 stycznia ztozyt on skarge do
Komisji Europejskiej. ,Jako osoba identyfikujgca sie zardéwno
jako mezczyzna, jak i osoba z niepetnosprawno$cig cierpigca na
chorobe Kennedy’ego, dosSwiadczam poczucia podwdjnej
dyskryminacji. Po pierwsze, mierze sie z wyzwaniami zycia z
postepujgcg i nieuleczalng choroba. Po drugie, jestem ofiarg
nierdwnego traktowania przez system emerytalny. [..] Rzad
Polski *amie zardéwno Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej,
jak i1 Karte Praw Podstawowych Unii Europejskiej” — wskazat.

Samorzgdowiec powotuje sie przy tym na art. 32 i 33
,Konstytucji RP”, ktéore traktujg o rownosci wobec prawa,
zakazie dyskryminacji oraz wskazujg, ze kobiety i mezczyzni
majg réwne prawo do ksztatcenia, zatrudnienia i awanséw.


https://wolnemedia.net/radny-zlozyl-skarge-do-ke-na-dyskryminacje-mezczyzn/
https://wolnemedia.net/radny-zlozyl-skarge-do-ke-na-dyskryminacje-mezczyzn/

Gawronski odwotat sie takze do art. 21 i 23 KPP UE. Pierwszy
zabrania wszelakiej dyskryminacji, drugi zas dotyczy
koniecznosci zapewnienia réwnosci kobiet i mezczyzn we
wszystkich dziedzinach — w tym w zakresie zatrudnienia, pracy
i wynagrodzenia. ,Nalezy zapewni¢ réwnos¢ kobiet i mezczyzn we
wszystkich dziedzinach, w tym w zakresie zatrudnienia, pracy i
wynagrodzenia. Zasada rownosci nie stanowi przeszkody w
utrzymywaniu Ulub przyjmowaniu $rodkdéw zapewniajgcych
specyficzne korzysci dla oséb ptci niedostatecznie
reprezentowanej” — wskazat radny.
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