Przymus szczepionkowy to
»tragiczny btad”
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Byty gtéwny lekarz Ontario twierdzi, ze kanadyjska agencja
zdrowia publicznego popetnita ,tragiczny bitad”, opierajac
swojg polityke reagowania na COVID-19 na przymusie, a nie na
perswazji. Wedtug dr Richarda Schabasa, bytego medycznego
szefa Ontario perswazja byta kluczowa zasada medyczng, ktdra
zostata odrzucona podczas pandemii.

Schabas, ktéry petnit funkcje gtdéwnego lekarza w Ontario w
latach 1987-1997, stwierdzit 24 czerwca, Zze zasada zdrowia
publicznego, ktéra praktykowat przez dziesieciolecia, by%a
,oparta na perswazji, a nie przymusie”. Rzgdowe nakazy
szczepien przeciwko COVID-19 przyniosty odwrotny skutek,
poniewaz spowodowaty, ze na dtuzszg mete wiecej o0s6b je
odrzucito. ,Polaryzujagc problem, czynigc z niego kwestie
przymusu — wielu ludzi, ktérzy byliby przekonani do wziecia
szczepionki zostali przeciwnikami szczepionek, poniewaz byli
przeciwnikami przymusu” — powiedziat Schabas. ,Mysle, ze to
tragiczny btad”.

Schabas wygtosit swe uwagi podczas panelu Citizens’ Hearing,
niezaleznego dochodzenia, ktdéore analizuje wptyw nakazéw i
ograniczen COVID-19 na Kanadyjczykow. Wsréd panelistoéw
znalezli sie byty lider Partii Reform i poset Preston Manning,
emerytowana pediatra z Ontario dr Susan Natsheh oraz David
Ross, prezes kanadyjskiego sojuszu na rzecz opieki COVID,
ktéry byt wspdétgospodarzem trzydniowego wydarzenia, ktére
zakonczyto sie 24 czerwca. ,Na poczatku marca 2020 r. w
zasadzie caty Swiat wpadt w panike. Przyjelismy bezkrytycznie
spekulacyjne modele matematyczne, ktére.. [méwity], ze do
potowy lata na Swiecie umrze 40 miliondéw ludzi” — powiedziat,
odnoszgc sie do raportu opublikowanego przez Imperial College
London w Wielkiej Brytanii w 2020 rokuco stanowi ogromnag


https://wolnemedia.net/przymus-szczepionkowy-to-tragiczny-blad/
https://wolnemedia.net/przymus-szczepionkowy-to-tragiczny-blad/

rozbiezno$¢ z 6 milionami ofiar $miertelnych odnotowanych w
ciggu ostatnich dwoch lat.

Schabas zakwestionowat* rdéwniez naukowe podstawy obowigzkowego
maskowania 1 blokad. Na poczatku wystgpienia nowego
koronawirusa rzady powinny przyjrzeé¢ sie badaniom opartym na
dowodach, takim jak raport Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO)
na temat grypy z 2019 r., w ktérym stwierdzono, ze ,nie ma
dowodéw na to, ze maski na twarz sg skuteczne w ograniczaniu
przenoszenia potwierdzonej laboratoryjnie grypy”, podczas gdy

0og6lny efekt sledzenia kontaktéow byt ,ograniczony”. ,Wpadlismy
w panike i ucieklismy sie do catej gamy tak zwanych $rodkdéw
kontrolnych, ktére miaty watpliwg skutecznos$¢” — dodat dre
Schabas.

Tymczasem co najmniej kilkunastu bytych pracownikodw
Metrolinksu z Kanady ztozyto pozwy przeciwko agencji na *aczng
kwote 2,09 miliona dolardow w zwigzku z zawieszeniem w
wykonywaniu obowigzkdéw z powodu braku szczepienia przeciwko
COVID-19. Dokumenty ztozono w sadzie w grudniu. Metrolinx
pozwalat od marca 2020 roku pracowa¢ swoim pracownikom
zdalnie, a potem nagle odméwiono im tego, poniewaz nie
zgodzili sie na szczepienia, ktore nigdy nie byty zapisane w
ich umowach o prace, mowi Stan Fainzilberg, prawnik
reprezentujgcy 10 bytych pracownikéw Metrolinksu. Dodaje, ze
to oczywiste naruszenia warunkéw umowy.

Byli pracownicy agencji, Michael Bogias i Peter Rozanski,
mOwig, ze powinna im przystugiwaé¢ odprawa i wynagrodzenie za
zalegty urlop, poniewaz zawieszenie byto réwnoznaczne ze
zwolnieniem z pracy. Pracodawca nakazat pracownikom
zaszczepienie sie, nawet pomimo tego, ze mogli pracowad z
domu. 0d poczagtku pandemii Bogias, starszy menedzer z 10-
letnim stazem, pracowat wytgcznie zdalnie i nie stanowito to
zadnego problemu. Rozanski, pracujgcy w Metrolinx od pieciu
lat, méwi, ze pracodawca nie chciat w jakikolwiek sposoéb
dostosowal swoich wymagahn do potrzeb pracownika ani tez nie
starat sie zaproponowal¢ alternatywnego rozwigzania, ktdre



mogtoby by¢ rozwazone. Mezczyzna zaznacza réwniez, ze
Metrolinx odméwit wyptacenia mu wynagrodzenia za sze$¢ tygodni
urlopu, do ktérego miat prawo jeszcze przed zawieszeniem.

Metrolinx twierdzi, ze pracownicy nie zostali niestusznie
zwolnieni. Powtarza, ze wcigz sg zatrudnieni w firmie, z tym
ze aktualnie sa zawieszeni w wykonywaniu swoich obowigzkéw i
nie Swiadczg pracy. Obiecuje przywroci¢ ich do pracy, jesli
sie zaszczepig. Pracownicy uwazajg jednak, ze ich relacje z
pracodawcg zepsuty sie i nie da sie juz ich naprawic.

Jesli sad zacznie rozpatrywaé¢ sprawe pracownikéw Metrolinksu i
rozpocznie sie proces, wyrok poznamy nie wczesSniej niz w 2023
roku. Podobne pozwy z*ozyli pracownicy TTC. Co najmniej
czterech bytych pracownikdéw domaga sie wyptaty tagcznie 2,9
miliona dolardw.
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