Przez ,Wielka Rezygnacje”
firmy podnosza pensje

7 lutego 2022

Zjawisko ,Wielkiej Rezygnacji”, «czyli porzucania
dotychczasowych miejsc pracy przez Amerykandow, zaczeto
przybiera¢ coraz bardziej masowy charakter. Na tyle, ze
przedsiebiorstwa funkcjonujgce w Stanach Zjednoczonych musiaty
zaczg€ podwyzszal wynagrodzenia, aby zatrzymal przy sobie
dotychczasowych pracownikéw.

Wspomnianego terminu po raz plierwszy w maju ubiegtego roku
uzyt amerykanski ekonomista Anthony Klotz. W ten sposéb
okreslit on narastajgcy wskaznik odejs¢ z tamtejszych firm,
zwigzany gtownie z wypaleniem zawodowym oraz niezadowoleniem z
warunkéw pracy. Tylko w listopadzie zesztego roku w ramach
2Wielkiej Rezygnacji” dotychczasowe miejsce pracy opuscito
4,53 mln osoéb.

Organizacje biznesowe alarmujg w zwigzku z tym, ze brakuje
zwtaszcza kasjerdw, kierowcOw autobusow i ciezarowek czy
pracownikéw sektora gastronomicznego. Restauracje i lokale
coraz czes$ciej pracujag wiec krdcej, bo nie moga znalezd
personelu. Warto zresztg zauwazy¢, ze z problemami kadrowymi
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borykajg sie gtownie niskoptatne branze hotelarska,
gastronomiczna i turystyczna.

Pandemia koronawirusa spowodowata tymczasem spore
przewarto$ciowanie na amerykanskim rynku pracy. ,Wielka
Rezygnacja” zwigzana jest wiec ze wspomnianymi kiepskimi
warunkami pracy. Pracownicy nie tylko oczekujg wyzszych
wynagrodzen czy krotszego czasu pracy, ale nie sg w stanie
przyciggna¢ ich dotychczasowe dodatki pokroju karnetdéw na
sitownie czy darmowego wyzywienia.

Przedsiebiorstwa w Stanach Zjednoczonych coraz cze$ciej muszg
szuka¢ nowych sposobdow nie tylko na pozyskanie nowych, ale
zwtaszcza na utrzymanie dotychczasowych pracownikéw. Starajg
sie gtdéwnie oferowa¢ im nagrody za wydajnos$¢ zamiast czas
spedzony w pracy, a takze zgadzajg sie na bardziej elastyczny
system pracy.

Blisko 60 proc. przedsiebiorstw deklaruje w sondazach nie
tylko oferowanie dorocznych podwyzek, lecz wprowadza tez
wyzsze ptace poczatkowe niz miato to miejsce w ostatnich
latach. Firmy zwiekszajgce w ostatnich miesigcach swoje obroty
zgadzajg sie za$ czesciej na prace zdalng czy bardziej
elastyczny czas pracy.
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