Przepracowanili pracownicy
Amazona trafiajg do szpitala
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Pracownicy jednego z magazynéw amerykanskiego sklepu
internetowego Amazon w Tilbury zostali przytapani na spaniu w
pracy. To wynik wyczerpania po 55 godzinach pracy tygodniowo.

Pracownicy brytyjskiego oddziatu jednego z najwiekszych
sklepdéw internetowych na Swiecie dostownie ,spali na stojaco”
z wyczerpania. To wynik wygdérowanych oczekiwan w stosunku do
pracownikéw, ktdrzy musieli dostarczad¢ nawet 300 przedmiotdw
na godzine.

0 sprawie donidést* brytyjski dziennik ,Daily Mail”, ktoéry
powotujgc sie na pracownikdw Amazona opisat praktyki w
magazynie w Tilbury. Jedna z nich by*o zas*anianie zegaréw
tak, aby pracownicy nie byli Swiadomi, ile czasu im zostato do
zakoriczenia zmiany.

Sprawg wykorzystywania pracownikéw przez amerykanskiego
giganta zajat sie takze jeden z reporterdéw gazety ,Sunday
Mirror”, ktéory przez 5 tygodni pracowat w magazynie.
Stwierdzit on, ze pracownicy firmy byli nekani przez
przetozonych, ktdérzy wymagali od nich wypeiniania zbyt duzej
ilosci zadan. Dziennikarz powiedziat, ze niektdrzy jego
koledzy pracowali przez 55 godzin tygodniowo, co skutkowato
tym, ze ,dostownie spali na stojgco”.

,Ci, ktdérzy nie wypeiniali celdw narzuconych przez
przetozonych, byli zwalniani. Osoby, ktére prébowaty nadgzyd
za wysrubowanymi normami, byty odwozone do szpitala przez
karetke z powodu wyczerpania” — powiedziat* reporter.

Sprawa skrajnie wyczerpanych pracownikéw Amazona nie jest
nowa, poniewaz juz wczes$niej pojawiaty sie podobne zarzuty
wobec firmy z innych krajow, w ktérych Amerykanie majg swoje
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magazyny. Z powodu zbyt duzego obcigzenia pracg pracownicy
sklepu w Niemczech i Wktoszech postanowili rozpoczal strajk.
Podobnie byto zreszta takze w polskim magazynie firmy, ktdrego
pracownicy narzekali na doktadnie takie same warunki pracy -
prowadzgce ich do skrajnego wyczerpania. Nie inaczej jest w
przypadku brytyjskim.

,Jesli kto$ zapyta, dlaczego wsrdod pracownikdédw jest taka
wysoka rotacja, to jednym z najwazniejszych powoddéw jest to,
ze onl zabijajg ludzi. Wszyscy moi znajomi twierdzg, ze sag
wyczerpani 1 niemalze niezywi” — powiedziat jeden z
pracownikow firmy w Wielkiej Brytanii.

Jednak przedstawiciele firmy odpierajg zarzuty twierdzgc, ze
»Amazon jest firmg zapewniajgcg bezpieczne i pozytywne warunki
pracy, a takze godziwg zaptate i dodatkowe korzysci. Jak kazda
firma na Swiecie oczekuje od pracownikdéw wykonywania pracy na
pewnym, okreslonym poziomie. Cele sa okreslane na podstawie
poprzednich osiggnie¢ kazdego pracownika”.

Reporter, ktéory udat sie do firmy, powiedziat, ze innym
problemem dla pracownikéw jest brak dostepu do Swiatta
stonecznego. W halach firmy nie ma okien wiec pracownicy nie
wiedzg, jaka jest pogoda, a nawet nie sg sSwiadomi tego, czy
jest dzien, czy noc.

,Daily Mail” opisuje tez sytuacje, w ktérej jeden z
pracownikéw zemdlat i zostatl odwieziony przez karetke do
szpitala. Innej pracownicy medycy musieli udzieli¢ pomocy po
tym, jak dostata ataku paniki, gdy dowiedziata sie, ze w
tydzien przed swietami musi pracowac 55 godzin.
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