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W tym tygodniu odbyt sie juz DziehA Pracownika Socjalnego,
natomiast od poniedziatku trwa strajk samych zainteresowanych,
odbywajacy sie pod hastem ,Czarnego tygodnia w pomocy
spotecznej”. Pracownicy socjalni domagajg sie wiec przede
wszystkim rozméw z resortem pracy, rodziny i polityki
spotecznej, aby mogli przedstawi¢ swoje zgdania dotyczgce
gtdéwnie polepszenia warunkéw pracy, wydtuzenia niektdrych
urlopow oraz wprowadzenia szkolen dotyczgcych ich
bezpieczenstwa.

Protest pracownikdéw instytucji pomocy spotecznej zostat
zorganizowany gtdéwnie przez zwigzki zawodowe, a jego symbolem
jest czarny ubidér jego uczestnikdéw i ich bojkot uroczystosci z
okazji ich wtasnego Swieta. Dodatkowo przedstawiciele oséb
pracujgcych w tym zawodzie deklarujg, ze mogag zaostrzy¢ swoja
akcje poprzez strajk wtoski i1 ostatecznie nawet przez strajk
generalny. Z tego powodu domagajg sie oni szybkiego spotkania
z przedstawicielami Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej.

Ministerstwo miatoby uczestniczy¢ w rozmowach na temat
realizacji szeregu postulatdéw, wsrod ktdrych znalazity sie
przede wszystkim zrownanie wynagrodzen w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej z wynagrodzeniami w urzedach
gminnych, powigzanej z ptaca minimalng przejrzystej sSciezki
awansu zawodowego, dodatkowego urlopu wypoczynkowego w
wymiarze 10 dni rocznie po przepracowaniu 3 lat w zawodzie
pracownika socjalnego, asystenta rodziny i koordynatora pieczy
zastepczej, a takze gwarancji bezpieczennstwa osobistego i
cyklicznych szkolen w zakresie bezpieczenstwa.
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Najwyzszej Izby Kontroli, ktdére majg odpowiedziel na pytania
dotyczace warunkdéw pracy i samej jej organizacji przez lokalne
samorzady. NIK ma bowiem powazne watpliwoSci, czy pracownicy
socjalni rzeczywiscie posiadajg instrumenty potrzebne im do
realizacji zadan znajdujacych sie w ustawie z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej.

Gtéwnym problemem tego typu instytucji sa zwlaszcza
niezadowalajgce zarobki, powodujgce braki kadrowe zwtaszcza w
Miejskich Osrodkach Pomocy Spotecznej, dlatego tylko dwa
tysigce placdéwek moze pochwali¢ sie stanem zatrudnienia
zgodnym z wymogami wspomnianej ustawy.
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