Prezydent podpisat ustawe
antypracownicza

3 sierpnia 2013

Prezydent RP, Bronistaw Komorowski, podpisat nowelizacje
Kodeksu pracy, zaktadajgcg wprowadzenie rocznego okresu
rozliczeniowego oraz ruchomego 1 przerywanego czasu pracy.
Zgodnie z projektem pracodawca bedzie mdégt narzucié prace po
13 godzin na dobe 6 dni w tygodniu. Projekt doprowadzi tez do
likwidacji wyzszych stawek =za nadgodziny. Wreszcie
wprowadzenie przerywanego czasu pracy bedzie oznaczac¢ znacznie
wieksze uzaleznienie pracownikéw od firmy i radykalny wzrost
elastycznosci czasu pracy. Moze ono wigza¢ sie np. z pracg od
8.00 do 12.00, a potem od 15.00 do 19.00.

Rzagd argumentowat, Zze zmiany pomogg utrzymaé¢ konkurencyjnos$¢
polskiej gospodarki. Stanowisko koalicji PO-PSL podzielaja
organizacje pracodawcOw. Pracodawcy RP oSwiadczyli, ze
podpisanie ustawy przyjmuja ,z duzg satysfakcja (..) gdyz nowe
przepisy utatwig organizacje czasu pracy, a przez to wptyna
pozytywnie na sytuacje firm i ich pracownikéw”.

Przeciwko ustawie protestowaty zwigzki zawodowe, twierdzgc, ze
pracownik zostanie sprowadzony do roli niewolnika. Eksperci
zwigzkowi wskazywali, zZze nowe rozwigzania bedag oznaczad
dtuzszg prace za mniejsze pienigdze. Tuz po przyjeciu przez
rzad antypracowniczych rozwigzan, trzy centrale zwigzkowe,
OPZZ, FZZ i Solidarno$¢ zdecydowaty sie wystapié¢ z Komisji
Tréjstronnej. Zwigzkowcy apelowali tez do prezydenta, aby nie
podpisywat ustawy.

OPZZ i Solidarnos¢ zapowiadajag zaskarzenie zmian Kodeksu Pracy
do Trybunatu Konstytucyjnego.
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