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Nowy raport wykazuje, ze warunki pracy w chinskich fabrykach

zabawkarskich ulegty pogorszeniu. To oznacza, ze duza czes¢
zabawek, ktdére wyladujg pod choinkami polskich dzieci, znoéw
okupiona zostanie niesprawiedliwym traktowaniem ludzi.

China Labor Watch (CLW), organizacja monitorujgca sytuacje w
chinskich fabrykach, opublikowata wtas$nie kolejny raport
$ledczy. Badania objety cztery zaktady, trzy z nich produkuja
zabawki dla firmy Mattel. Sg to Mattel Electronics Dongguan,
Dongguan Chang’an Mattel Toys 2nd Factory oraz Dongguan Lung
Cheong Toys. Ustalono, ze do najwazniejszych naruszen praw
pracowniczych nalezg: konfiskowanie dowoddéw osobistych
pracownikdéw, nawet 120 nadgodzin w miesigcu, niewyptacanie
wynagrodzenia, brak badan lekarskich wymaganych przy pracy w
niebezpiecznych warunkach, brak odziezy ochronnej, brak napraw
i konserwacji maszyn, niejasne procedury przeciwpozarowe,
bezprawne procedury zwalniania pracownikéw, niekompletne umowy
o prace lub ich brak oraz zte warunki mieszkaniowe.

Co szczegbélnie niepokojgce, w ciggu ostatnich 7 lat warunki
pracy w fabrykach zabawkarskich, a takze sposdéb ich
monitorowania, ulegty pogorszeniu. To oznacza, ze m.in. lalki
Barbie, zabawki Fisher Price, Matchboxy czy samochody z filmu
»Auta” powstajg bez poszanowania elementarnych praw cztowieka.

Raport mozna znalez¢ TUTAJ.
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