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Sektor publiczny zaczyna walczy¢ z zatrudnianiem na umowy
Smieciowe. Publiczne instytucje coraz czeSciej faworyzujg w
przetargach firmy, ktére zatrudniajg pracownikdéw na etatach, a
nie na umowy cywilnoprawne.

Jak donosi portal wyborcza.biz, od pazdziernika ubiegtego roku
mozna w przetargach przyznawa¢ dodatkowe punkty firmom, ktdre
zatrudniajg pracownikéw na etacie. Jak przekonuja
parlamentarzysci, wszystko to w trosce o interes publiczny.
Jesli firmy rywalizujg jedynie cenami, cierpig na tym
pracownicy, bo to ich kosztem robione s3 oszczednosci. Firma,
ktérej pracownicy zatrudnieni sg na $miecidwkach, zawsze
bedzie tansza i uzyska przewage nad ta zatrudniajacg ludzi na
etacie. Cierpi na tym tez budzet. 0d wynagrodzen pracownikow
na umowach o dzieto nie sg odprowadzane sktadki ZUS. Takie
osoby nie wypracujg sobie zadnej emerytury, a jesli juz, to
groszowg.

Jesli w zamdwieniach publicznych nie uwzglednia sie
minimalnego wynagrodzenia, obchodzgc ten ,problem”
zatrudnianiem na umowy cywilnoprawne, to pojawiajg sie
kurioza, jak np. fakt, ze praca oséb sprzatajgcych czy
ochroniarzy placéowek publicznych wyceniania jest na 6-7 zt za
roboczogodzine, co jest kwotg skandalicznie niskg.

Problem z tym, Zze do tej pory wtasSciwie jedynym kryterium
decydujgcym o tym, jaki podmiot wygra przetarg, byta
odpowiednio niska cena za ustuge. Po wprowadzeniu klauzuli
spotecznej powoli sie to zmienia i widaC juz pierwsze efekty —
»U nas liczba postepowan, w ktdrych jednym z kryteridw jest
zatrudnienie, caty czas ros$nie. 0d stycznia do marca tego roku
liczba tych postepowan stanowi*a 7,7 proc., od stycznia do
kwietnia stanowi*a 8,5 proc. w stosunku do postepowan, w
ktérych wystapito inne kryterium niz cena” — méwi Zbigniew


https://wolnemedia.net/precz-ze-smieciowkami/

Baranowski, rzecznik Poczty Polskiej.

W maju kryterium zatrudnienia wystepowato juz w 28 proc.
przetargéw. Etaty w przetargu na obstuge pocztowa premiowata
np. Izba Skarbowa w Krakowie. Premiowane bedg one tez przy
przetargu na dostarczanie listdéw z saddw.

Swiadomo$é, Zze takie kryteria mozna stosowad, ro$nie jednak
wsréd przetargodawcow opornie. Instytucje publiczne nie chca
wydawac zbyt duzo, bo korzystanie z ustug firmy zatrudniajacej
ludzi na etacie jest drozsze, a, po drugie, premiowanie etatéw
wigze sie to z ryzykiem ztozenia przez uczestnikéw skargi do
Krajowej Izby Odwotawczej w sprawie specyfikacji przetargu.

Centrum Ustug Wspdlnych, jednostka podlegta bezposSrednio
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, zapytana, w jakim procencie
przetargoéw stosuje kryteria pozacenowe (np. zatrudnianie o0sdéb
na podstawie umowy o prace), odpowiedziato, ze w ok. 70 proc.
Kryteria te nie dotyczyty jednak etatdédw, ale m.in. udziatu
0sob niepetnosprawnych w realizacji zaméwienia. Na poczagtku
biezgcego roku Kancelaria Sejmu ogtosita przetarg na
sprzatanie terendow przysejmowych — bez zadnej klauzuli
spotecznej. W wyniku protestéw ,Solidarnosci” kolejny przetarg
(na dostarczanie listéw do Sejmu) premiowat juz etaty.

A jak wyglada sytuacja w samorzgdach? W Warszawie klauzule
spoteczne obowigzywaty w 41,19 proc. wszystkich przetargow,
wartych w sumie az 21 mln z%*. Gorzej jest w todzi — na 88
przetargéw tylko dziewiel zawierato klauzule, a dotyczyty one
m.in. zatrudnienia osdéb niepetnosprawnych i bezrobotnych. W
Bydgoszczy od momentu wejscia ustawy w zycie zastosowano je w
siedmiu przypadkach na ponad 60 postepowan (m.in. odbieranie
odpadow komunalnych, utrzymanie fontann, utrzymanie zieleni
miejskiej). Imponujgca jest jednak wartos$¢ takich zaméwien,
wynoszaca ponad 160 mln zt.

W Poznaniu zatrudnienie oséb na podstawie umowy o prace
uwzgledniono w trzech postepowaniach przetargowych (8,57 proc.



przypadkéw). Chodzito gtdéwnie o sprzatanie. Antoni Pawlak,
rzecznik prezydenta Gdanska, twierdzi, ze nie bylo na razie w
miescie postepowan, w ktdérych podobnego rodzaju kryteria mozna
by zastosowa¢. Jego zdaniem nadajg sie do tego bardzo
nieliczne zaméwienia, np. ustugi sprzgtania lub ustugi
ochrony, a na nie s3 juz podpisane umowy.

Co na to rzad? Minister pracy Wtadystaw Kosiniak-Kamysz stara
sie, aby Rada Ministréw wprowadzit*a dla administracji rzadowej
zalecenie premiowania etatéw w przetargach publicznych.
Rozmawiano o tym na posiedzeniu rzadu. W ferworze kampanii
wyborczej nie wiadomo jednak, jakie bedg efekty tych naciskow.
W resorcie pracy przy przetargach premie za etat obowigzujg.
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