Pracujesz zdalnie? Biliznes nie
chce uregulowania kosztoéw

25 marca 2021

0d dtuzszego czasu pojawiajg sie doniesienia o pracach nad
zmianami w Kodeksie Pracy, zwigzanymi z popularng zwtaszcza w
okresie pandemii koronawirusa pracg zdalng. Zwigzek
Przedsiebiorcow i Pracodawcéw sprzeciwia sie jednak prawnemu
uregulowaniu kwestii optacania czesci kosztdw przez biznes.

Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii ma pracowac¢ nad
zmianami w prawie pracy razem ze strong spoteczng, czyli
zwigzkami zawodowymi i organizacjami biznesowymi. Dotychczas
bowiem popularne ,home office” nie byto wtasciwie w ogodle
ujete w polskim systemie prawnym. Koronawirus spowodowat
jednak, ze spora czes¢ pracownikdéw wypeinia swoje zadania we
wtasnym domu.

Ma to z pewnosScig swoje pozytywne strony, takie jak chocby
mozliwo$¢ zaoszczedzenia czasu na dojazdach, ale wigze sie tez
z niedogodno$ciami. Z pewnoScig jednym z najwiekszych
mankamentéw pracy zdalnej jest koniecznos$¢ optacania wyzszych
rachunkéw. Chodzi tutaj zwtaszcza o zuzycie pradu i wody.
Tymczasem przeprowadzone dotad badania wskazujg na brak
partycypacji w kosztach ze strony zatrudniajgcych.

To miatoby sie jednak zmienié¢ wtasnie dzieki nowelizacji
Kodeksu Pracy. Problem w tym, ze przedsiebiorcy niechetnie
odnoszg sie do uregulowania pracy zdalnej. Piotr Palutkiewicz
ze Zwigzku PrzedsiebiorcOw i Pracodawcéw powiedziat wprost
stacji TVN 24, iz Srodowiska biznesowe nie chcg wpisywacé tej
kwestii do Kodeksu Pracy. Jego zdaniem ,zaraz sie okaze, ze
pracownicy bedg chcieli, zeby im pokry¢ caty rachunek za prad
albo za wode”.

Propozycja przygotowana przez wspomniany resort przewiduje
natomiast, ze przedsiebiorcy beda musieli ,dostarczyd
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pracownikowi materiaty 1 narzedzia pracy niezbedne do
wykonywania pracy zdalnej, jak rowniez pokry¢ koszty
bezposrednio zwigzane z wykonywaniem pracy zdalnej”. W
przypadku wykorzystywania przez zatrudnionego swoich
prywatnych rzeczy, konieczne bedzie zas zawarcie z nim
odpowiedniego porozumienia.

Dziennikarz ekonomiczny Maciej Samcik méwi z kolei w rozmowie
z TVN24, ze w krajach zachodnich praktykowany jest zwyczaj
ptacenia pracownikom, aby mogli oni dostosowal swoje miejsce
zamieszkania do pracy zdalnej. W Polsce firmy sie jednak do
tego nie kwapig. Tymczasem w Niemczech osoby pracujgce w domu
moga dokona¢ odpisu podatkowego w wysokosci 600 euro lub 5
euro dziennie.
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