Pracownicy LOT nie dadza sie
zastraszyd

29 kwietnia 2018

Pracownicy LOT, ktérzy kilka dni temu w demokratycznym
gtosowaniu opowiedzieli sie za akcjg strajkowa, zrobig
wszystko tak jak zaplanowali — w najblizszy weekend majowy
odmdéwig pracy.

Majg przeciwko sobie nie tylko zarzad spo6tki z prezesem
Rafatem Milczarskim, ale rdéwniez rzad, ktory milczgco wspiera
kierownictwo oraz, jak sie okazato, rowniez polski wymiar
sprawiedliwo$ci. Sad Okregowy w Warszawie zakomunikowa%
przedwczoraj przeprowadzenia strajku, uznajac, ze referendum
byto niewazne. Dlaczego? Na jednym z dokumentdéw brakowato
podpiséw czterech z sze$Sciu zwigzkéw, ktdre 6w plebiscyt
organizowaty. A zatem, wedtug sadu, nie zostato spetnione
kryterium reprezentatywnosci. Na nic zdaty sie ttumaczenia i
oSwiadczenia centrali, ktdére zgodnie i solidarnie strajk
popierajg. Drobny btad formalny stat sie pretekstem do
zdtawienia demokratycznej woli pracownikdéw, ktdérzy za pomoca
strajku chcieli pokazaé¢, ze zarzad musi sie liczy¢ z ich
zdaniem.

Sgd przekazat zwigzkowcom informacje o wyroku dopiero
przedwczoraj. Tymczasem werdykt zapadt juz 6 kwietnia! Skad
wiec tak zwtoka? Nie wiadomo, ale pewnym jest, ze pracownicy
majg teraz mniej czasu na sformutowanie odpowiedzi, co
zadziatato na korzys¢ zarzadu. Uwage zwraca roéwniez fakt, ze 6
kwietnia nie byty jeszcze znane wyniki referendum strajkowego,
ktore zakonczyto sie ponad dwa tygodnie po6zniej. W tym czasie
prezes Milczarski przekonywat wszem i wobec, ze zadnego
strajku nie bedzie, bo zdecydowana wiekszos$¢ pracownikéw jest
zadowolona z biezacych warunkéw zatrudnienia. Jak widad¢ -
zdawat sobie sprawe, ze jest inaczej 1 przygotowywat ,plan B”.
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Kiedy kilka dni temu okazato sie, ze ponad 90 proc.
pracownikow LOT, przy frekwencji wynoszgcej 60 proc.,
opowiedziato sie za strajkiem, prezes Milczarski oraz inni
cztonkowie LOT-owskiej wierchuszki bombardowali opinie
publiczng komunikatami o paralizu podczas majéwki, szczujgc w
ten sposdb pasazerdw na swoich pracownikdédw. To rdéwniez nie
przestraszyto pracownikéw. Wtedy wtasnie z pomocg przyszedt
sgd, ktory strajku zakaza%.

Co dalej? Zwigzkowcy doskonale zdajg sobie sprawe, ze chodzi o
to, aby ich zniecheci¢ do walki. Zwracaja uwage, ze wyrok jest
nieprawomocny, a wiec obecnie nie mozna im zakaza¢ strajku. I
zapewniajg szefostwo oraz rzadzacych: nie przestraszymy sie,
wszystko odbedzie sie zgodnie z planem.

Pracownicy LOT domagajg sie likwidacji aneksdéw do regulaminu
wynagradzania, wprowadzonych osiem lat temu. Obecne zasady
zmuszajg ich do pracy bez wzgledu na okolicznosci takie jak
choroba. Kazdy dzien absencji wigze sie z utratg czesci
pensji. W efekcie cztonkowie personelu stawiajg sie w firmie z
grypa, a piloci prowadzg maszyny, kiedy powinni lezec w
X6zkach. Prezes Milczarski przekonuje, ze zarabiajg wiecej niz
w 2012 roku. To mozliwe, ale tylko w przypadku stuprocentowej
obecnosci.

Przypomnijmy — w 2010 roku, kiedy LOT stat na krawedzi upadki,
zwigzkowcy zostali postawieni pod Sciang — albo zgodza sie na
obnizenie pensji, albo spdétka moze upas$é¢. Zgodzili sie, a
wtadze zawarty z pracownikami aneksy do uméw, ktdére miaty
obowigzywa¢ do 2016 roku. Personel do teraz, za nielicznymi
wyjagtkami, wcigz jest wynagradzany wedtug zasad terapii
oszczednosciowej. Mimo ze wyrok sadu przyznat im racje,
nakazujgc firmie powrét do starego regulaminu nagradzania, a
poprzedni prezes Marcin Celejewski obiecat* pilotom 2 mln zt na
podwyzki ptac, obecne wtadze nie majg zamiaru tej obietnicy
wykonywac.
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