Pracownicy Coca-Coli maja byc
,mniej biali”

21 lutego 2021
W mediach spoteczno$ciowych ujawniono tres¢ nowych szkolen

Coca-Coli dla pracownikéw. Amerykanski koncern radzi w nich,
aby byli oni.. mniej biali. Tym samym pracownicy powinni
zrezygnowa¢ z ,biatej solidarnos$ci”, bo przez lata mieli by¢
rzekomo uczeni w Swiecie zachodnim, ze bedac biatymi ludzmi sg
lepsi od osdéb posiadajacych inny kolor skory.

Duzg popularnosciag w amerykanskich sieciach spoteczno$ciowych
cieszy sie fragment dokumentu wykorzystywanego w szkoleniach
stynnego koncernu. Warsztaty zatytutowane ,Konfrontacja z
rasizmem” trwaja doktadnie 49 minut, a za ich przygotowanie
odpowiada Robin DiAngelo, czyli badaczka zajmujgca sie
»Krytyczng analizg dyskursu biatych ludzi”.

Slajdy sktadajgce sie na prezentacje sugerujg jednoznacznie,
ze pracownicy Coca-Coli powinni tak naprawde kajac¢ sie z
powodu swojego biatego koloru skoéry. DiAngelo w swoich
wynurzeniach twierdzi bowiem, ze ,biali ludzie w Stanach
Zjednoczonych 1 krajach zachodnich zostali wychowani tak, aby
czuli, ze sa z natury lepsi, bo sg biali”. Z tego powodu
szkolenie nawotuje do ,zerwania z biatg solidarnoscig”.

Warto podkresli¢, ze wspomniana badaczka juz w lipcu ubiegtego
roku przygotowata wspomniany kurs. Zostat on wpierw
zaprezentowany na jednej z uczelni, a nastepnie przejety przez
inne uniwersytety i przedsiebiorstwa. Samo szkolenie zostato
opracowane przez DiAngelo na podstawie jej wtasnej ksigzki ”
Dlaczego biatym ludziom tak trudno mowi¢ o rasizmie”.
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