Pracowali na kleczkach bo
firma zabrata i1im krzesta

Rynek pracownika?
Cywilizowane standardy pracy? Na pewno nie w zaktadach PZL-
Swidnik SA, gdzie robotnicy zostali wtaé$nie poddani nowemu
typowi upokorzenia. 0d Srody nie pracowali przy maszynach na
stojgco, lecz w pozycji modlitewnej. Krzesta widoczne na
zdjeciu przeznaczono dla kierownikéw. Nie pozwolono siadac na
nich zwyktym pracownikom.

,Dzi$ [19 wrzesSnia — przyp. red.] w Zaktadzie Lotniczym nasz
wtoski idio.. znaczy sie wysokiej klasy uzdatniacz probleméw
nieistniejgcych wpadt na idio.. znaczy sie genialny pomyst na
przyspieszenie produkcji pod tytutem ,zabierzmy Kkrzesta
pracownikom”. Zgadujemy, ze chodzi*o o to, ze jak pracownika
bedg bolaty nogi, to cze$¢ zrobi szybciej. Brawa dla idio..
znaczy sie geniusza!” — to fragment wpisu, ktéry pojawit sie
dwa dni temu na facebookowej stronie Zwigzku Zawodowego
Inzynieréw i Technikéw dziatajgcego w ramach PZL-Swidnik S.A.

Film wzbudzit poruszenie na poziomie miedzynarodowym.
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Udostepniali go swoimi kanatami m.in. wtoscy zwigzkowcy. ,Czy
to praktyki religijne w zaktadzie pracy?” — pytali zszokowani.
Prawda jest jednak inna, a jej sednem jest ,kreatywnosc¢”
polskiej klasy menedzerskiej. Zarzadcom fabryki nie podobaty
sie krzesta, na ktéorych siedzieli robotnicy podczas
wykonywania obowigzkéw. Zostaty wiec zabrane, a nowych nie
dostarczono. Jako, ze praca na stojgco okazata sie nieznosna —
zatrudnieni musieliby pracowaé¢ w przygarbione pozycji, wybrali
pozycje kleczgcg, jako desperacka strategie przetrwania — by*o
to jedyne relatywnie komfortowe ustawienie ciata w nowych
warunkach.

Co na to firma? Dyrekcja w przestanym do medidéw oSwiadczeniu
informuje, ze pracownicy kleczg, bo sami sobie wybrali taka
pozycje w kontrze do tej zalecanej przez firme. ,Podobnie jak
ma to miejsce w najlepszych zaktadach produkcyjnych na catym
Swiecie (USA, Europa Zachodnia) okreslone zadania powinny by¢
wykonywanie w pozycji stojacej. Pragniemy uspokoic, ze
pracodawca ma S$wiadomos¢ koniecznosci zweryfikowania i
dostosowania tego typu stanowisk pracy do indywidualnych cech
i potrzeb pracownikéw (np. wzrost), do czego sie
zobowigzujemy” — czytamy w komunikacie.

Dalsza cze$¢ pisma jest juz czystym cynizmem. ,Jednoczes$nie
oédwiadczamy, ze PZL-Swidnik doktada wszelkich starani, aby
wszyscy pracownicy traktowani byli z naleznym im szacunkiem, a
realizowana przez nich praca wykonywana byta z poszanowaniem
najwyzszych standardéw etycznych i zgodnie 2z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy” — komunikuje przedsiebiorstwo.

W czwartek warunki ulegty nieznacznej poprawie. Pracodawca
pozwolit pracownikom usigs¢ na.. skrzyniach. Kolejnego dnia, w
pigtek, nastgpit cud i przywrdécono pracownikom krzesta!

Kontrolerzy 1 kierownicy obserwowali prace na kleczkach z
pozycji wygodnych foteli.
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