
Pracodawca  otrzyma  dane  o
szczepieniu pracownika?
14 sierpnia 2021
Na najbliższym posiedzeniu Sejmu będą rozpatrywane przepisy o
możliwości  dostępu  pracodawców  do  informacji  o  tym,  czy
pracownicy zostali zaszczepieniu przeciwko COVID-19.

Jak informuje Pulshr.pl, wiceminister Zdrowia Waldemar Kraska
mówił w piątek w radiu RMF FM i w RMF24.pl o pracach nad
projektem przepisów umożliwiających pracodawcom sprawdzenie,
który z pracowników jest zaszczepiony przeciwko COVID-19.

Kraska powiedział, że wszyscy pracodawcy powinni dostać taką
możliwość.  Przyznał,  że  będzie  to  projekt  poselski,  aby
krótsza była jego ścieżka legislacyjna. Pytany o to, w jaki
sposób pracodawca będzie mógł sprawdzić, czy podwładny jest
zaszczepiony, powiedział, że będzie dostępna lista w systemie
informatycznym.

Kraska mówił też o tym, w jaki sposób pracodawca będzie mógł
wykorzystać taką wiedzę. Odnosząc się do tego, czy np. będzie
on mógł zwolnić pracownika, powiedział: „Nie, tak daleko nie
powinniśmy  pójść”.  Wskazał,  że  pracodawca  będzie  mógł  np.
umiejscowić  osoby  niezaszczepione  w  takich  lokalizacjach,
gdzie nie ma dużego kontaktu z innymi osobami.
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