Prace znalezd trudno,
podwyzki dostajemy rzadko

22 pazdziernika 2015

Raz na dwa lata statystyczny polski pracownik moze sie cieszy¢
ze wzrostu pensji. Raport NBP pokazuje tez, ze polska
gospodarka zachowuje peryferyjny charakter, oparty na wyzysku
stabo wyksztatconej i nisko ptatnej sity roboczej.

Na pierwszy rzut oka sytuacja nie wyglagda Zle. Bezrobocie
nieznacznie spada, ros$nie wskazZznik zatrudnienia, a pensje sg
coraz wyzsze. Jesli jednak spojrzymy na raport ,Badanie
ankietowe rynku pracy — raport 2015” opublikowany przez
Narodowy Bank Polski, nieco uwazniej, dostrzezemy kilka bardzo
niepokojgcych procesdw.

Jednym z takich probleméw jest ciezka sytuacja os6b, ktdére
utracity =zatrudnienie. Znalezienie nowego miejsca pracy
zajmuje polskiemu pracownikowi $rednio 13 miesiecy.
Przypomnijmy — wysoko$¢ zasitku dla bezrobotnych w 2015 roku
to 831 z%* brutto, a wiec osoba pozostajgca bez pracy jest
skazana na zycie w skrajnej nedzy. Joanna Tyrowicz z NBP
obcigza za to odpowiedzialnoscia samych pracownikow,
sugerujagc, ze Polacy nie chcg korzysta¢ z wustug
profesjonalnych posrednikéw i doradcéw zawodowych. — Nie
umiemy szukac pracy, wiec ograniczamy sie do przegladania
ogtoszen i wypytywania znajomych, co nie jest najlepszg metoda
— méwi, odrealniona najwyrazniej, ekspertka.

Jeszcze w drugiej potowie lat dziewieddziesigtych polski
pracownik otrzymywat podwyzke $rednio dwa razy do roku.
Obecnie ze wzrostu pensji moze sie cieszy¢ mniej wiecej raz na
dwa lata. NajczeSciej podwyzki dostajg pracownicy zarabiajacy
powyzej Sredniej krajowej. Dla tych osiggajacych nizsze
dochody, bardzo czesto jedyng szansa na wyzszg pensje jest
zmiana miejsca pracy.


https://wolnemedia.net/prace-znalezc-trudno-podwyzki-dostajemy-rzadko/
https://wolnemedia.net/prace-znalezc-trudno-podwyzki-dostajemy-rzadko/

Dane NBP wskazujg jednak na nieznaczng poprawe sytuacji na
rynku pracy. W 2014 r. niemal o 70 tys. wzrosta liczba oséb
aktywnych zawodowo, o 230 tys. spadta liczba bezrobotnych, o
300 tys. wzrosta liczba pracujacych, a o 70 tys. wzrosta
liczba etatéw. Polska gospodarka wcigz jednak ma charakter
peryferyjny, oparty na drenazu taniej i stabo wyksztatconej
sity roboczej. Wiekszos$S¢ miejsc pracy, ktére powstaty w
ubiegtym roku, zostata stworzona dla ludzi bez dyploméw
uczelni wyzszych. Bilans stanowisk wymagajgcych ukonfczenia
uniwersytetu byt w 2014 roku zerowy — mniej wiecej tyle samo
etatéw powstato, ile zostato zlikwidowanych.

Zachodzg roéwniez zmiany jesli chodzi o profil wyksztatcenia
mtodych pracownikédw, rozpoczynajgcych prace zawodowg.
,Stopniowo ros$nie zainteresowanie i zwieksza sie udzia%
absolwentow konczgcych Kkierunki inzynierskie, s%abnie
natomiast =zainteresowanie kierunkami humanistycznymi 1
filologicznymi. Ponadto maleje ws$rdd pracujgcych udzia%t
absolwentdéw konczgcych kierunki przyrodnicze, techniczne i
matematyczne” — czytamy w opracowaniu.
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