Praca po godzinach

11 sierpnia 2011
Ro$nie liczba godzin nadliczbowych przepracowanych w polskich
firmach. Najwiecej przybyto ich w przemysle.

Przecietny pracownik polskiej firmy miat w 2010 r. 40
nadgodzin, czyli niemal trzy razy wiecej niz w 2009 r. -
wynika z danych firmy doradczej Hay Group, do ktérych dotarta
~Rzeczpospolita”. Na ten wzrost zapracowaty gtownie zaktady
produkcyjne, gdzie Srednia liczba nadgodzin siegneta 97 na
jednego zatrudnionego. Pracodawcy wola bowiem zaproponowad
prace po godzinach, niz zwieksza¢ zatrudnienie.

— Firmy nie sg do konca pewne sytuacji rynkowej i statego
przyrostu zlecen, wiec starajg sie efektywnie wykorzystywad
swoja kadre, zamiast inwestowa¢ w nowych pracownikow -—
wyjasnia Mirostawa Kowalczuk, kierownik dziatu badania rynku
wynagrodzen Hay Group.

Ro$nie tez udziat pracy tymczasowej; w zesztym roku pracownicy
czasowi realizowali juz 8 proc. *acznego czasu pracy, czyli
ponad dwa razy wiecej niz w 2009 r., gdy ten udziat siegat 3,5
proc.

Jesli nie nastgpi zatamanie produkcji, to w tym roku liczba
nadgodzin moze osiggng¢ poziom z 2008 r., gdy — zwtaszcza w
pierwszym pétroczu — wiele przedsiebiorstw majgcych problemy
ze znalezieniem pracownikdéw ratowato sie godzinami
nadliczbowymi.

Jak wynika z badan Mazowieckiego Centrum Profilaktyki
Uzaleznien i Wydziatu Nauk Humanistycznych SGGW, 40 proc.
Polakéw jest gotowych wydtuzyé¢ swdj dzien pracy dla utrzymania
posady.

Wedtug danych Panstwowej Inspekcji Pracy w ubiegtym roku 12
proc. kontrolowanych firm naruszyt*o przepisy dotyczace
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dopuszczalnej liczby godzin nadliczbowych w tygodniu 1 az o
jedng czwarta wzrosta liczba naruszen przepiséw w zakresie
ewlidencji czasu pracy.

Zrédto: Nowy Obywatel



http://nowyobywatel.pl/

