Praca marzen? Rownowartosc
9000 zt 1 zadnych obowigzkodw
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Trwajg poszukiwania osoby, ktéra a dworcu w szwedzkim
Goteborgu bedzie otrzymywac réwnowartos$¢ 9 tysiecy ztotych za
(dostownie!) ,nienierobienie”. Etat w tej nietypowej pracy
jest dozywotni. Mozna tez walczy¢ o podwyzke (!) albo ztozy¢
wypowiedzenie (!!!).

Kaczka dziennikarska? Fake news? Nie wierzycie? Tak wtasnie
wygladajg z grubsza zatozenia artystycznego projektu o nazwie
Eternal Employment (z angielskiego ,wieczne zatrudnienie”).
Jego autorami jest dwoch szwedzkich artystéw, Jakoba Goldina i
Simona Senneby’ego. Wygrali konkurs zorganizowany przez Public
Art Agency Sweden. Ich nietypowe ,dzieto sztuki” uswietni
dworzec Korsvagen w Goteborgu. Obiekt ten obecnie znajduje sie
w budowie, a ukonczony ma zostac¢ za sze$¢ lat, w 2026.

Co ciekawe, Public Art Agency Sweden odrzucili wszystkie
konwencjonalne projekty artystyczne, takie jak rzezby, murale
i inne, aby postawi¢ na cos kompletnie nietypowego. Decyzja w
tej sprawie byta jednogtosna. Jakie s3 zatozenia Eternal
Employment? Banalnie proste. Wszystko polega na tym, aby osoba
zatrudniona pojawiata sie na dworcu kazdego dnia i podbita
karte. W ten sposdéb ma zapalié¢ sie rzad sSwiatet, ktéry bedzie
informowat, ze ,pracownik” jest ,w pracy”. Nastepnie, po osmiu
godzinach trzeba odbi¢ karte i wtedy sSwiatta zgasng.

W ,czasie pracy” nie trzeba robi¢ nic. Jak czytamy w depeszy
przekazanej przez PAP projekt zaktada, ze miedzy przyjs$ciem, a
wyjscie mozna wréci¢ do domu i zajg¢ sie swoimi sprawami.
Jedyny warunek polega na tym, ze w tym czasie nie mozna
wykonywa¢ zadnej pracy o charakterze zarobkowym.

Pienigdze? Bardzo dobre! Autorzy zwycieskiego projektu
0gtosili ze ca*g nagrode w konkursie siegajgcg 7 mln koron
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szwedzkich (w przeliczeniu ok. 2,8 mln z%) przeznaczg na
pensje dla ,pracownika” dworca. Miesiecznie bedzie on zarabiat
21,6 tys. koron szwedzkich (okoto 8730 z%). Dodajmy, ze
Srodkéw wystarczy na 120 lat takich wyptata (!!!), a od tych
zarobkéw beda optacane sktadki emerytalne. Urlop? A jakze!

»Jaki jest wiec cel projektu Eternal Employment? Autorom
chodzi o podkreslenie figury pracownika jako waznego elementu
rozwoju szwedzkiej gospodarki w XX wieku, ale rdwniez
zwrdcenie uwagi na problemy, jakie niesie ze sobag XXI wiek.
Jednym z nich jest powszechna automatyzacja, ktdéra sprawi w
koAcu, jak przewidujg artys$ci, ze ludzie stang sie w pracy
niepotrzebni” — czytamy w depeszy PAP u.

Jakimi kompetencjami ma sie legitymowacC potencjalny pracownik?
Tego niestety nie zdradzono! Podkreslono jednak, ze pracownik,
ktérego wybiorg, nie ma byl atrakcjg dla podrdznych i turystoéw
odwiedzajagcych dworzec i nie bedzie widoczng czesScig ich
projektu. Jesli tylko tego zapragnie moze zachowa¢ petng
anonimowosc.
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