Praca do 67 lat? Wtadza wie
lepie]j
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Swiat jest prosty — z jednej strony gtupie spoteczeristwo,
ktére nie rozumie argumentédw rzgdu, z drugiej — liberalni

politycy i publicysci, ktérzy nie ustajag w wysitkach, by
przekona¢, ze nie ma innej drogi, ze musimy to zrobic, bo
czeka nas apokalipsa.

Gtéwny argument zwolennikéw wydtuzenia wieku pracy: ,Problem w
tym, ze coraz mniej jest pracujgcych w stosunku liczby do
emerytow. Wydtuzenie wieku emerytalnego powoduje, ze lepsze
bedg proporcje miedzy liczbg ptacgcych sktadki i pobierajgcych
Swiadczenie.” [1]

Jezeli polityka gospodarcza polskich rzadéw zmusita prawie 2
mln Polakéw do emigracji, to przeciez nie ptacg u nas sktadek
— pogarszajgc wspomniane proporcje ,miedzy liczbg ptacgcych
sktadki i pobierajgacych Swiadczenie”. Jezeli mamy jeden z
najwyzszych w Europie wskaznikéw oséb na ,smieciowych umowach”
(efekt liberalizacji rynku pracy wspieranego przez zwolennikodw
obecnej reformy), to od nich réwniez nie s3 odprowadzane
sktadki. ,Dla przyktadu, forsowane przez minister zdrowia Ewe
Kopacz i przyjete rozwigzania, ktdére pozwalaja na przejscie w
tej grupie zawodowej z umdw kodeksowych na samozatrudnienie
moze miel katastrofalne skutki dla systemu emerytalnego. Petna
realizacja tego pomystu, to wedtug danych 0gdélnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych utrata przez
system emerytalny wptywdédw na poziomie 1,4 mld ztotych
rocznie!” [2] W tej kwestii zresztg widal kwadrature kota, w
ktorg wpisujg sie liberalne reformy — promowana w catej
Europie od lat deregulacja rynku pracy oznacza wszak coraz
nizsze pensje 1 mniejsze sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
co z kolei dobija systemy emerytalne.


https://wolnemedia.net/praca-do-67-lat-wladza-wie-lepiej/
https://wolnemedia.net/praca-do-67-lat-wladza-wie-lepiej/

Przysztych emerytdéw obroncy reformy mamig tym, Ze pracujac
dtuzej, beda mie¢ wyzsze emerytury (podobne zapowiedzi
sktadano przy reformy OFE). Abstrahujmy od kretynizmu
matematycznego zaktadajgcego, ze staz pracy dtuzszy o dwa lata
— w przypadku mezczyzn, czy o siedem lat dla kobiet moze
zwiekszy¢ o 40% emerytury. Prawda jest taka, ze przy
rozwijajacym sie rynku uméw Smieciowych, bezrobociu i niskich
pensjach nic z tego nie wyjdzie. Wszak juz rzadowy program
»50+"” — aktywizacji zawodowej o0sdb po pieddziesigtce -
zakonnczyt sie klapa.

Z ironig dziennikarze odrzucajg argument, ze po wydtuzeniu
wieku przejscia na emeryture, niedtugo przyszli emeryci beda
sie cieszy¢ naleznymi $Swiadczeniami. Przypomnijmy, ze Srednia
dtugos¢ zycia mezczyzny w Polsce to 72 lata, kobiety — 80 lat.
I tutaj dziennikarze GW odpowiadaja: ,Jednak to Srednia dla
noworodkéw, a nie kazdy noworodek dozywa emerytury”. Koszmarny
argument, ale moze co$ w tym jest, bo po reformie stuzby
zdrowia na pewno nie kazdy nie tylko noworodek dozyje do
emerytury.

Argumentacja obroncéw reformy opiera sie na pouczaniu ze sporg
dawkg ironii. Celebryta Marek Konrad na jednym z portali - z
pozycji medrca — pouczat nawet, ze w kwestii emerytury lepiej
nie liczy¢ na panstwo. Zapomniat* widocznie, ze to panstwo
holenderskie hojnie wsparto w czasie kryzysu miliardami euro
bank ING, hojnie op*acajgcy z kolei Konrada.

Media straszg, ze co roku ZUS-owi bedzie brakowa¢ 65 mld
zXtotych na wyptate swiadczen emerytalnych. Ogromna kwota, ale..
Co roku Polska sptaca ok. 40 mld ztotych z tytutu obstugi
dtugu publicznego, w wiekszosci spowodowanego kosztami
poprzedniej reformy emerytalnej, ktdéra wspieraty te same
srodowiska, ktére teraz forsujg podwyzszenie wieku
emerytalnego. 0d 5 do 8 mld ztotych budzet traci co roku na
ostatnim obnizeniu stawek podatkowych, wymyslonych jeszcze
przez PiS, a wprowadzonych juz przez rzad PO. Straty z tytutu
nieodprowadzania sktadek z powodu zatrudnienia na umowach



Smieciowych, emigracji, czy bezrobocia, trudno oszacowal, ale
idg w miliardy ztotych (wedtug WZZ ,Sierpien 80", ,ostrozne
szacunki pozwalaja przyja¢, ze likwidacja uméw Smieciowych i
ograniczenie patologii wynikajgcych z 1ich stosowania moze
zasilic¢ system emerytalny ogromng kwotg co najmniej 12 mld
ztotych rocznie”). Dodajmy jeszcze, ze wzrost wydajnosci pracy
— coroczny — pozwala na obalenie prostackiego réwnania ilosSci
0s6b ptacacych sktadki i pobierajacych sSwiadczenia. I wisienka
na torcie: ,Obecnie zalegtosci ptatnikéw ZUS wynoszg prawie 27
mld zt. Gdyby te srodki wptynety do Funduszu Ubezpieczeh
Spotecznych, to brakowatoby w nim o potowe mniej pieniedzy na
biezgcg wyptate emerytur 1 rent. Eksperci sg zgodni, iz
dtuznikami sg przede wszystkim duze i Srednie spdétki akcyjne
czy z ograniczong odpowiedzialno$cig.” [3]

Dyskusja wokét referendum w sprawie wydtuzenia wieku
emerytalnego ujawnita jeszcze jedno — demokracja nie podoba
sie technokratom.

I to juz znak naszych czaséw — rzad i technokraci zawsze
wiedzg lepiej (co wida¢ chocby na przyktadzie Grecji).
Referendum to demokratyczne prawo obywateli, ale wszak dla
tych z géry liczg sie tylko opinie agencji ratingowych, czy
»rynkéw” — przyklaskujacych kazdym antyspotecznym reformom.
Jak kilka temu przewodniczgcy Parlamentu Europejskiego Jerzy
Buzek zapowiada*: ,trzeba dtuzej pracowa¢ i pédzZniej
przechodzi¢ na emeryture”. Dlaczego ,trzeba”? Bo ,musimy
wysta¢ silny sygnat do miedzynarodowych rynkéw finansowych”.
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