Poznanscy portierzy od 5 lat
bez wynagrodzen
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W ostatnich dniach 2023 roku kancelaria adwokacka Marcina
Czachora byta zajeta przygotowaniem 15 pozwdéw przeciwko
Zarzadowi Komunalnych Zasobow Lokalowych (ZKZL) w Poznaniu i
firmie Vision Group. Ta sytuacja jest bezposSrednim wynikiem
piecioletniego konfliktu portierdow i portierek, ktorzy nie
otrzymali naleznego wynagrodzenia za swo0jg prace pomimo
wyrokéw sgdowych potwierdzajgcych ich prawa. 0 podejrzeniu
popetnienia przestepstwa zawiadomit 0gélnopolski Zwigzek
Zawodowy Inicjatywa Pracownicza (0ZZIP).

Pie¢ lat temu portierzy strzegacy budynkdéw miejskich spotkali
sie z razacym naruszeniem swoich praw pracowniczych.
Prawomocne wyroki sgdu pracy potwierdzajgce ich roszczenia nie
przyniosty oczekiwanych skutkdéw. 0goélnopolski Zwigzek Zawodowy
Inicjatywa Pracownicza (0ZZIP) wskazat, ze odpowiedzialnos$¢ za
te sytuacje ponoszg ZKZL i Vision Group. ,Pracownikéw i
pracownice zatrudniaty »firmy stupy«, co znacznie utrudnia
dochodzenie roszczen” — podkreslajg w 0ZZIP.

W odpowiedzi na te sytuacje 31 grudnia 2018 roku 0ZZIP
zawiadomito prokurature o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
przez Vision Group 1 powigzane z nig podmioty. Niestety, jak
informuja zwigzkowcy, przez pie¢ lat prokuratura wielokrotnie
umarzata te sprawe. Za kazdym razem petnomocnik poszkodowanych
interweniowa*, a sady nakazywatly kontynuowanie dochodzenia.
Mimo to do tej pory nie doszto do wniesienia aktu oskarzenia.
»,0szusci pozostajg bezkarni” — alarmuje 0ZZIP.

Dziatania te prowadzg do wniosku, ze poszkodowani pracownicy
majg prawo domaga¢ sie odszkodowania od tych, ktdérzy sa
odpowiedzialni za wynajecie nieuczciwych firm. Stad pozwy
przeciwko ZKZL i Vision Group. Zwigzek utrzymuje, ze
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dziatalnos¢ naruszajgca prawa pracownicze przez firme, ktdéra
do ochrony obiektéw wynajat ZKZL, miata miejsce juz wczesSniej.
sWina Zarzadu Komunalnych Zasobéw Lokalowych polega na tym, ze
ani dokt*adnie nie zbadat, kto sktada* oferte, ani nie
prowadzit odpowiednich kontroli, aby zapobiec naruszeniu
prawa” — zaznacza 0ZZIP.

Jednoczesnie, jak informujg zwigzkowcy, Zarzgd Komunalnych
Zasobow Lokalowych odrzucit propozycje ugody z poszkodowanymi
osobami, ktdére obecnie domagajg sie odszkodowania w wysokosSci
utraconych zarobkdéw. taczna wysokos¢ roszczen wynosi ponad 200
tys. zt.

Inicjatywa Pracownicza nie ustaje w swoich dziataniach.
Zwigzek wielokrotnie organizowat* demonstracje przeciwko
dziataniom miasta, ZKZL i prokuratury, ktdore pozostawaty
niewzruszone na te apele. ,Portierzy i portierki strzegli
budynkow miasta w duzej mierze za darmo, a niektdrzy z nich
nie doczekali sie swoich wynagrodzen i w miedzyczasie zmarli”
— informuje 0ZZIP.

Jak podkreslajg zwigzkowcy, sytuacja ta jest odzwierciedleniem
szerszego problemu w Polsce, gdzie tysigce pracownikéw ochrony
jest oszukiwanych na wynagrodzeniu. ,Nierzadko przez tych
samych pracodawcéw, ktdérzy systematycznie zmieniajg firme, pod
ktérg wystepuja, celem unikniecia odpowiedzialnos$ci” — czytamy
na stronie zwigzku. O0ZZIP wskazuje réwniez na powigzania
niektdrych firm ochroniarskich z bytymi urzednikami resortéw
sitowych, co jest dobrze znane i udokumentowane.

Inicjatywa Pracownicza zapewnia, ze ich walka o nalezne
wynagrodzenia poznanskim portierom i portierkom ciagle trwa
bedac jednoczesnie symbolem szerszej walki o prawa pracownicze
w Polsce.
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