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Polska  jest  w  czołówce  Europy  pod  względem  odsetka
pracowników,  zatrudnionych  na  czas  określony  –  wynika  z
raportu  Komisji  Europejskiej.  Wynosi  on  obecnie  27  proc.,
podczas gdy średnia unijna to 14 proc.

Na umowy czasowe zatrudnionych jest 65 proc. pracowników przed
30. rokiem życia i aż 85 proc. przed 24. rokiem. W UE średnia
wynosi 50 proc., ale w wielu krajach praca tych osób jest
połączona ze szkoleniami i stażami.

Jednocześnie KE wskazuje, że aż 3/4 Polaków decyduje się na
umowy czasowe, gdyż nie widzi innego wyjścia.

10 lat temu w Polsce bez umów o pracę na czas nieokreślony
zatrudniano jedynie 6 proc. pracowników. Skokowy wzrost to
efekt liberalizacji Kodeksu Pracy.

W wielu państwach istnieją obostrzenia dotyczące zawierania
tego typu umów. We Włoszech mogą je podpisywać tylko osoby na
zastępstwach,  a  w  Finlandii  –  wyłącznie  praktykanci  i
stażyści.
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