Polscy pracodawcy liderami w
zawleraniu umow terminowych
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Jak wynika z raportu OECD, Polska przoduje w regionie pod

wzgledem niestabilnych form zatrudnienia.

Wedtug danych Organizacji Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju,
co czwarty pracujgcy Polak ma umowe na czas okreslony, a
potowe z nich stanowig mtodzi. W naszym kraju w zastraszajgcym
tempie przybywa umow smieciowych i terminowych, ten trend jest
o wiele bardziej wyrazny w Polsce niz w krajach z nig
sgsiadujgcych.

— Gtdéwng rdéznicg miedzy umowg terminowg a umowg na czas
nieokreslony jest mozliwos¢ krétszego, dwutygodniowego
wypowiedzenia — méwi Krzysztof Cibor z Fundacji Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych. Pracodawcy przeciaggaja w
nieskonczonos¢ umowy czasowe. Mimo, ze w teorii jest to dos¢
nielogiczne dziatanie, skoro przedsiebiorca musi ptacié¢ takie
same sktadki na ,czasdwce” jak te przy umowie na czas
nieokreslony, stanowi to furtke dla tych, ktérzy licza na
szybki zysk i nie zamierzaja inwestowal w zespdt, przeciwnie —
czekaja na okazje, by pozby¢ sie czesci zatogi. Na
,Czasowkach” pracuje 47 proc. 0s6b starszych. Praktycznie
drugie tyle to osoby w przedziale wiekowym 19-24. Mimo
postulowanych zmian, by maksymalny okres, na ktéry mozna
zatrudni¢ na umowe na czas okreslony wynosit 36 miesiecy,
wcigz istnieje ryzyko, ze pracodawcy po uptynieciu tego
terminu przejda na umowe cywilnoprawng. A juz bez nich
zatrudnionych na smiecidowkach jest 9 proc. Polakéw.

W pordéwnaniu z innymi krajami Europy procent zatrudnienia na
umowach czasowych wynosi w Polsce 27 przy 14 w Niemczech 1
Wtoszech, 15 we Francji czy 11 w Grecji. Blisko nas w rankingu
zalazta sie Hiszpania z 25 proc., Portugalia z 21 i Holandia z
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19. Najlepiej wypada Austria (9 proc.) i Irlandia (10 proc).
Wedtug danych z marca, w Polsce stopa bezrobocia siegneta 11,7
proc.
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