P6t na po6t, ale nierdwno

3 pazdziernika 2018
Wedtug najnowszego opracowania GUS udziat* polskich kobiet w
liczbie zatrudnionych wynosi 49 proc.

Gtoéwny Urzad Statystyczny po raz kolejny publikuje opracowanie
syntetycznie opisujgce sytuacje kobiet i mezczyzn na rynku
pracy. Dane prezentowane publikacji zostaty zaczerpniete
przede wszystkim z reprezentacyjnego Badania Aktywnos$ci
Ekonomicznej Ludnos$ci (BAEL, dane pochodzg z IV kwartatu
kazdego roku), obejmujgcego osoby w wieku 15 lat i wiecej, a
takze z rejestréw bezrobotnych prowadzonych w urzedach pracy
oraz z badania struktury wynagrodzen wedtug zawodow.

Jesli bra¢ pod uwage aktywno$¢ zawodowg, to odsetek aktywnosci
kobiet jest nadal nizszy az o 17 punktdéw procentowych od
odsetka aktywnos$ci zawodowej mezczyzn.

Miedzy 2011 a 2017 rokiem liczba bezrobotnych kobiet spadta o
potowe.

Wedtug badania, S$rednio wynagrodzenie kobiet jest nizsze od
wynagrodzenia mezczyzn o 17 proc., przy czym najwieksza
dysproporcja wystepuje w sektorze ,przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi urzednicy 1 kierownicy”, gdzie wynosi ona


https://wolnemedia.net/pol-na-pol-ale-nierowno/

az 26 proc. Im nizsze i mniej wyspecjalizowane stanowisko, tym
mniejsza rozbiezno$¢, ale nawet na stanowiskach sprzedazowych
i w pracy w ustugach kobiety zarabiajg mniej od mezczyzn.
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