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O  specjalną  rekompensatę  za  pracę  przy  komputerze  z
kineskopowym monitorem będą mogły ubiegać się osoby urodzone
po 1948 roku – informuje „Głos Wielkopolski”.

Sąd  Najwyższy  w  jednym  z  ostatnich  swoich  wyroków
zakwalifikował pracę przed monitorem kineskopowym jako pracę w
szczególnych warunkach lub w szczególnym charakterze. Co to
oznacza? Jeżeli pracowałeś przed monitorem kineskopowym, ZUS
wypłaci ci rekompensatę.

Orzeczenie  SN  będzie  znajdzie  zastosowanie  nie  tylko  przy
ustalaniu  stażu  do  rekompensaty,  ale  także  wcześniejszych
emerytur czy emerytur pomostowych.

Specjalną  rekompensatę  za  zmęczony  przed  laty  wzrok  przed
monitorem kineskopowym mogą otrzymać osoby urodzone po 1948
roku, które przed 2009 rokiem wypracowały co najmniej 15 lat
stażu  w  szczególnych  warunkach.  Po  spełnieniu  określonych
warunków, osobom tym zostanie przyznane dodatkowe świadczenie
do emerytury.

Taka  rekompensata  zostanie  przyznana  informatyczce,  która
wygrała  w  sierpniu  proces  z  ZUS  przed  Sądem  Najwyższym.
Kobieta  przez  20  lat  pracowała  przy  monitorach  z  ekranem
kineskopowym.  Sąd  przychylił  się  do  argumentów,  że  w
monitorach  tego  typu  występował  „efekt  migotania”  oraz
zjawisko odbić i olśnień, co z kolei prowadziło do szybszego
zmęczenia oczu oraz znacznego obciążenia narządu wzroku.
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