PodnosSmy pensje nierobom

1 grudnia 2021

Przeczytatem notatke Piotra Nowaka pt. ,Niskoptatna praca to
przemoc” i zdebiatem. Pisze to cztowiek, ktéry, jak wynika z
tresci, nigdy w zyciu nie byt przedsiebiorcg. W materiale
pobrzmiewajg wczesnokomunistyczne nuty typu — wszyscy mamy
jednakowe zotadki, kazdemu po réwno itp.

Sam jestem lewicowcem od zawsze, zaczynatem w Solidarnosci, a
p6zniej dziatatem w SLD. Lecz nawet tam nikt nie miat* zamiaru
hotubi¢ leni i nierobéw. Pamietam jak po strajkach majgcych na
celu wprowadzenie wolnych sobdét Watesa powiedziat -
strajkowalismy przez trzy soboty, wiec zbierzmy sie teraz i
odrébmy to w wolny dzien. Strajkowali wszyscy w moim zaktadzie
ponad dwiesScie o0séb, do odrobienia zgtosito sie 1ich
dziewietnascie.

Po pieciu latach pracy w panstwowej firmie postanowitem
rozpoczg¢ wtasng dziatalnos¢, byt to przewaznie handel, zas$s
przez ostatnie cztery lata prowadze duza restauracje 1
hotelik. Przez te cztery lata przewineto sie przez firme ponad
trzydziesci osob. Mégtbym je podzieli¢ na kilka kategorii.

Pierwsza grupa to ,smartfono-telefonowcy”. W tej grupie
przewazajg mtodzi. Kiedykolwiek ich widzisz zawsze przewijaja
na telefonie ,Facebooka”, rozmawiajg przez telefon z rodzing,
chtopakiem, ktdérych opuscili zaledwie kilka minut wczesniej.
Niektore z tych oséb doszty do takiej telefonicznej wprawy, ze
przegladajg ,Facebooka” jedng rekg, a drugg nalewajg piwo Llub
wbijajg sprzedany towar do kasy fiskalnej. Nie da sie tego
wypleni¢. Niektérzy zabierajg telefony do depozytu, no ale
wtedy pojawiajg sie ,Nowaki” 1 pisza o bezprawnym ograniczaniu
praw obywatelskich.

Druga grupa to ,zakochani”, wbrew pozorom wiek nie gra tu
roli. Dochodzito do tego, ze barmanka romansowata przy bufecie
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z chtopakiem, a moja zona szorowata podtoge w restauracji.

Trzecia grupa ,leczacy sie”. Polega to na tym, ze pracownik
ogtasza iz dzis czuje sie fatalnie, bierze wiec leki, popija
je wédka i napojami energetyzujgcymi. KoAczy sie utratg
przytomnos$ci, szczesliwie — gdy jest to na kuchni - ze nie
kohAczy sie poparzeniami lub innymi urazami.

Czwarta grupa ,zaopatrzeniowcy”. Pewnego razu tkniety jakim$
przeczuciem, wybratem sie do restauracji bardzo p6zng nocg,
albo mowigc inaczej bardzo wczesnym porankiem. Dzien wczes$nie
do firmy przyszta spora dostawa towaru. Towar dostarczono po
16,00 tak wiec nic juz z tej dostawy nie zostato w tym dniu
zuzyte. Po przeliczeniu dostawy okazato sie, ze brakuje
kilkanascie kostek masta, kilka kilograméw twarogéw i miesa,
kilka wiader $mietany. Tak pracuja biedni krzywdzeni przez nas
przedsiebiorcéw pracownicy. Jest takie powiedzenie do ktdrego
staram sie przekona¢ zone bronigca niektdérych z pan, brzmi ono
tak- ,pracownik zrobi wszystko, zeby nie zrobi¢ nic”.

Wydawa¢ by sie mogto, ze na biednym Podkarpaciu ludzie
zabijajg sie o prace. G.. prawda. Osiemdziesigt procent
pracownikéw juz na wstepie stawia warunek — praca, ale tylko
na czarno. Dlaczego? Bo straci zasitek dla bezrobotnych, pomoc
Zz MOPS-u, doptate do mieszkania itp. Prosze mi wierzy¢, ze
wiekszos¢ tych wykorzystywanych pracownikéw jest doskonale
poinformowana gdzie i kiedy mozna cokolwiek wyzebraé¢. Praca
dla nich to jedynie mozliwo$¢ dorobienia kilku groszy. Dowodem
na to jest ilos¢ godzin pracy. Praktycznie zadna z pracujacych
u mnie oso6b nigdy nie odrobita catej ustawowej tygodniowki.

Dobrego pracownika szanuje kazdy pracodawca, ,szanuje” to mato
powiedziane, ,hotubi” to bardziej odpowiednie stowo, niestety
tych hotubionych jest raptem kilkanascie procent. Pracownicy
cl zarabiajg przyzwoite pienigdze 1 z natury rzeczy wigzag sie
na dtuzej z firmg. Pozostali zmieniajg prace nawet po kilka
razy w roku. My pracodawcy z matych miasteczek znamy tych
pracownikéw bardzo dobrze, bo wymieniamy sie tg wiedzg miedzy



sobg.

Zas ci biedni, ciemiezeni przez ,dobrodziejéw pracodawcow”
obsmarowujg d.. w nowej firmie wtascicielowi tej, z ktdrej
zostali wyrzuceni lub sami odeszli gdy zbyt duzo od nich
wymagano, lub gdy pracodawca zaczgt potrgcac¢ z poborodw
zaliczki na poczet obcigzen komorniczych jakie na nich
przychodzity z powodu niesptacanych chwiloéwek.

Jesli chce sie by¢ obroncg tych ,pseudo ludzi pracy” to
wystarczy wpas¢ do ktdrejkolwiek firm i przyjrzec sie z bliska
ile sg warci ci ,uciskani” przez pracodawcéw ludzie zwani
przez Piotra Nowaka ,pracujgcg biedotg”.
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