PIP moze przedsiebiorcom
nagwizdac

23 sierpnia 2015
Stosunkowo niewielka liczba kontroli, niskie i nieskuteczne

kary sprzyjajag lekcewazeniu praw pracowniczych przez
przedsiebiorcéw.

Panstwowa Inspekcja Pracy jest ,organem powotanym do
sprawowania nadzoru 1 kontroli przestrzegania prawa pracy, w
szczegélnosci przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy, a takze przepisow dotyczgcych legalno$ci zatrudnienia i
innej pracy zarobkowej” — méwi ustawa o PIP. 0 jakosci
stosunku panstwa do prawa pracy i do swoich pracujacych
obywateli Swiadczy gars¢ danych statystycznych podanych przez
portal Money.pl.

W 2014 r. PIP wykryt*a 2100 firm zatrudniajgcych ludzi na
umowach $émieciowych w sytuacji, kiedy prawo nakazuje
zatrudnia¢ na etat. To wzrost wobec 1000 firm ujawnionych w
2010 r., podobnie jak wzrost ogd6lnej liczby pracownikow,
ktorych prawa pracownicze sg tamane. Ten wzrost moze wynikac
nie tylko z tego, ze pracodawcy lubig wykorzystywacd
pracownikéw %tamigc przepisy, ale réwniez z faktu, iz tak
naprawde Panstwowa Inspekcja Pracy jest dramatycznie
nieskuteczna.

PIP moze natozy¢ kare w maksymalnej wysokosci 30 000 zt, ale
tylko wtedy, jezeli tak orzeknie sgad — co oznacza koszty dla
panstwowego budzetu i przewlektos¢ postepowania. Poza tym,
jezeli przed sadem stoi firma, ktdérej budzet liczy sie w
milionach, to kara 30 000 ztotych jest absurdalnie niska i
tylko rozzuchwala nieuczciwych pracodawcéw. Na co dziehA PIP
moze ukara¢ mandatem. Najwyzszy jego wymiar to sSmieszne 5000
zk.

90 000 kontroli przeprowadzonych w zesziym roku to po raz
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pierwszy od 4 lat odnotowany wzrost kontroli. Specjalisci
oceniajg, ze wcigz jest ich zbyt mato. Do sadéw skierowano
zaledwie 150 spraw, a okoto 30 trafito do prokuratury. Sady
orzekty zaledwie cztery kary po 20 000 ztotych.

W innych Kkrajach europejskich instytucje kontrolujace
przestrzeganie praw pracowniczych dysponujg powaznymil
instrumentami dyscyplinowania nieuczciwych pracodawcéw. W
Niemczech kary mogg dojs¢ do 300 000 euro, we Francji do 200
000 euro.
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