PIP bierze sie za Sliskich
pracodawcow

25 lutego 2021
Ponad 45,6 tys. kontroli, w trakcie ktdédrych stwierdzono

naruszenie przepisow Kodeksu pracy regulujgcych kwestie
wynagrodzeniowe, wykonali inspektorzy pracy w latach
2018-2020.

Jak informuje portal Pulshr.pl, w czasie pandemii COVID-19 w
okregowych inspektoratach pracy zarejestrowano tgcznie 27 705
umoéw zgtoszonych przez 24 378 podmiotdow. W 566 takich
podmiotach stwierdzono naruszenia przepiséw Kodeksu pracy
regulujacych kwestie wynagrodzeniowe.

To tylko okres pandemii. W latach 2018-20 do Panstwowe]
Inspekcji Pracy wptyneto ponad 74 tys. skarg zwigzanych z tg
problematyka. W wyniku przeprowadzonych kontroli inspektorzy
pracy skierowali do pracodawcéw 15,9 tys. decyzji nakazujgcych
wyptate wynagrodzen i innych Swiadczen ze stosunku pracy dla
112,4 tys. pracownikéw na *aczng kwote blisko 278,1 mln zt.
Srednio w co piagtej kontroli spoé$réd wszystkich
przeprowadzonych przez PIP w latach 2018-2020 ujawniono
nieprawidtowo$ci przy wyptacie wynagrodzen i innych Swiadczen.
Najwiecej naruszen z tego zakresu wystgpito w branzach:
handel, naprawy, przetworstwo przemystowe, transport i
gospodarka magazynowa oraz budownictwo. Dotyczyty one gtoéwnie
terminu wyptaty wynagrodzenia, miejsca i formy takiej wyptaty,
wyptaty ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy i wynagrodzenia za
prace w godzinach nadliczbowych

Stan przestrzegania przepisow dotyczacych wynagrodzen i innych
Swiadczen ze stosunku pracy wcigz jest niezadowalajagcy. Nie
pomagajg w tym przedtuzajace sie ograniczenia w dziatalnosci
pracodawcOw. Mogg sprawié¢, ze skala nieprawidtowosci bedzie
stopniowo narasta¢. Dlatego Okregowym Inspektorom Pracy
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polecono przeprowadzenie ponownej kontroli w firmach, by
sprawdzi¢ czy wykonaty one wszystkie decyzje ptacowe, jakie
wczesniej zostaty na nie natozone.
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