Pierwsze orzeczenie na
korzys¢ niezaszczepionych

25 pazdziernika 2021
Sad Najwyzszy w Ontario wydat postanowienie o tymczasowym

wstrzymaniu usuwania z pracy nieszczepionych pracownikow przez
University Health Network (UHN)

Szescioro pracownikéw UHN — wsrod pielegniarki — wniosto do
sadu pilny wniosek w pigtek po potudniu, czyli w ostatecznym
terminie wyznaczonym przez UHN na ustanie zatrudnienia tych,
ktorzy jeszcze nie otrzymali szczepionki COVID-19. UHN
obejmuje miedzy innymi szpitale Toronto General, Toronto
Western 1 Princess Margaret.

,Potencjalna szkoda podniesiona przez skarzacych jest powazna
i nie mozna jej cofng¢” — napisat sedzia Ontario Superior
Court Sean Dunphy w uzasadnieniu decyzji wydanej w pigtek.
»Moga oni zostal zmuszeni do przyjecia szczepionki wbrew
swojej woli, poniewaz nie mogg w swojej osobistej 1 rodzinnej
sytuacji ryzykowa¢ pozostawania bez Srodkéw do zycia”.

Jest to pierwszy wypadek, kiedy obowigzek szczepien w Ontario
natrafit na przeszkode prawng. W dokumencie nie przedstawiono
powoddw, dla ktdédrych pracownicy nie chcg sie szczepid.

Nakaz tymczasowy nie obejmuje wszystkich ,okoto 180 (..)
pracownikdéw (UHN), ktérzy odmawiajg szczepienia”, a jedynie 6
powodoéw i 19 innych osdb, ktdére byty w trakcie postepowania
sgdowego, gdy ich prawnik Ian Perry ztozyt wniosek. Nie jest
to tez nakaz staty, a tylko wstrzymuje na tydzien skutki
szpitalnego rozporzadzenia.

W czwartek sad ponownie zbierze sie na rozprawe by ustalic,
czy w 0gole ma jurysdykcje w tej sprawie — bo, jak przekonuje
UHN, jest to kwestia uméw zbiorowych, w ktdérej sad nie ma nic
do powiedzenia. Sedzia Dunphy podkres$lit, Zze wydania nakazu
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nie nalezy myli¢ z orzeczeniem w sprawie nakazdéw szczepienia.

Prawnik, ktérego klienci planujg doda¢ swoje nazwiska do listy
powoddw, twierdzi jednak, ze konsekwencje moga by¢ szersze.
»Chociaz Trybunat wydat nakaz tymczasowy wytgcznie w oparciu o
fakty w tej konkretnej sprawie, moze to spowodowac, ze
pracodawcy bedg zwraca¢ wiekszg uwage na prosby o akomodacje
lub wytgczenia z obowigzku szczepien w miejscu pracy”
powiedziat mecenas Ryan 0’'Connor.

Autorstwo: Andrzej Kumor
Zrédto: Goniec.net



https://www.goniec.net/2021/10/24/ontario-pierwszy-male-orzeczenie-na-korzysc-niezaszczpionych/

