Pielegniarki znowu czekaja na
pilenladze

9 wrzesnia 2022

1 lipca weszta w zycie nowelizacja ustawy o najnizszych
wynagrodzeniach w ochronie zdrowia, a wraz z tym pensje
pielegniarek miaty p6js¢ w gbére. Wiecej pieniedzy na konta
miato wptyng¢ juz w sierpniu. Niestety nie wszystkie placdwki
podniosty pensje i wyptacity ustawowe podwyzki.

Jak informuje PulsHR.pl, Warszawski Instytut Onkologii,
Swietokrzyskie Centrum Onkologii czy Powiatowy Szpital
Specjalistyczny w Stalowej Woli — to placéwki, w ktdérych w
ostatnich kilkunastu tygodniach pielegniarki powiedziaty dosc¢.
CzeS¢ z nich bez zapowiedzi poszta na zwolnienia lekarskie 1lub
tez odeszta od t6zek pacjentow.

Zarzewiem kazdego z tych sporéw sa wynagrodzenia. Te, zgodnie
z zatozeniami obowigzujgcej od 1 lipca nowelizacji ustawy o
najnizszych wynagrodzeniach w ochronie zdrowia, miaty p6js¢ w
gore.

Po zmianach pensje pielegniarek powinny wygladac¢ nastepujaco:

— mgr pielegniarstwa ze specjalizacja: z 5 478 zt do 7 304,66
zX brutto — wzrost o 1 827 z%,

— mgr pielegniarstwa bez specjalizacji: z 4 186 zt do 5 775,78
zX brutto — wzrost o 1 590 z%,

— pielegniarka ze Srednim wyksztatceniem: z 3 772 z* do 5
322,78 zt brutto — wzrost o 1 550 zt.

Jest to najnizsze wynagrodzenie, co znaczy, ze pielegniarki
nie mogg zarabiac¢ mniej niz ustalono.

Tak sie jednak w wielu placdéwkach medycznych nie stato. Po
zmianie wynagrodzenia pielegniarek uzaleznione sg m.in. od ich
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wyksztatcenia i kwalifikacji, jednak wiele placdéwek nie chce
uzna¢ tych kwalifikacji, a tym samym nie podnosi pensji, mimo
ze zgodnie z nowymi przepisami powinno to zrobil.

W tej sprawie oswiadczenie wydata Naczelna Izba Pielegniarek i
Potoznych. Podkreslita w nim, Zze pracodawca nie jest
uprawniony do samodzielnej, arbitralnej odmowy uznania
kwalifikacji w celu unikniecia zaszeregowania pracownikéw do
grupy zawodowej o wyzszym wspotczynniku pracy. Apeluje tez o
zgtaszanie kazdego takiego przypadku do Panstwowej Inspekcji
Pracy.

oNieprawidtowosci jest duzo. Dociekamy przyczyny, dlaczego tak
sie stato, ze mimo iz bardzo duze Srodki zostaty przewidziane
na nowelizacje ustawy, nie spowodowatly jej realizacji tak, jak
stanowli prawo. Dlaczego specjalizacje posiadane przez
pielegniarki i potozne, ktére przez pracodawcédw byty uznane
przed 1 1lipca, juz po 1 lipca zostaty przez nich
zdeprecjonowane? W efekcie pielegniarki zostaty nieprawidtowo
zaszeregowane” — komentuje Zofia Matas, prezeska Naczelnej
Rady Pielegniarek i Po*oznych.
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