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Z najnowszego raportu „Wynagrodzenia członków zarządów banków
notowanych na GPW w 2011 roku” przygotowanego przez Sedlak &
Sedlak  wynika,  że  dziesięciu  najlepiej  zarabiających
menedżerów  otrzymało  łącznie  blisko  51  mln  zł.

W  2011  roku  połowa  członków  zarządów  otrzymało  pensje  od
prawie 1 mln PLN do ponad 2 mln PLN. Jak wynika z analizy
sprawozdań  14  banków  notowanych  na  warszawskiej  Giełdzie
Papierów Wartościowych wynagrodzenia menedżerów kształtowały
się  na  wyższym  poziomie  niż  w  2010  roku.  W  porównaniu  z
zeszłym  rokiem  mediana  wynagrodzeń  wszystkich  osób
zasiadających  w  zarządach  wzrosła  o  około  200  tys.  zł.

Wzrosły  również  fundusze  wynagrodzeń  zarządów  w  większości
banków. Największymi środkami na wynagrodzenia menedżerów w
2011 roku dysponował bank BPH SA. Było to 22,5 mln zł. Kwota
ta została podzielona na dziesięciu członków zarządu.

W badaniu podsumowano wynagrodzenia 107 menedżerów z 14 banków
notowanych  na  polskiej  Giełdzie  Papierów  Wartościowych,  z
czego 76 przepracowało cały rok.
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