Oferty pracy na papilerze
toaletowym
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W toaletach studenckich w Wielkiej Brytanii pojawity sie
oferty pracy wydrukowane na rolkach papieru toaletowego. Jest
to najnowszy pomyst jednej z wiodacych brytyjskich firm z
branzy higieny i zdrowia.

Na dos$¢ zaskakujgcy pomyst wpadta jedna z brytyjskich firm,
ktora postanowita w innowacyjny sposdéb dotrze¢ do mtodych
ludzi i zaoferowa¢ im prace. Drukujac oferty pracy na papierze
toaletowym, brytyjska firma ma nadzieje na trafienie do
szerokiego grona zainteresowanych. Na rolkach papieru
toaletowego znajdujg sie kody QR, ktore odsytajg do opisu
stanowisk pracy.

Nietypowa inicjatywa pojawita sie w toaletach uniwersyteckich
w Nottingham, gdzie mie$ci sie renomowana szkota inzynierska.
Firma Essity wpadta na ten pomyst w ramach swojego planu
zatrudniania absolwentow i przysztych talentéw w dziedzinie
inzynierii i produkcji.

Rzecznik prasowy pomystowej firmy produkujgcej papier
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toaletowy, Gareth Lucy, powiedziat: ,Chcemy stworzy¢ grupe
utalentowanych oséb, ktore majag potencjat, aby stad¢ sie
przysztymi liderami naszej firmy. Poniewaz specjalizujemy sie
w produkcji papieru toaletowego w Wielkiej Brytanii, sposdb na
przekazanie naszego przestania wydat sie oczywisty. Nasze
badania pokazuja, ze poszukiwanie pracy moze by¢ dla
absolwenta oniesmielajgce. Dlatego chcielismy, aby byto to
bardzo tatwe i1 wazne dla tego, co my robimy. Kazdy
zainteresowany moze zeskanowa¢ kod QR na arkuszu papieru
toaletowego. A on przeniesie go bezposrednio do strony naszej
firmy”.

Ponadto rekrutujgcy przeprowadzili badanie ws$réd 1000
studentow uniwersytetu, z ktdérego wynika, ze 31 proc. z nich
uwaza perspektywe poszukiwania pracy za przyttaczajagcg. Z
kolei 21 proc. nie ma pojecia, od czego zaczg¢ szukanie
zatrudnienia po ukonczeniu studidéw. Ponad 3 na 10 oséb
badanych (czyli 31 proc.) obawia sie, ze konkurencja jest tak
duza, 1z nie bedg mieli szans na zatrudnienie. 27 proc. obawia
sie, ze bedzie zmuszona podjg¢ prace, ktorej tak naprawde nie
chcg. Niecata jedna czwarta studentéw stwierdzita, ze boi sie
ukoriczy¢ studia, bo wtedy bedzie musiata szukac pracy.

Z przeprowadzonego na studentach badania wynika, ze 39 proc. z
nich zalezy na przyzwoitym sSrodowisku pracy. A 38 proc.
ambitnych studentdéw chce zapewni¢ firmie mozliwosS¢ rozwoju. Z
kolei wartos$ci i kultura firmy sg wazne dla 27 proc.
ankietowanych. Podobnie jak innowacyjnos¢ dla 24 proc. i
koncentracja na zroéwnowazonym rozwoju dla 21 proc.

Okazuje sie takze, ze 46 proc. studentéw ankietowanych za
posrednictwem OnePoll.com podejmuje studia przygotowujgce ich
do wykonywania okreslonego zawodu wymagajgcego umiejetnosci.
Az 32 proc. podjeto studia z dziedziny higieny i zdrowia, a 33
proc. chciatoby dowiedzie¢ sie o tym wiecej, mimo ze obecnie
tego nie robig. Co ciekawe, 27 proc. badanych decyduje sie na
studia zwigzane z inzynierig 1 produkcja. A kolejne 36 proc.
rozwaza te sciezke kariery jako potencjalny kierunek w



przysztosci.
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