Obnizy¢ sktadke zdrowotna
pracownikom!

23 marca 2024

Wedtug najnowszej propozycji rzadu sktadka zdrowotna ma zostad
obnizona — ale tylko dla przedsiebiorcow. Jak informuje
PulsHR.pl, ,Dla przedsiebiorcéw rozliczajgcych sie za pomocg
skali podatkowej, a takze dla tych rozliczajgcych sie z
wykorzystaniem karty podatkowej, sktadka zdrowotna ma wynosic
9 proc. od 75 proc. minimalnego wynagrodzenia. W przypadku
przedsiebiorcéw, ktérzy rozliczajg sie z wykorzystaniem
podatku liniowego, sktadka zdrowotna ma wynosi¢ miesiecznie 9
proc. od 75 proc. minimalnego wynagrodzenia dla dochodu
wynoszgcego do dwukrotnosci przecietnego wynagrodzenia.
Powyzej tego limitu sktadka ma by powiekszana o 4,9 proc. od
nadwyzki”.

A co z pracownikami, nawet tymi pracujacymi na umowe zlecenia?
Sktadka zdrowotna od ich wynagrodzen ma pozostac bez zmian.
Czyli dla pracownika zarabiajgcego obecne wynagrodzenie
minimalne bedzie nadal wynosi¢ 329,44 1z, cho¢ dla
przedsiebiorcy zarabiajgcego miesiecznie 15 tys. zt brutto
bedzie wynosi¢ 286,33 ztX. A pracownik zarabiajacy 15000 z%
brutto bedzie obcigzony sktadkg zdrowotng w wysokos$ci 1164,92
zt.

Nie rozumiem, dlaczego pracownicy maja ptacic¢ wyzsza, i to
wyraznie, sktadke zdrowotng? Przeciez koszty ich leczenia
Srednio nie sg wyzsze. To tak, jakby ktos musiat ptacié¢ wyzszy
VAT w sklepie dlatego, ze jest zatrudniony na etacie czy
umowie zlecenia, a nie prowadzi wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Faktycznie efektem takiego uregulowania bedzie
to, ze 096t podatnikdéw i ptatnikéw sktadek bedzie sie w
wiekszym stopniu doktada¢ do kosztdw leczenia przedsiebiorcéw
niz do kosztéw leczenia pracownikéw. (Podobnie jak teraz
dokt*ada sie w wiekszym stopniu do kosztéw leczenia rolnikoéw,
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ktérzy ptacg miesieczng skt*adke w wysokos$ci 1 zt* za hektar
przeliczeniowy, czyli okoto 50-100 zt w przypadku nawet duzego
gospodarstwa na dobrych gruntach).

Oczywiscie, sktadke za pracownika ptaci pracodawca, wiec
pracownik pozornie na wyzszej sktadce nie traci. Ale tylko
pozornie, bo pracodawca ponoszac wyzsze dodatkowe koszty jego
wynagrodzenia jest mniej sktonny zaptaci¢ mu wiecej. Nawet
jesli nie dotyczy to kazdego pracodawcy, to wyzsze koszty
zatrudnienia zmniejszajg ogolny popyt na prace, a to prowadzi
do tego, ze jej cena jest ogdlnie nizsza.

Jezeli ma juz zostad¢ system przymusowych ,sktadek” na
ubezpieczenie zdrowotne, to sktadki dla pracownikéw powinny
by¢ takie same jak dla przedsiebiorcéw. Skoro mozna obnizy¢
sktadke dla przedsiebiorcéw, to mozna i powinno sie jg obnizyd
rowniez dla pracownikdéw. A jes$li panstwa na to ,nie stac”, to
niech obetnie inne wydatki. Na przyktad ,800+"”, ktdre to
Swiadczenie jest wspieraniem jedynie wybranej kategorii ludzi.
Dzieci majg niektdérzy (i w ogromnej wiekszosci jest to
rezultat ich dobrowolnych wybordéw), zachorowa¢ moze kazdy.
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